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SAN.CIONA CON FUERZA DE LEY:

Articulo {°.. E| Gobernador en el gjercicio del Poder Ejecutivo, conforme con lo dispuesto
por el articulo 136 de la Constitucion Provincial, sera asistido por los siguientes Ministros.
1) De Coordinacién de Gabinete;

2) de Gobierno, Trabajo, Seguridad, Justicia y Culto;

3) de Economia, Hacienda y Finanzas,

4) de Hidrocarburos, Energiay Mineria,

5) de la Produccion;

6) de Obras y Servicios Publicos;

7) de Educacion y Cultura;

8) de Salud,;

[/

9) de Desarrollo Social;

10) de Turismo y Medio Ambiente;

11) de la Juventud y Deportes.

Articulo 2°.-_Colaborarén con el Poder Ejecutivo con rango de Secretarias de Estado las

siguientes éreas:

1) Secretaria Legal y Técnica,

2) Secretaria de Representacion Oficial del Gobierno en la Ciudad de Buenos Aires,

3) Secretaria General de Gobierno;

4) Dependencia inmediata del Gobernador;

5) Secretaria de Relaciones Internacionales y Programas Especiales.

Articulo 3°.- Los Ministros y Secretarios tendran a su cargo la atencion y despacho de las

respectivas jurisdicciones, siendo sus responsables administrativos.

El Gobernador sera asistido en sus funciones por los ministros individualmente, en

materia de las responsabilidades que esta Ley les asigna como competencia y en
z

1
“Fs Fodas Malbvinas, gewy«u, Sanduwich aé/ga/xy los Heolos Continentales sz%mcd/n @Qﬂytm&/noo

AHSLCOPREIEL DE UYINAL

- 1

r

5 A "BAN
DIRECTURA GFENFRAT DF DESPACHD
Slovl




é

1904 - 2004 Centonario de by Prosoncia L%}o wtina nintexrampica on: el G”/ﬂc/mz tiirtico

'REGISTRADO RAJOELN © i 7

Dosvincia de Tierra dol %f@.
a%fajﬂr&d@ e Ihleas el intice (Hr
@:’/M/é icet, q%(ﬁ?‘[(;}(a/

Dodten Legistitivo

conjunto, constituyendo el Gabinete provincial.

Articulo 4°.- Los actos del Gobernador deben ser refrendados y legalizados por los
Ministros y Secretarios de las areas respectivas, sin cuya intervencion carecen de validez
Los Ministros y Secretarios son responsables solidariamente con el Gobernador por los
actos que refrenden.

Los Ministros y Secretarios a cargo de las areas establecidas en los articulos 2° y 3° son
responsables conjuntamente con sus pares por los actos que suscriban en acuerdo y no
podran eximirse de responsabilidad aduciendo en su descargo orden emanada del
Gobernador.

Los actos del Poder Ejecutivo seran refrendados por el Ministro que sea competente en
razon de la materia de que se trate. Cuando ésta sea atribuible a mas de un Ministro. el
Poder Ejecutivo determinara la forma y el plazo en que cada uno de ellos tomara
intervencion en lo que hace a la parte o partes del acto relativos a su competencia. En
caso de dudas acerca del Ministerio a que corresponda un asunto, éste sera tramitado
por el que designare el Gobernador de la Provincia.

Los Ministros se reuniran en Acuerdo de Gabinete Provincial siempre que lo requiera el
Gobernador, quien podra disponer que se levante acta de lo tratado.

Los acuerdos que den origen a decretos y resoluciones conjuntas de los Ministros seran
suscriptos en primer término por aquel a quien competa el asunto o por'el que lo haya
iniciado y a continuacion por los deméas en el orden establecido por el articulo 1° de esta
Ley y seran ejecutados por el Ministro a cuya incumbencia corresponda o por el que se
designe al efecto.

Los actos originados en un Ministerio, pero que tengan relacion con las funciones

especificas atribuidas por esta Ley a otro, son de competencia de este ultimo. En caso de
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diferendo entre ambos, resuelve el Poder Ejecutivo provincial el Ministro que se abocara
En caso de ausencia transitoria por cualquier motivo o vacancia, los Ministros seran
reemplazados en la forma que determine el Poder Ejecutivo.

Articulo 5°.- Los Ministros y Secretarios de las areas detalladas en los articulos 1°y 2° de
esta Ley podran delegar la resolucién de asuntos relativos al régimen economico y
administrativo en los funcionarios que determinen, de acuerdo con la organizacion de
cada jurisdiccion.

Articulo 6°.- E| Poder Ejecutivo reglamentara en el ambito de los Ministerios y Secretarias
el funcionamiento de las Subsecretarias que se estimen necesarias para el adecuado
cumplimiento de las competencias fijadas en esta Ley. Facultase al Poder Ejecutivo para
delegar en los Ministros, Secretarios y Subsecretarios funciones relacionadas con las
materias que les competen, de acuerdo con lo que determine expresa y taxativamente
cada decreto.

Facultase al Poder Ejecutivo por razones de mejor servicio o de conveniencia operativa. a
unificar, desdoblar o crear Secretarias, en el ambito de los Ministerios, con las
correspondientes modificaciones y ajustes presupuestarios, las cuales deberan ser
comunicadas al Poder Legislativo para su posterior aprobacion.

Facultase al Poder Ejecutivo por razones de mejor servicio o de conveniencia operativa, a
unificar, desdoblar o crear Subsecretarias, direcciones y coordinaciones provinciales,
supervisiones y unidades de enlace en el ambito de los Ministerios y Secretarias creados
por esta Ley con las correspondientes modificaciones y ajustes presupuestarios.

Articulo 7°.- Los Ministros y Secretarios tienen las siguientes atribuciones y obligaciones:
1) Cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la Nacion, la de ia Provincia y la legislacion

vigente;
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2) ejecutar fielmente las politicas y programas delineados para su jurisdiccion:

3) proponer y ejecutar las politicas presupuestarias de su jurisdiccion;

4) intervenir en los contratos en representacion del Estado provincial en o que resulte de
su competencia;

S) resolver los conflictos que se susciten entre las distintas dependencias de su
jurisdiccion;

6) coordinar con los demas Ministerios y Secretarias los asuntos de interés compartido:

7)en el caso de los Ministros refrendar y legalizar con su firma los actos del Poder
Ejecutivo en los asuntos de su competencia y en los que deban intervenir

conjuntamente con otros funcionarios;

2

8) ejercer la representacion politica y administrativa de sus jurisdicciones:

9) formular y suscribir los proyectos de ley que inicie el Poder Ejecutivo en las materias vy
asuntos de la respectiva jurisdiccion;

10) velar por.el cumplimiento de las resoluciones del Gobierno provincial relativas a los
asuntos de su jurisdiccion;

11) resolver todos los asuntos administrativos de su jurisdiccion que no requieran
decision del Gobernador;

12) cumplir y exigir el cumplimiento de las sentencias del Poder Judicia!:

13) concurrir personalmente ante la Legislatura a requerimiento de Ié misma, para
formular las aclaraciones y explicaciones que se les requieran;

14) proponer al Poder Ejecutivo provincial la estructura organica del Ministerio a su cargo;
nombrar, promover y remover al personal de su jurisdiccién en la medida que [o

autorice el régimen de delegaciones en vigencia y proponer al Poder Ejecutivo el

nombramiento en los casos que corresponda;
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15) entender en la administracion de los fondos especiales correspondientes a los
distintos sectores del area de su competencia;

16) redactar y elevar a consideracién de! Poder Ejecutivo provincial la memoria anual de
la actividad cumplida por su Ministerio;

17) preparar y difundir publicaciones, estudios, informes y estadisticas de temas de su
competencia;

18) intervenir para solucionar situaciones extraordinarias o de emergencia que requieran
el auxilio del area de su competencia;

Como integrantes del Gabinete provincial tienen las siguientes atribuciones vy

obligaciones:

a) Intervenir en la determinacion de los objetivos politicos;

b) intervenir en la determinacion de las politicas y estrategias provinciales;

c) intervenir en la asignacion de prioridades y en la aprobacion de planes, programas y
proyectos de acuerdo.con la planificacion del perfil provincial que se establezca
politicamente;

"\.. d) intervenir en la preparacion de! proyecto de Presupuesto Provincial;

e) informér sobre actividades propias de su competencia y que el Poder Ejecutivo
considere de interés para el conocimiento del resto del Gabinete;

f) intervenir en todos aquellos asuntos que el Poder Ejecutivo nacionél someta a su
consideracion;

g) coordinar con los demas Ministerios los asuntos de interés compartido, cuando sean
sometidos al Poder Ejecutivo provincial asuntos de esta naturaleza que deban haber
sido previamente consensuados con todos los sectores en ellos interesados, de modo

que las propuestas resultantes constituyan propuestas integrales que armonicen con la
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politica general y sectorial del Gobierno.

Articulo 8°.- Compete al Ministerio de Coordinacion de Gabinete:

1)

4)

i

Lograr una adecuada integracién de las politicas centrales y coordinar su ejecucion
con las distintas jurisdicciones y organismos que componen la Administracion Publica
provincial;

establecer relaciones institucionales con organismos de la Administracion nacional y
de las demas administraciones provinciales y municipales, procurando el logro de los
objetivos y estrategias del Gobierno;
coordinar las acciones del Gobierno provincial hacia la comunidad y compatibilizarlas
con los requerimientos sociales, velando por el cumplimiento de las metas y objetivos
planteados;

intervenir en el proceso de seleccion y calificacion de los postuiantes a cubrir los
cargos del Poder Judicial integrando el Consejo de la Magistratura como miembro
representante del Gobierno provincial;

ejercer la representacion del Gobierno de la Provincia ante organismos nacionales e
internacionales, tanto en cuestiones de orden internacional o federal, como en las
relaciones institucionales, sociales, econdmicas y politicas que le sean
encomendadas,
entender en la organizacion y convocatoria de las reuniones y acuerdos de gabinete,
coordinando los asuntos a tratar;

coordinar las actividades de los Ministerios y de las distintas areas a su cargo
realizando su programacion y control estratégico, a fin de obtener coherencia en el
accionar de la administracion e incrementar su eficacia;

coordinar las relaciones del Poder Ejecutivo provincial con la Legislatura, sus
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Comisiones e integrantes, procurando la mayor fluidez y el mas pronto tramite de los
mensajes y proyectos de ley del Poder Ejecutivo que promuevan la accién legislativa,
entender en el perfeccionamiento de la organizacién y funcionamiento de la

9)
Administracién Publica procurando optimizar y coordinar los recursos humanos,

técnicos, materiales y financieros con que cuenta;
10) aprobar las estructuras organizativas de la jurisdiccion,
11) presentar a la Legislatura, junto con los Ministros y Secretarios, la memoria anuat
detallada del estado de los asuntos de la Provincia,
12) colaborar con el Ministerio de Economia, Hacienda y Finanzas en la elaboracion y

control de ejecucién de la Ley de Presupuesto, como asi también en los niveles del

gasto y de los ingresos publicos;
13) asistir al gobernador de la Provincia en el dictado de instrucciones y reglamentos que
sean necesarios para la gjecucion de las leyes de la Provincia y de los decretos que

dispongan la convocatoria a sesiones extraordinarias de la Legislatura Provincial;
14) velar por el cumplimiento de las decisiones que emanen del Poder Judicial en uso de

sus atribuciones;

15) colaborar con los Ministerios de Economia, Hacienda y Finanzas y de la Produccion
en las relaciones interjurisdiccionales vinculadas con la gestidon y ejecucidn del

financiamiento proveniente de organismos internacionales de crédito;
16) participar en la discusion y en la aplicacion de la politica salarial del sector publico,

conjuntamente con los Ministerios y organismos que correspondan;
17) intervenir en los planes de accidn y los presupuestos de las sociedades del Estado,

entidades autarquicas, organismos centralizados o desconcentrados y cuentas y

fondos especiales, cualquiera sea su denominacion o naturaleza juridica en su area;
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asi como en su intervencién, liquidacion, cierre, privatizacion, fusién, disolucion o
centralizacion, en coordinacién con el Ministerio de Economia, Hacienda y Finanzas:

18) colaborar en la formulacidn, ejecucion y control de las politicas de comunicacion
social y de medios;

19) participar en la difusidn de la actividad del Poder Ejecutivo provincial, como asi
también en la tarea de proyectar la imagen de ia Provincia en el ambito interno y
externo, colaborando para ello con las areas de actuacion especifica en cada
oportunidad.

Articulo 9°.- Compete al Ministerio de Gobierno, Trabajo, Seguridad, Justicia y Cuito:

1) Asistir al Poder Ejecutivo en las relaciones con el Gobierno nacional, los demas
Estados provinciales, los otros poderes del Estado, los gobiernos municipales, asi
como con las autoridades eclesiasticas, consulares, de partidos politicos, de
organizaciones gremiales y de instituciones en general;

2) actuar en.lo relativo a la prevencion y mantenimiento del orden publico y la seguridad
en la Provincia;

. 3) atender lo relativo al Registro del Estado Civil y Capacidad de las Personas, asi como

el contralor de las personas juridicas;

4) ejecutar las politicas relacionadas con el control del crecimiento demografico de la

Provincia, su distribucién espacial y su insercién en el medio econdmico social velando

~

por la igualdad de oportunidades;
5) controlar las condiciones de trabajo y asegurar el cumplimiento de las normas

laborales:

6) llevar a cabo el disefio y ejecucién de acciones tendientes a la promocién de

programas intensivos de ocupacion de mano de obra, de reconvencion laboral, de

Y
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emergencia ocupacional y participar en la gestion de un mercado de trabajo
transparente, elevando su nivel a través de |a capacitacion y la calificacion laboral;

7) entender en todas las cuestiones referidas a la division administrativa, politica y
electoral de la Provincia y en la creacion de nuevos asentamientos poblacionales,
municipios y comunas;

8) entender en la politica de Areas de Fronteras, participando activamente en todo lo que
haga al ingreso, permanencia y egreso de las personas nativas o extranjeras en e}
territoric; de la Provincia en coordinacion con las autoridades nacionales y fuerzas
involucradas;

9) organizar y atender el normal desenvolvimiento de los establecimientos penales,
implementar planes de educacion y asistencia para los internos y su reinsercion social
y laboral;

10) atender las relaciones institucionales con el Poder Judicial de la Provincia;

11) ejecutar .los planes, programas y proyectos del area de su competencia elaborados
conforme las directivas que imparta el Poder Ejecutivo provincial,

12) entender en las cuestiones institucionales en que estén en juego los derechos y
garantias de los habitantes de la Provincia, /

13) participar en las propuestas de reforma de la Constitucion Provincial y en las
relacionadas con las Convenciones que se reunan al efecto; | |

- 14) actuar en todo lo concerniente a los pueblos indigenas, con intervencion de los
Ministerios que tengan asignadas competencias en la materia, a los efectos previstos
en la Constitucion Provincial,

15) intervenir en lo relacionado con la programacion y ejecucién de la legislacion

electoral, el empadronamiento de los ciudadanos, la organizacion, conduccion y control
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del Registro del Estado Civil y Capacidad de las Personas y las leyes de amnistia;

- 16) entender en los actos de caracter patridtico, efemérides, feriados, custodia de

/s

emblemas y simbolos nacionales y provinciales, uso de emblemas y simbolos
extranjeros e intervenir en o relativo a la ereccion y emplazamiento de monumentos;

17) intervenir en la creacién de condiciones favorables para afincar nucleos de poblacion
en zonas de interés geopolitico,

18) intervenir en la elaboracidén y ejecucién de las politicas para el desarrollo de las areas
y zonas de frontera;

19) planificar la politica comunicacional;

20) estudiar un programa de profundizacion de la reforma del Estado;

21) implementar los programas de modernizacion de la funcion publica acordados con el
Consejo Federal de la Funcion Publica;

22) disenar los programas de prevencion y lucha contra la drogadiccion;

23) mantener. un fluido didlogo con las organizaciones de la sociedad civil y coordinar
todo lo que tenga relacion con las areas de administracién Municipal,

24) generar espacios de interaccion y profundizacidn de las relaciones con
representantes extranjeros.

Articulo 10.- Compete al Ministerio de Economia, Hacienda y Finanzas:

1) Proponer las politicas tributarias y de finanzas del Estado provincial, asi como las
normas generales de la administracion del ingreso y gastos publicos;

2) recaudar las rentas internas, percibir la coparticipacion federal, regalias y demas
asignaciones que provengan del orden nacional;

3) confeccionar y administrar el Presupuesto Anual de Gastos y Recursos en

| coordinacion con las demas jurisdicciones, controlando su ejecucion y proponer los
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ajustes y modificaciones que sean menester por razones operativas;

4) administrar el Tesoro y llevar la Contabilidad General de la Provincia, registrando vy
preservando los bienes del Estado;

5) efectuar, en forma organizada y en condiciones ventajosas, las compras de los bienes
de uso e insumos y coordinar el suministro a las distintas areas de necesidad;

6) definir las politicas de endeudamiento u obtencién de financiamiento, |la reconversion o
reprogramacion de la deuda publica, la determinacidn de programas financieros,
previsionales y de obras sociales y las decisiones que hacen a la cancelacion o
compensacion de deudas consolidadas o flotantes;

7) intervenir en la programacion del plan de inversiones y proyectos de obras publicas
anuales o plurianuales de la Provincia, estableciendo la planificacion financiera para su
ejecucion y la afectacion o desafectacién de fondos publicos en coordinacion con el
Ministerio de Obras y Servicios Publicos;

8) establecer’los mecanismos para la distribucion de los recursos coparticipados a los
Municipios y Comuna;

9) definir los criterios y sistemas de registraciéon presupuestaria y contable de las
transacciones y recursos de la Administracién Publica provincial, asi como los
mecanismos de asignacion y planificacion financiera segun las normas vigentes;

10) administrar los recursos y las fuentes financieras, asi como las colocaciones y la
emision de titulos u otros instrumentos, estableciendo las politicas de financiamiento y
de uso del credito en el marco de las autorizaciones y restricciones que impone la
Constitucién de la Provincia, los acuerdos federales y las normas y compromisos que
rigen en materia de administracion financiera y disciplina fiscal;

11) establecer programas de asistencia financiera a los demas sectores vy jurisdicciones
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de la Administracion Publica provincial;

12) coordinar y suscribir acuerdos de financiamiento u ordenamientos fiscales y
financieros con organismos nacionales y entidades financieras nacionales e
internacionales, asi como auditar el cumplimiento de las metas comprometidas:

13) intervenir en la definicidon de programas de promocion fiscal y financiera, de asistencia
crediticia, promover ‘la radicacion de empresas, el crecimiento econdémico. la
diversificacion de las actividades productivas en coordinaciéon con el Ministerio de |a
Produccion;

14) coordinar con todos los Ministerios las acciones conducentes para generar los

#

recursos que les sean necesarios para cumplir con los objetivos propios de cada
jurisdic;:ic')n;

15) entender en todo lo que tenga relacion con la Comision para el Area Aduanera
Especial y el manejo de los asuntos que de ella dependen, en estrecha vinculacion con
la Subsec.r.s,ataria de Industria y Comercio;

16) participér en la elaboracion, aplicacidn y fiscalizacion del régimen de suministros del
Estado conforme a las pautas establecidas presupuestariamente;

17) participar en la elaboracién, aplicacion y fiscalizacion del régimen impositivo;

18) actuar en la organizacion, direccion y fiscalizacion del registro de los bienes del
Estado; |

19) intervenir en el desenvolvimiento de las empresas y sociedades del Estado, entidades
autarquicas, organismos descentralizados o desconcentrados y cuentas y fondos

especiales, cualquiera sea su denominacion o naturaleza juridica, correspondientes a

su Orbita; tanto en lo referido a los planes de accién y presupuesto como en cuanto a

su intervencion, cierre, liquidacién, privatizacion, fusién, disolucién o centralizacion y
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actuar en aquellas que no pertenezcan a su jurisdiccion conforme las pautas que
emanen del Poder Ejecutivo provincial;

20) autorizar operaciones de crédito interno y externo del sector publico provincial
incluyendo los organismos descentralizados y empresas del sector publico y otras
obligaciones con garantias especiales o sin ellas y en general en todas las

operaciones financieras que se realicen para atender necesidades del sector publico

4

provincial o municipal cuando se trate de preservar el crédito publico;

21) actuar en la administracion de las participaciones mayoritarias o minoritarias que el
Estado posea en "sociedades o empresas;

22) entender en la elaboracién y ejecucion de la politica de inversiones extranjeras en
colaboracion con el Ministerio de la Produccion;

23) efectuar ia programacion macroecondmica a mediano y largo plazo y en [a orientacion
de los recursos acorde con la politica provincial en colaboracion con el Ministerio de la
Producciép,.y otras areas de directa incumbencia;

24) elaboraf el plan de inversién publica, conforme las pautas y prioridades que decida el
Poder Ejecutivo provincial;

25) participar en la elaboracion de politicas, objetivos y acciones atinentes al desarrollo y
consolidacion de cooperativas y mutuales, asi como también la actualizacion de la
legislacion aplicable con la participacion de los sectores involucrados;

26) intervenir en el disefio e implementacion de las maximas decisiones politicas y

\ articular con el resto de las jurisdicciones y entidades del Gobierno las diversas
\ .

\ herramientas de fomento a la actividad econdémica, la promocién fiscal, la inversion
|

D

/ politicas destinadas a consolidar el desarrollo social y el crecimiento econdmico:

publica y la administracion de los recursos que resulten necesarios para impulsar las

SL ¢T.



1904 - L0004 Gentonaris do l Prasoncia rgording ﬂz{hwxwwy)/(/cz- on el (Doctor  Shutiirtico

%

| oy )
'REGISTNADO BAJOELN 61 ¢

L@ygx(/éﬂa'ap de f) ;;Mw del (__(jj’?/;;;f?& o Je
tirtidin o Iilas ool Shlintico Q%//x |
@c}é/ﬁ/@a e%eﬁ//}/m
@;a{m %fy{ij&/ﬂw

27) formular los instrumentos financieros tendientes a fomentar la radicacion de nuevas

industrias, la estabilizacion y crecimiento de la actividad comercial y productiva en

/

cooperacion con el Ministerio de la Produccion, con el fin de lograr el crecimiento
sostenido y armonico de los distintos sectores que componen la vida social, laboral y
econdmica de la Provincia;

28) formular y administrar las politicas de promocion fiscal y financiera, asi como los
medios fisicos y humanos para volcarlos al servicio de la produccién y el empleo;

29) suscribir acuerdos de financiamiento u ordenamientos fiscal y financiero con
organismos nacionales y entidades financieras nacionales e internacionales, asi como
tener a su cargo la evaluacion y seguimiento de las metas comprometidas;

30) definir instrumentos alternativos de pago o financiamiento de los compromisos que
surgen de los compromisos de deuda flotante y deuda consolidada, de manera de
minimizar su incidencia en la programacion financiera:

31) llevar a cabo estudios tendientes a una reforma del sistema tributario, asi como su
modernizacion y armonizacion con los regimenes municipales;

32) lograr el maximo de eficiencia técnica y administrativa a partir del desarrolio de
sistemas y la capacitacion y profesionalizacion del personal;

33) descentralizar los sistemas de decisidn y registracion del gasto, aplicando criterios y
técnicas de administracion financiera contenidos en la Ley provincial N0.495;

34) optimizar el sistema de contrataciones y suministros del Gobierno de la Provincia,
dotandolo de mayor dinémica, eficacia y transparencia;

35) implementar una profunda reforma en los sistemas de administracion financiera, con
el fin de garantizar la mayor claridad y eficiencia en la registracion de las transacciones

presupuestarias, contables y financieras del sector publico provincial;

14
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36) llevar adelante la reforma de los sistemas de contrataciones del Estado provincial,
otorgandole las facultades necesarias para alcanzar mayor capacidad de respuesta
frente a las necesidades que exige Ia_ emergencia social, pero a la vez incorporandole
controles adecuados en funcion de la necesaria transparencia;

37) implementar nuevos instrumentos financieros en coordinacidn con el Ministerio de
Desarrollo Social y con el Banco de la Provincia destinados a financiar los
requerimientos que derivan de asistencia y ayuda social, optimizando vy
transparentando los mecanismos de asignacion y acceso a estos beneficios mediante
modern‘os sistemas y cruzamiento de datos;

38) efectuar un completo relevamiento de todos los bienes patrimoniales de! Estado
provincial, no solamente para su correcta registracion dominial y su incorporacion como
activos, sino también evaluando su aplicécic’:n o afectacién al proceso de reconversién
productiva;

39) modificar el régimen de proveedores del Estado, pricrizando las empresas locales con
el objeto de volcar mas recursos en la economia local:

40) implementar conjuntamente con el Ministerio de la Produccion y el Banco de la
Provincia, fideicomisos, fondos de garantias y sistemas de garantias solidarias,
necesarios para asegurar el recupero de créditos, con el fin de facilitarles el acceso a
dichas operatorias;

41) coordinar con las Camaras de Comercio de la Provincia, operatorias destinadas a
captar inversiones y flujo financiero producto de la reconversiéon salarial del sector
publico, con el fin de evitar que estos recursos se fuguen hacia otros centros de
consumo y provocar la reactivacién del comercio locali;

42) dotar a la Administracion Publica de los medios econdmicos, técnicos y de auditoria
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necesarios para asegurar el control de las liquidaciones de regalfas de petréleo y gas
conjuntamente con el Ministerio de Hidrocarburos, Energia y Mineria:
43) elaborar los informes econdmicos y financieros necesarios para la calificacion y

evaluacion de la Provincia y su estructura fiscal, frente a los requerimientos de

7

organismos nacionales, entidades financieras y organismos internacionales de crédito.
con el objeto de contar con la mejor calificaciéon ante una eventual gestion de
. financiamiento;

44) asesorar y acompanar en la gestion a aquellos organismos o jurisdicciones que
tramiten financiamiento ante organismos financieros o fondos fiduciarios nacionales.
destinados al financiamiento de programas o proyectos de obras;

45) asegurar la participacion de la provincia en las reuniones, seminarios, foros, etc..
organizados por los distintos organismos internacionales y el Gobierno nacional, con el
fin de asegurar la presencia en temas como la discusién del régimen de coparticipacioén
federal, If’;l reprogramacién de la deuda publica provincial, el sostenimiento y
fortalecirﬁiento del régimen de promocion industrial, las reformas tributarias, el

. seguimiento de las finanzas provinciales, etc.:

46) adecuar los aspectos conceptuales del modelo de programacion, ejecucion vy
evaluacion fiscal, impulsando la elaboracién de presupuestos preliminares,
perfeccionando los informes de evaluacion de la ejecucion de ios programas
presupuestarios y consolidar el proceso de integracion de informacién financiera con
los organismos, municipios, entes recaudadores y el Banco de Tierra del Fuego.

Articulo 11.- Compete al Ministerio de Hidrocarburos, Energia y Mineria:

1) Generar politicas de uso y aprovechamiento racional de la energia en todas sus

formas;
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2) delinear programas.de explotacién sustentable en el tiempo de los recursos no

-

renovables mediante la investigacion e innovacion tecnolégica aplicada:

3) articular las relaciones operativas entre la Provincia y la Secretaria de Energia de la
Nacién y con la Organizacién Federal de Provincias Productoras de Hidrocarburos con
el objeto de programar y convenir con dichos entes el desarrollo y explotacion de Ios
recursos naturales;

4) generar estudios que permitan viabilizar una politica industrial para el sector;

5) crear estructuras de mantenimiento y mejoramiento de los equipos de generaciéon
propiedad del Estado provincial y sus entes descentralizados y autarquicos;

6) realizar campafas de concientizacion en el uso racional de los recursos y su
aprovechamiento sustentable;

7) implementar los estudios de desarrollo de energias alternativas:

8) estudiar y proponer al Poder Ejecutivo un proyecto de ley provincial de hidrocarburos
que genere el dominio pleno de la Provincia sobre este recurso no renovable a los
efectos de su tratamiento legislativo que permita entre otras cuestiones generar las
normas y politicas de cobro de canones por exploracién y explotacion hidrocarburifera,
establecer el régimen de responsabilidad y aplicacion de multas y sanciones por toda
alteracion o dafio ambiental, administrar los contratos de concesién de las distintas
areas en exploracion y.explotacién y ejercer la autoridad de aplicacién‘ en materia de
licitacion y concesiones de las areas con contratos revertidos:

9) colaborar con la Direcciéon General de Rentas en el control de la evasion fiscal en
materia de impuestos a los sellos e ingresos brutos, asegurar la correcta liquidacion

correspondiente a las regalias hidrocarburiferas, cumpliendo con Ias leyes vigentes y

fiscalizar las liquidaciones del subsidio al gas natural y envasado;
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10) promover un plan de inversiones en colaboracion con los Ministerios de la Produccion
y de Economia, Hacienda y Finanzas en materia de exploracion;

11) promover la radicacién de empresas para la industrializacién de hidrocarburos;

12) fiscalizar todas las areas con permisos de explotacion vigentes;

13) intervenir en la coordinacidon de la promocion y registro de inversiones extranjeras en
la Provincia con relacién a su area de actuacion conjuntamente con los Ministerios de
la Produccidn y de Economia, Hacienda y Finanzas,

14) promover la reconversion competitiva y el desarrollo de mercados para las PyMES
mineras;

15) intervenir en forma coordinada con otras areas en casos de catastrofe;

16) proponer y ejecutar el presupuesto anual de gastos del area, las politicas a aplicar y
programas especiales,

17) colaborar en la confeccidn del Presupuesto Anual de Gastos y Recursos de la
Provincia en coordinacion las demas jurisdicciones;

18) determinar la organizacioén interna del area y administrar el personal en lo que resulte
de su competencia;

19) asistir al Gobernador en todo Io atinente a la politica de gestion de los recursos y a su
representacidon ante las autoridades de aplicacion de la Nacion.

Articulo 12.- Compete al Ministerio de la Produccion:

1) Delinear y proponer el presupuesto anual de gastos y recursos del area;

2) colaborar con el Ministerio de Economia, Hacienda y Finanzas y las demas unidades
de incumbencia, en la confeccidn del Presupuesto Anual de Gastos y Recursos de la

Provincia;

3) colaborar con el Ministerio de Economia, Hacienda y Finanzas en la captacion de

DIRECTORA GENERAL DE DESPACHO
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inversiones de bienes de capital como de fondos prestables para ser aplicados al
desarrollo local;

4) gestionar en coordinacién dinamica con el Ministerio de Economia, Hacienda y
Finanzas créditos de orden publico y privado de origen nacional o internacional
destinados a la promocion y desarrollo de actividades productivas, el fortalecimiento
institucional y la investigacion y desarrollo de nuevas politicas y recursos;

S) inventariar los recursos naturales disponibles, cuantificarlos y analizar a partir de los
datos que se obtengan politicas de aprovechamiento sustentable;

6) analizar y cuantificar las condiciones estructurales de la capacidad industrial
instalada, sus condiciones de competitividad, las debilidades y fortalezas del sector:

7) colaborar y coordinar con los Ministerios de especifica incumbencia todas las
acciones conducentes a elevar el nivel de produccion de bienes y servicios en la
Provincia;

8) formular conjuntamente con asociaciones profesionales empresarias y gremiales.
politicas de generacion de empleo, desarrollo sectorial y la creacion de unidades de
produccién acordes con las necesidades del mercado local;

9) promover la sustitucién de importaciones mediante el desarrollo de la industria local:

10) promover la exportacién de los productos que tengan aptitud para ganar mercados:

/

11) controlar la preservacion del medio ambiente sin perjuicio del aprovechamiento de
que éste se haga;

12) estudiar la reconversion de industrias y actividades deprimidas, no competitivas o no
sustentables;

pa'sy 13) profundizar las relaciones con organismos técnicos de la Nacion y otras provincias,

O.N.G., camaras e instituciones civiles de investigacion y desarroflo;

t‘-\________

'-@ld Slas %{M‘ﬂdd, gawymo' gcﬁzaéw% ael @(;W /ékf ?fm Gontinentales don g Serdirne W "

7- =N

DIRECTORA GENERAL DE DESPACHO
SL.yT,




¥

Z~Z
/

. . & , . ,
1904 - POOT Centonario de be Possencia Sigentine néntorrampicda on of hector Ftiirtico

h

. R, A A

REGISTHADO BAJOELN 6177

@;(J(/éfwé'a/ o Tpenra del %d :
O . V22
ntirtiden e . oleas el <%‘/(/?n///ﬁ Q/(ﬂ//,v o
@(}/){Zé&b@ L%@? illrec
Pt @(y&ﬁ/{m’m«

14) proponer el trabajo en redes y asociaciones productivas, proteger la libre competencia
sin perjuicio de proteger el legitimo interés del consumidor;

15) generar los estudios pertinentes a fin de adaptar tecnologias de produccién acordes
con las exigencias actuales de los mercados;

16) generar una ley de promocion de microemprendimientos, pequefias y medianas
empresas acorde con la situacion actual de las unidades de producciéon y sus
expectativas de desarrollo, que propicie la creacién de nuevas y que ademas cree
instrumentos eficaces para dinamizar recursos;

17) generar lineas de crédito agiles que permitan una administracion dinamica;

18) gestionar en colaboraciéon con el Ministerio de Economia, Hacienda y Finanzas
subsidios a fondo perdido destinados a fortalecimiento institucional, capacitacion
sectorial, innovacion tecnoidgica y cientifica aplicada, etc.:

19) difundir y hacer conocer los productos y potencialidad de produccion de la Provincia,
mediante el desarrollo de campafas de publicidad dirigidas a los mercados nacionales
y exterpos;

20) favorecer las politicas de integracion a bloques internacionales regionales,
particularmente el MERCOSUR;

21) generar empleo disefiando modelos adaptados a las necesidades de la sociedad
fueguina,

22) fortalecer la produccion local con vistas a eventuales modificaciones del marco
normativo con respecto a la relacién Nacion-Provincia generada por la Ley nacional N°

19.640;

23) optimizar la aplicacién de recursos naturales en procesos de produccidén que sean

sustentables:
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24) formar una unidad de gestidn dinamica en materia de asistencia a las unidades
productivas, dotandola de los recursos necesarios para un funcionamiento eficiente y
generar un marco normativo lo suficientemente amplio como para lograr los objetivos
propuestos por las leyes que se dicten al respecto;

25) facilitar a los productores los elementos normativos, medios técnicos y estructurales
que sean necesarios para obtener los sellos de calidad y certificaciones para su
insercién en otros mercados;

26) intervenir en todas las situaciones de crisis o catastrofe cualquiera fuera su causa que
pongan en riesgo los recursos, los factores de produccion y las fuentes de trabajo, sin
perjuicio de colaborar con otras cuestiones coyunturales que no sean de su area
especifica;

27) facilitar el acceso al crédito y a la colaboraciéon en el tramado y ejecucion de
proyectos de inversién y diversificacion productiva;

28) coordinar_con el Ministerio de Obras y Servicios Publicos programas para ejecutar
obras de mejoramiento de la infraestructura vial y de servicios;

29) concurrir y facilitar los medios para exponer en ferias y eventos los productos de
origen fueguino que puedan ser susceptibles de insercion en otros mercados:

30) determinar la estructura organica del drea y administrar el personal en lo que resulte
de su incumbencia; |

31) promover, reglamentar vy fiscalizar la actividad de la industria pesquera, y todas las
acciones relacionadas con los intereses maritimos de la Provincia;

32) ejercer las facultades de policia fito-zoosanitaria y controlar las actividades de caza y
pesca;

33) actuar en la preservacion de los bosques, parques y reservas provinciales,
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promoviendo el aprovechamiento racional, resguardando la supervivencia,
conservacion, mejoramiento de las especies y reposicion de aquéllas de mayor interés,
a través de la forestacion y reforestacion;

34) llevar el Registro de Marcas y Sefales;

35) fijar la politica sobre radicacién industrial en colaboracién con el Ministerio de
Economia, Hacienda y Finanzas, aprobando los proyectos especificos y la
conveniencia de su localizacién de acuerdo a los objetivos fijados y fiscalizar su
cumplimiento;

36) proponer y ejecutar acciones de investigacion cientifica y tecnologica de acuerdo a
los planes de desarrollo para los diferentes sectores y en particular con lo relacionado
con la produccion, coordinando su accionar con los organismos provinciales,
nacionales e internacionales;

37) entender en todo lo relacionado con la investigacion estadistica, censos y encuestas
necesarias para el diagndstico y la programacion, mediante las areas técnicas a su
cargo;

38) delinear con la participacion de otros Ministerios de incumbencia directa, planes de
capacitacion con salida laboral;

39) entender en la supervision de la libertad de los mercados de la produccion,
interviniendo en los mismos en los casos de su desvirtuacion a través de |a existencia
de monopolios, oligopolios o toda otra forma de distorsién; asi como en la aplicacion

de las politicas de regulacion y desregulacion de mercados de bienes y servicios y en

——

las condiciones de competencia de los mismos, primando criterios de libre iniciativa y

f
[
\f) propendiendo a su normal funcionamiento, a la proteccion de la lealtad comercial y la
/ defensa del usuario y el consumidor;
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40) entender en la elaboracién de los regimenes de promocion y proteccion de
actividades econdmicas y de los instrumentos que los concreten, asi como en la
elaboracion, ejecucion y fiscalizacion de los mismos en su area;

41) analizar y promover las politicas de redistribucion y transferencias de recursos
econdmicos y humanos de las industrias promovidas a la pequena y mediana empresa
locaf;

’ 42) promover las politicas de comercio exterior y coordinar ia accion directa del
organismo en la aplicacion, cumplimiento y contralor de las leyes dei sector;

43) emitir certificados de origen ‘de los productos elaborados en Tierra del Fuego
conforme las normas vigentes y resoluciones que al efecto dicte la Comision para el
Area Aduanera Especial;

44} organizar y mantener los registros de las actividades econdmicas del sector privado,
como servicio de apoyo a las distintas reparticiones del Ministerio;

45) evaluar"los proyectos de radicacion industrial, presentados al amparo de la Ley
nacional N° 18.640 y sus normas reglamentarias y fiscalizar la habilitacion vy
funcionamiento de las empresas acogidas a los beneficios de la Ley de Promocion
Econdmica.

Articulo 13.- Compete al Ministerio de Obras y Servicios Publicos:

1) Proponer el presupuesto anual de gastos y recursos del area;

2) participar conjuntamente con los otros Ministerios en la confeccion del Presupuesto
General de Gastos y Recursos de la Provincia;

3) disenar el organigrama del area y en lo pertinente administrar el personal a su cargo;
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4) preparar el programa-anual o piurianual de la inversion publica directa o indirecta y su
posterior ejecucidén en coordinacién con los gobiernos municipales y comunales.
cuando las obras se realicen en sus ejidos;

5) realizar y conservar las obras publicas provinciales o de interés provincial,

6) ejercer el control de la prestacidn de los servicios publicos provinciales o de interes
provincial, pudiendo realizar por si la prestacion cuando resulte conveniente;

7) actuar en la organizacion, direccién, fiscalizacidon y actualizacion del registro de
empresas contratistas de obras y servicios publicos;

8) realizar estudios relacionados con la prevencion de todo riesgo de caracter natural y
en particular de aquellos de indole sismica,

9) colaborar en coordinacidon con otros Ministerios en la elaboracién y ejecucion de
programas de viviendas destinadas a los sectores de menores recursos;

10) promover en coordinacion con los Ministerios de Economia, Hacienda y Finanzas y de
Desarrol[q,Social la inversidn de recursos en el campo de la vivienda;

11) participar en la coordinacion y fiscalizacion de la ejecucidn que realice el Estado
provincial conjuntamente con [a Nacion y 1os municipios, en lo concerniente a los
planes de vivienda y al planeamiento urbano, acorde con el régimen de asentamiento
humano que establezca la politica de ordenamiento territorial;

12) colaborar en la promocion de los sistemas de vivienda industrializados;

13) participar en la legislacion, reglamentacion y fiscalizacion de los sistemas de reajuste
del costo de las obras y los trabajos publicos o de saldos de deudas a cargo de la
Administracion provincial;

14) proceder al dictado de normas relacionadas con la contratacién, construccion y

conservacion de obras publicas incluyendo las que se realicen en el ambito del
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Ministerio de Educacion y el Instituto Provincial de Vivienda;

15) dictar las normas a ejecutar a través de los organismos descentralizados referidas a
la conservacién de las obras publicas y al mantenimiento de la red vial publica
provincial;

16) distribuir los recursos existentes en forma equitativa tratando de optimizar la
aplicacion de las partidas de fondos destinadas al cumplimiento de los objetivos de los
programas y politicas previstas;

17) coordinaf y colaborar con los entes autarquicos o descentralizados (Direccion
Provincial de Energia, Instituto Provincial de Vivienda, Direccion Provincial de Vialidad,
Direccidn Provincial de Puertos, etc.) también dedicados a la ejecucion de obras en el
marco de sus funciones especificas, con el fin de aprovechar al maximo los recursos
publicos en beneficio de propdsitos comunitarios como el mejoramiento de la calidad
de vida, el acceso a la vivienda, la eliminacidén de barreras arquitecténicas, la
dupticacié]n de costos, etc.;

18) asistir mediante asesoramiento, elaboracion de proyectos, licitaciones y seguimiento
de obras, a los Ministerios de Salud, Accidn Social, Educacion y Seguridad, tendientes
a mejorar la calidad edilicia y de utilizacion de las distintas dependencias;

19) desarrollar y coordinar con los organismos descentralizados todas las obras vy

2

mejoramientos de la estructura de servicios que facilite el desarrollo de los
componentes de [a economia provincial;

20) intervenir, coordinar y colaborar con las tareas tendientes a cubrir el déficit provinciat
en materia de infraestructura de servicios y aportar medios para prevenir el colapso de
algunos sistemas actualmente en estado critico de conservacién y paliar la

contaminacién que producen;
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21) fomentar la capacitacién y promover la creacion y crecimiento de PyMES locales
dedicadas al desarrollo de tecnologias tendientes a la produccion de sistemas e
insumos locales para la construccion, con una certificacién de calidad adecuada a las
necesidades del medio y la administracion;

22) coordinar y desarrollar en conjunto con el Ministerio de la Produccion y los Municipios
de Ushuaia, Rio Grande y Comuna de Tolhuin una politica de tierras que permita
recuperar predios y parcelas para el desarrollo urbano en materia de vivienda, turismo,
emprendimientos productivos, micro emprendimientos, etc.;

23) generar los medios y normativas que permitan desarrollar un plan estratégico a corto,
mediano y largo plazo con relacion a las éareas objeto de su accionar;

24) delinear y ejecutar programas adecuados de mantenimiento preventivo tendientes a
evitar el colapso de las estructuras e instalaciones que ocasionen interrupciones de los
servicios de salud, educativos, administracion, seguridad, etc ;

25)co|aborarﬁcon los entes descentralizados y participar en la solucién de problemas que
surgen de las necesidades de la poblacidn, particularmente ante situaciones de
desastre;

26) relevar, proyectar y mantener las obras de frontera (Paso de Integracion Austral,
Radman, etc.), como asi también dar respuestas a las necesidades de las bases
instaladas en el Continente Antartico;

27) capacitar a los agentes de la administracién y promover las acciones que permitan
lograr un mecanismo de gestion agil, con el objeto de dar inmediata respuesta a los
requerimientos en la materia;

28) disefar un plan de reordenamiento de la estructura del Ministerio en relacion con su

dispersién espacial, organica y administrativa;
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29) potenciar el aprovechamiento de los recursos disponibles y evitar la superposicion de

tareas y esfuerzos.

Articulo 14.- Compete al Ministerio de Educacion y Cultura;

7

2)

3)

0)

Disenar la politica educativa de la Provincia y actuar en todo lo inherente al contenido
y manejo de la educacion en sus distintos niveles y modalidades, la promocién y
difusion de las manifestaciones culturales y la actuacién del Estado provincial en el
desarrollo cientifico y tecnolégico de Ia Provincia;

dictar los lineamientos curriculares siguiendo las pautas emanadas del Consejo
Federal de Educacion;

asegurar la unidad del sistema educativo, a través de la normativa y la planificacion
centralizada y ejecucion descentralizada respetando las caracteristicas regionales de
la Provincia,

promécionar la participacion de la familia y de la comunidad en la gestidon educativa:
promove;r»el perfeccionamiento y actualizacion permanente del personal docente:

fijar pautas tendientes a la articulacién de los distintos niveles y modalidades del area
de su competencia;

garantizar los derechos de los docentes y determinar sus obligaciones de acuerdo a
la normativa vigente;

participar, elaborar y coordinar acciones en los planes de capacitacfén y formacion
laboral;

actuar como autoridad de aplicacion en el reconocimiento y validez de titulos
otorgados por institutos no oficiales o de otras jurisdicciones:;

participar en el estudio y preparacién de proyectos de edificios escolares en

colaboracion con el Ministerio de Obras y Servicios Publicos;
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11) proyectar y ejecutar programas tendientes a la erradicacion del analfabetismo y la
desercion escolar;

12) otorgar el reconocimiento de establecimientos de ensefianza no oficial, autorizando y
fiscalizando su funcionamiento;

13) participar en la promocion y difusidon de ias manifestaciones culturales de la
Provincia;

14) colaborar en el registro, conservacion y defensa del patrimonio historico,
arqueoldgico, artistico y cultural de la Provincia;

15) intervenir en la proteccidn y fomento de bibliotecas, museos y entidades que

desarrollen funciones culturales y artisticas;

~

16) promover acciones tendientes a la educacion en la proteccién de la salud ambiental:

17) proponer el presupuesto anual de gastos y recursos del area;

18) delinear en colaboracion con los restantes Ministerios el Presupuesto Anual de
Gastos y Recursos de la Provincia;

19) establecer el organigrama funcional del area y en lo que le incumbe ejercer la
administracién del personal, proceder a su calificacion, promocion y remocion de
conformidad con las normativas especificas y con la participacion de las Juntas
pertinentes;

20) analizar y adaptar con sentido local propio la formulacién' de politicas
compensatorias y programas nacionales de cooperacion técnica y financiera que
promuevan la calidad y la equidad en el desarrolio de |a educacion en la Provincia,

21) garantizar la calidad, profesionalidad y pertinencia en la formacion de los docentes
dependientes de las distintas jurisdicciones;

22) aplicar en lo que corresponda y en amplio sentido el Sistema Nacional integrado de

2
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6) administrar los establecimientos destinados a la salud publica dependientes del Estado
provincial;

7) fiscalizar los servicios y establecimientos privados que brinden asistencia medica en el
ambito provincial;

8) controlar la produccidon y el comercio de drogas, productos medicinales, bioldgicos vy
farmacoldgicos;

8) coordinar con la Nacion, otras provincias, municipios y comunas la articulacion de
politicas nacionales y regionales de asistencia y ejecucidn de programas para el control
de problemas de salud comunes a la regién;

10) organizar campanas preventivas, educativas, asistenciales, nutricionales y otras
concernientes al cuidado de la salud materno infantil;

11) efectuar la promocidén y desarrollo de las acciones para el cuidado sanitario de la
poblacion escolar en todos los niveles de la ensefnanza;

12) coordina_; la promocion de las acciones preventivas, educativas y asistenciales para la
lucha contra la drogadiccion, el alcoholismo y enfermedades infectocontagiosas;

13) ejercer el poder de policia referido a las profesiones médicas, paramédicas, ramas
auxiliares, farmacia y las relacionadas al trabajo y asistencia social;

14) capacitar y perfeccionar los recursos humanos en el area de su incumbencia en los
cursos de accion y mejoramiento de la calidad de servicio;

15) fomentar la creacion y desarrollo de los centros de investigacion y docencia de salud
en los ambitos oficiales y privados, en coordinacidon con las areas respectivas;

16) incorporar al ambito provincial las normas destinadas a regular los alcances e
incumbencias para el ejercicio de la medicina, la odontologia y profesiones afines,

garantizando la accesibilidad y |a calidad de la atencién médica;
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informacién y Evaluacion de la Calidad Educativa,

23) requerir cuando sea necesario la asistencia técnica de las autoridades nacionales
en la materia;

24) formular las politicas y la planificacion del desarrollo de la tecnologia como
instrumento que permita el mejoramiento de la calidad de vida y supervisar la
actividad de los organismos destinados a promover la tecnologia aplicada, en el
ambito de su competencia;

25) disenar politicas y programas para el adecuado funcionamiento en el ambito de la
Provincia del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion instaurado por la
Ley nacional N° 25.467, y entender en la gestion de instrumentos para la aplicacion
de la Ley nacional N° 23.877 de Innovacion Tecnoldgica;

26) entender en la promocion de la investigacion, la aplicacion, el financiamiento y la
transferencia de |los conocimientos cientificos tecnologicos;

27) intervenir en la formulacion y gestacion de convenios de integracion educativa.
cientifica y tecnoldgica de caracter bilateral o multilateral.

Articulo 15.- Compete al Ministerio de Salud:

1) Proponer el presupuesto anual de gastos y recursos del area,

2) delinear en colaboracién con los restantes Ministerios el Presupuesto Anual de Gastos

y Recursos de la Provincia, |

3) establecer el organigrama funcional del area y en lo que le incumbe ejercer la

administracion del personal;

4) efectuar la promocion, proteccion, recuperacién y rehabilitaciéon de la salud fisica y

mental de los habitantes de |la Provincia;

5) realizar la formulacién y desarrollo de programas generales y especiales de salud;
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17) intervenir en la fiscalizacion del estado de salud de los aspirantes a ingresar en la
Administracion Publica provincial y de aquéllos que ya se desempenfan en la misma:

18) intervenir en su ambito, en el estudio, reconocimiento y evaluaciéon de las condiciones
ambientales de los lugares destinados a realizar tareas, cualquiera sea su indole o
naturaleza, con presencia circunstancial o permanente de seres humanos;

19) intervenir en la aplicacion de las normas reglamentarias sobre medicina del trabajo;

20) intervenir en la aplicacion de las normas reglamentarias sobre medicina del deporte;

21) ejercer el poder de policia sanitaria en lo referente a productos, equipos e
instrumental vinculados con la salud, e intervenir en la radicacion de las industrias
productoras de los mismos;

22) intervenir en la aprobacion de los proyectos de los establecimientos sanitarios que
sean construidos con participacion de entidades privadas;

23) entender en la organizacion, direccion y fiscalizacién del registro de establecimientos
sanitarios 'p.ﬂbiicos y privados;

24) interveh]r en la fiscalizacion de todo lo atinente a la elaboracion, distribucion vy
comercializacién de los productos medicinales, biolégicos, drogas, dietéticos,
alimentos, insecticidas, de tocador, aguas minerales, hierbas medicinales y del material
e instrumental de aplicacion médica, en coordinacion con los Ministerios pertinentes;

25) intervenir en la correccion y eliminacion de las distorsiones que se operen en el
mercado interno de productos medicinales;

26) intervenir en la normatizacion, registro, control, y fiscalizacion sanitaria vy
bromatoldgica de alimentos en el ambito de su competencia, en coordinacion con el
Ministerio de Economia, Hacienda y Finanzas y de la Produccion;

27) entender vy fiscalizar la distribucion de subsidios a otorgar con fondos propios a las
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entidades publicas y privadas que desarrollen actividades de medicina preventiva, o
asistencial;

28) intervenir, en su ambito, en la asignacion y control de subsidios tendientes a resoclver
problemas de salud en situaciones de emergencia a necesidad, no previstos o no
cubiertos por los sistemas en vigor;

29) realizar las estadisticas de salud y los estudios de recursos disponibles, oferta,
demanda y necesidad, asi como el diagndstico de la situacion necesaria para la
planificacién estratégica del sector salud;

30) disenar la normatizacién de procedimientos para la captacién y el procesamiento de
datos sanitarios producidos a nivel jurisdiccional y difundir el resultado de los mismos;
31) proceder a la difusidn e informacion sobre los servicios sustantivosrde salud a los

destinatarios de los mismos para disminuir las asimetrias de informacion;

32) desarroliar estudios sobre epidemiologia, economia de la salud y gestidon de las
acciones sanitarias de manera de mejorar la eficiencia, eficacia y calidad de los
servicios de salud;

33) actuar en la regulacidn de los planes de cobertura basica de salud, obras sociaies y
empresas privadas de medicina prepaga en lo que fuera de su incumbencia;

34) entender en la formulacién, promocidn y ejecuciéon de planes tendientes a la
reduccion de inequidades en las condiciones de salud de la poblacion, en el marco del
desarrollo humano integral y sostenible mediante el establecimiento de mecanismos
participativos;

35) intervenir con criterio preventivo en la disminucién de la morbilidad por téxicos y
riesgos-quimicos en todas las etapas del ciclo vital;

36) intervenir en coordinacién con el Ministerio de Educacion y Cultura, en la promocién
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de la educacion sanitaria a través de las escuelas primarias, secundarias y especiales
para crear desde la nifiez conciencia sanitaria en la poblacion;

37) elaborar y ejecutar programas materno infantiles tendientes a disminuir el indice de
mortalidad infantii;

38) realizar campanfias sanitarias destinadas a lograr la erradicacion de enfermedades
endémicas, |la rehabilitacion de enfermos y la deteccidén y prevencion de enfermedades
no transmisibles;

39) ejercer la Vigilancia epidemioldgica y la notificacion de enfermedades;

40) programar y dirigir la ejecucion de los programas nacionales de vacunacion e
inmunizaciones;

41) elaborar, ejecutar y fiscalizar programas integrados que cubran a los habitantes en
caso de patologias especificas y grupos poblacionales en situacion de riesgo;.-

42) ejecutar las acciones tendientes a lograr la readaptacion y reeducacion de personas
con capac'i.dades diferentes y con problemas ambulatorios o sensoriales;

43) interve.nir en todo lo inherente a la preservacion y proteccién ambiental y a la
implementacidn del desarrollo sustentable;

44) entender en la promocion del desarrolio sustentable de los asentamientos 'humanos,
mediante acciones que garanticen la calidad de vida y Ia disponibilidad y conservacion
de los recursos naturales y su impacto en |la salud humana.

Articulo 16.-Compete al Ministerio de Desarrollo Social:

1) Proponer el presupuesto anual de gastos y recursos del area;

2) delinear en colaboracion con los restantes Ministerios el Presupuesto Anual de

Gastos y Recursos de la Provincia;

3) establecer el organigrama funcional del area y en lo que le incumbe ejercer la
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administracién del personal,

proponer, dirigir y fiscalizar los regimenes de proteccion a la ancianidad, las personas
con capacidades diferentes y otros sectores comunitarios que requieran ayuda;
brindar asistencia y otorgar subsidios a las entidades de bien publico;

coordinar con la Nacién, otras provincias, municipios y comunas la articulacion de
politicas nacionales y regionales de asistencia y ejecucion de programas para el
control de problemas sociales comunes a la region;

colaborar en la promocién de las acciones preventivas, educativas y asistenciales
para la lucha contra la drogadiccion, el alcoholismo vy enfermedades
infectocontagiosas;

fomentar la actividad cooperativa y mutualista;

capacitar y perfeccionar los recursos humanos del area;

definir y establecer los objetivos y politicas en materia de la promocion y la asistencia
social y.. comunitaria, la atencidn eficaz para combatir la pobreza, procurar la
integracién de la sociedad, evitar las desigualdades, atacar la discriminacion vy
fomentar el desarrollo en un plano de igualdad de oportunidades de los sectores mas
desprotegidos y vulnerables de la sociedad;

colaborar en forma coordinada con las organizaciones comunitarias, otras
instituciones del Estado nacional, las iglesias, las organizaciones no
gubernamentales y todas las asociaciones oficiales y civiles dedicadas a la asistencia
social y la ayuda comunitaria;

ejecutar politicas y programas de cooperacién con el fin de aprovechar al maximo los
recursos publicos, los esfuerzos privados en beneficio del mejoramiento de la calidad

de vida, el acceso a la vivienda digna, la erradicacion de la delincuencia juvenil, del
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maltrato familiar, del abandono y descuido de los nifos y toda forma de
discriminacién racial o social, asi como de todas las probleméticas sociales de la
Provincia;

13) dar asistencia alimentaria, no solamente a través del subsidio directo y la entrega de
bienes y alimentos, sino también desde los comedores escolares y otras instituciones
como jardines infantiles, centros de accidén familiar, hospitales, comedores
comunitarios, etc.;

14) articular con las demas instituciones del Estado provincial y municipal para lograr
atenuar el efecto de la desocupacion y la ausencia de oportunidades;

15) integrar las diferentes bases de datos en linea con los sistemas nacionales.

provinciales o municipales, con el fin de evitar la duplicacion de beneficios y la

i

correcta identificacion de los casos sociales;

16) fortalecer, capacitar y profesionalizar los gabinetes sociales provinciales vy
municipales otorgandoles el maximo de apoyo institucional y los medios humanos y
financieros;

17) propiciar una dinamica permanente en contacto con la realidad y experiencia
cotidiana con {a gente;

18) prever y encarar las reformas y refacciones edilicias, asi como la creacion de nuevas
instalaciones para albergar y atender las distintas funciones y prestaciones sociales,
la vejez desamparada, los nifos con carencias alimentarias, las familias sin cobertura
social y asistencial, la juventud en estado de abandono, los problemas de conducta
adolescente, cuestiones referentes a la contencién familiar, adicciones, etc;

19) estimular la participacion del voluntariado y los jovenes en la atencidn directa de la

problematica social de la Provincia, creando programas de “guardas sociales”, de
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apoyo a la reactivacion laboral y productiva, el cuidado y preservacion del medio
ambiente y otras actividades asociadas al deporte, la cultura, la capacitacion laboral,
etc.;

20) articular en coordinacion con los Ministerios de Trabajo, de Salud y de la Produccion
politicas y programas destinados a combatir fas causas del desempleo y la ausencia
de coberturas asistenciales;

21) aplicar politicas y programas de promocion y fortalecimiento de los derechos
humanos;

22) determinar la politica sectorial, los planes y programas a ejecutar y actuar en la
representacion del Estado provincial ante la Nacion y los organismos internacionales,
en materia de derechos humanos y la no discriminacién de grupos o personas;

23) intervenir en la coordinacion de las acciones tendientes a solucionar situaciones
extraordinarias o emergencias que se produzcan en el territorio de la Provincia:

24) elaborag las medidas necesarias para el cumplimiento de las politicas que hacen a la
proteccion de la comunidad colaborando con los entes nacionales, provinciales o
privados, frente a desastres naturales o causados por el hombre;

25) participar en los casos de emergencias sociales, en coordinacion con el Ministerio de
Salud, que requieran el auxilio del Estado;

26) entender en las medidas y acciones tendientes a obtener financiamiento para planes
de desarrollo social, dentro de las pautas establecidas por el Poder Ejecutivo,
controlando el cumplimiento por los organismos ejecutores de los compromisos
adquiridos;

27) participar en la formulacion, normatizacion, coordinacion, monitoreo y evaluacion de

las politicas alimentarias implementadas en el ambito provincial y municipal;
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intervenir en la elaboracion y ejecucion de acciones tendientes a lograr el pleno
desarrollo personal de las personas con capacidades especiales;

ejecutar acciones de asistencia directa a personas en situacién de riesgo social.
tanto en el territorio provincial como fuera de él, participando ademés de acciones en
cumplimiento de compromisos o planes de ayuda internacionales o regionales;
formular las politicas destinadas a la infancia, a la adolescencia, en el disefio,
ejecucion, coordinacioén, monitoreo y evaluacién de programas de promocion,
proteccion, integracién social y defensa de los derechos de los nifios, nifas y
adolescentes, siguiendo los lineamientos de la Convencién Internacional sobre los
Derechos del Nifo;

elaborar programas de promocion, proteccion y desarrollo de la familia, y en los
tendientes al cumplimiento de los objetivos previstos en las Constituciones Nacional y
Provincial;

ejecuta[,y fiscalizar las acciones del area, tendientes a lograr la proteccion y la
defensa de los derechos de las comunidades aborigenes y su plena inclusion en Ia
sociedad;

formular politicas destinadas a la tercera edad y participar en la coordinacién de
programas de promocién e integracion social de las personas mayores:

entender en la formulacion, ejecucion, coordinacién, monitoreo y'evaluacién de
programas destinados al fortalecimiento de instituciones locales y a la promocién de!
desarrollo social;

participar en la formulacion de politicas tendientes al fortalecimiento de la economia
social y en el disefio, ejecucion, monitoreo y evaluacién de programas de

microcréditos destinados a la poblacion en situacién de vulnerabilidad en
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coordinacion con otros Ministerios;

~ 36) colaborar en la elaboracién de los planes de urbanismo destinados a adecuar la
vivienda, la infraestructura de servicios y el equipamiento social tanto rural como
urbano, a los pfincipios de higiene y salubridad indispensables para el desarrollo
integral de la familia;

37) intervenir en la elaboracién de programas de vivienda e infraestructura social en
coordinacion con las areas competentes;

38) actuar en la promocion, cooperacion y asistencia técnica de las instituciones de bien
publico destinadas a la asistencia de la poblacién, en su registro y fiscalizacion y la
de los organismos no gubernamentales, comunitarias en general, de base, en la
coordinacion de las acciones que permitan su adecuada integracion en Ias politicas y
programas sociales;

39) generar politicas de promocidn, programacion, ejecucion y control de actividades
tendientgs a la reactivacion de conjuntos sociales, mediante la paulatina delegacién
de las .responsabilidades sociales desde el Estado hacia la comunidad o entidades
intermedias, siguiendo el principio de subsidiariedad.

Articulo 17.-Compete al Ministerio de Turismo y Medio Ambiente:

1) Proponer el presupuesto anual de gastos y recursos del area;

2) delinear en colaboracion con los restantes Ministerios el Presupuesto Anual de
Gastos y Recursos de la Provincia;

3) establecer el organigrama funcional del drea y en lo que le incumbe ejercer la

administracion del personal;
fomentar el turismo receptivo y proponer un destino deseable dentro de la oferta

nacional y mundial de sitios de excelencia;

/
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5) velar por el mantenimiento de las mejores condiciones posibles del medio ambiente y
el entorno ecolégico;

6) impulsar con criterios innovadores la politica destinada la promocién y desarroilo de
Servicios y recursos;

7) implementar programas intensivos en materia de promocidon y marketing turistico
conforme los desarrollos de Ultima generacioén;

8) Insertar definitivamente a Tierra del Fuego como un destino de excelencia para todos
los publicos y generar una soélida imagen en el exterior imponiendo el sello de calidad
fueguina y patagonica;

9) establecer las politicas y planes de accidén que seran implementados por el Instituto
Fueguino de Turismo (IN.FUE. TUR.),

10) intervenir en la proteccion y resguardo de los intereses difusos de la poblacion en
colaboracién con otros Ministerios;

11) disenar _politicas de explotacion de los recursos turisticos que propendan a la
minimizacién de los efectos de la acometida en el ecosistema;

12) incrementar el turismo de origen nacional mediante politicas promocionales
generando los espacios de participacion de los actores locales a tales efectos;

13) realizar campanas de conciéntizacién a nivel general y en las areas directamente
relacionadas con la actividad a fin de prestar servicios de calidad supérior;

14) interactuar con los claustros universitarios y de perfeccionamiento de educacion
superior no universitaria a fin de unificar criterios y planes de ensefianza con
contenidos que se adecuen a los estudios y desarrollos de modelos de disefio
experimental que produzca como autoridad de aplicacion en la materia;

15) establecer acuerdos regionales a fin de intensificar los corredores turisticos,
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extendiendo estas politicas a lograr asociaciones en tal sentido con la Republica de
Chile;

16) promover la integracidon de corredores turisticos con paises miembros del
MERCOSUR,;

17) mantener un sistema de feedback eficiente y que opere con beneficios en ambos
sentidos con las Secretarias de Turismo de las distintas localidades provinciales a fin
de aunar criterios y politicas asi como a realizar acciones conjuntas que eviten la
superposicion de esfuerzos y la duplicacion del gasto;

18) proponer la participacion y colaboracion con las autoridades municipales en la
realizacion de estadisticas anuales integradas en la materia;

19) coordinar con el Ministerio de Turismo de la Nacidon acciones conducentes a la
promocién en ferias y eventos nacionales e internacionales del destino turistico
“Tierra del Fuego”;

20) colabore_gru con las autoridades de aplicacion en la preservacion de los recursos
naturales, artisticos, patrimoniales y de valor historico;

21) participar conjuntamente con otros Ministerios y areas de actuacidén en la ejecucion
de programas de capacitacion con orientacion laboral especifica;

22) promocionar y potenciar los deportes y eventos invernales y paralelamente disefiar
modelos de accion que permitan sobrellevar las bajas en la actividad. por cuestiones
de estacionalidad;

23) generar acciones de promocion y de interaccidn con las empresas prestadoras de
servicjos urbanos e interurbanos asi como de transporte ocasional a fin de alcanzar
mayores niveles de excelencia;

24) colaborar con las autoridades del area de transportes a fin de delinear politicas

40
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operativas que permitan ofrecer ventajas promocionales en materia de tarifas aéreas
y terrestres de larga distancia;

25) incrementar la oferta de diversidad de productos turisticos, especialmente lo que
hace a turismo de interpretacion histérica, el conocimiento de la naturaleza y paisajes
fueguinos, turismo de estancias y de aventura;

26) realizar permanentemente estudios de mercados y tendencias de potenciales
consumidores en el mundo, particularmente Estados Unidos, Brasil, paises de la
Comunidad Econdmica Europea y las principales economias asiaticas;

27) disenar circuitos internos que permitan vincular las ciudades de Ushuaia, Rio Grande
y Comuna de Tolhuin, particularmente el corazon de la isla;

28) lograr una mayor permanencia del turista en la region, mediante la ampliacion de
destinos promocionando otras areas tales como Cabo San Pablo, Paso Moat, Yehuin
y la zona Norte de la Isla que estan aprovechadas soélo por el turismo interno;

29) potenciar al maximo el turismo antartico haciendo especial utilizacion de las ventajas
comparativas que otorga la minima distancia con el continente blanco;

30) concientizar mediante camparas destinadas a todos los sectores en el respeto de las

é

zonas de preservacion y cooperar con sus autoridades en la proteccién de los
parques nacionales;

31) velar por el mantenimiento del territorio provincial libre de actividades nucleares
conforme el imperativo constitucional en coordinacion con los demas poderes del
Estado;

32) verificar y vigilar conjuntamente con las autoridades de aplicacién toda actividad que

P

-

tenga relacién y pueda provocar efectos adversos sobre el suelo, las aguas, el
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33) generar contactos con las areas de Turismo de las demas provincias a fin de
establecer politicas de reciprocidad en la promocion de las ofertas;

34) ofrecer la colaboracion en los aspectos funcionales de las oficinas de promocidn.
informes, publicidad y asesoramiento para turistas, habilitadas por los municipios;

35) desarrollar programas de turismo destinados a escolares, familias de escasos
recursos, personas con capacidades diferentes y personas de la tercera edad y de
eventos artisticos;

36) entender en la elaboracion y promocién de politicas de participacion institucional en
la defensa de la identidad cultural local:

37) generar fiuidos contactos con los medios de comunicacién a fin de lograr un
importante impacto de la oferta del recurso turistico local;

38) colaborar activamente con el Ministerio de Economia, Hacienda y Finanzas en la
planificacion de politicas de financiamiento de la actividad cultural junto con el sector
privado, a_si como en |a prospeccion de los recursos;

39) partioipé;r en coordinacion con los Ministerios con incumbencia especifica en o
relati\;o a la actividad deportiva y recreativa del pais en todas sus formas;

40) participar en la elaboracion y ejecucion de la politica piovincial de regulacion y
coordinacion del transporte aerocomercial en colaboracién con las autoridades
nacionales de aplicacion en la materia; |

41) verifi;ar el cumplimiento de las leyes de proteccion de los recursos naturales y medio
ambiente de las cuales sea como autoridad de aplicacién o en forma subsidiaria.

Articulo 18.- Compete al Ministerio de Juventud y Deportes:

/ 1) Proponer el presupuesto anual de gastos y recursos del area;

2) delinear en colaboracion con los restantes Ministerios el Presupuesto Anual de

42
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Gastos y Recursos de la Provincia;

3) establecer el organigrama funcional del area y en lo que le incumbe ejercer |a
administracion del personal;

4) convocar a la juventud a la gestién de aportar ideas en la tarea de gobernar, con el
compromiso y responsabilidad que ello implica;

5) delinear espacios de discusidon e integracién, abordando temas como la salida
laboral, la capacitacion, el problema de la educacién, la falta de oportunidades, ia
ausencia de espacios de expresion, la cultura y las raices, el problema ambiental, el
arte, el deporte, los riesgos de la salud, la falta de proyectos, la delincuencia precoz,
el ostracismo, el desgano y la apatia, la falta de motivaciones y la carencia de
protagonismo, la discriminacion social y cultural;

6) acercar a los jovenes a la interrelacion entre la politica social, econdmica, educativa,
cultural, ambiental y la problematica de la juventud;

7) interactuar con diversas areas del Gobierno provincial en funcién de las pautas de
gesﬂéh;

8) crear una estructura sin grandes dimensiones, que permita una llegada agil a otras
areas que tienen relacién con la problematica que se aborda a través de este
Ministerio;

9) delinear planes de desarrollo inmediato, de regular duracién y de impacto efectivo:

10) generar espacios de discusién social de la problematica juvenil:

11) disenar programas para dar contencion y esparcimiento;

12) crear programas de capacitacion con salida laboral enlazandolos con los planes
CRECE que se implementaran desde el Ministerio de la Produccion:

13) colaborar activamente con el Ministerio de Desarrollo Social en programas de
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prevencion de situaciones de riesgo con la participacion de los jovenes como
portadores del mensaje, aprovechando la capacidad de llegada a su grupo y con la
participacion de los medios de comunicacién;

14) instrumentar el plan “Deportes al aire libre” destinado a contingentes provinciales y
nacionales con el objeto de practicar actividades fisicas y deportivas en la naturaleza.
dirigido a todas las edades;

15) vincular grupos de jovenes a estudios relacionados con las areas de servicios al

turismo mediante planes realizados en colaboracién con otros Ministerios:

4

16) generar sentimientos de pertenencia y arraigo a las tradiciones y suelo fueguino;

17) programar recitales y conciertos de distintas expresiones y escuelas musicales y
artisticas en general, asi como muestras y exposiciones de “arte joven”, en todas las
disciplinas;

18) generar mediante programas de incentivo la necesidad de profesionalizarse y lograr
altos es}éndares de capacitacion mediante la educacion superior universitaria y no
universitaria;

19) potenciar los programas provinciales de deportes y propiciar la participacién de las
distintas especialidades en la mayor cantidad posible de competencias regionales y
nacionales a fin de promover atletas locales a los planos de mayor relevancia;

20) impuisar una campafa de deteccion de jovenes con especial talento en deportes y
definir estrategias y acciones eficientes para desarrollar sus potencialidades:

21) estudiar la creacion de un centro de entrenamiento de atletas con un area de alto

/ rendimiento deportivo;

q_'? 22) ejecutar en forma ordenada programas de seguimiento de la salud deportiva;
/
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Articulo 19.-Compete a la Secretaria Legal y Técnica:

1} Coordinar un sistema de seguimiento de las decisiones y ordenes emanadas del
Gobernador, que permita asegurar la coherencia funcional de la accion de Gobierno:

2} efectuar el andlisis técnico, formal y sustancial de todos los proyectos de normas
legales, verificando su procedencia de conformidad a los antecedentes
acompanados antes de elevarlos a la firma del Gobernador:

3) intervenir en la elaboracion de proyectos de normas y en los que requieran
modificacion;

4) analizar todos los convenios y contratos a celebrar con organismos internacionales.
nacionales, provinciales, municipales, comunales y entidades privadas o personas
antes de su firma, cuidando su adecuada redacciéon y mantener actualizado el
registro de dichos instrumentos;

5) mantener actualizado un archivo de las normas legales nacionales vigentes, asi
como antecedentes legales de otras provincias;

6) ejercer le superintendencia técnica sobre los servicios juridicos de todas las
dependencias de la Administracién Publica provincial, pudiendo requerir a los
mismos opinidn previa sobre asuntos que se sometan a su consideracion;

7) revisar y supervisar todos los proyectos de decreto que se eieveﬁ a la firma del
Gobernador;

8) autenticar las copias de decretos y demas documentacion emanada del Gobernador;

llevar el registro de firma de los funcionarios en ejercicio;

asesorar al Poder Ejecutivo provincial, Ministerios, entes autarquicos vy

descentralizados de la Administracion a su requerimiento a fin de emitir opinion legal
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respecto de los temas que se sometan a su conocimiento;

11) intervenir y dictaminar respecto de la legalidad, contenidos y redaccién de los
proyectos de los actos administrativos cuando estos sean de caréacter obligatorio de
conformidad con las caracteristicas de los temas en los que deban expedirse las
autoridades superiores;

12) prestar asesoramiento técnico legal cuando les sea requerido por personal directivo
en asuntos que deban emitir opinidn o resolver cuando se le solicite o sea de
caracter obligatorio de conformidad con el plexo legal aplicable;

13) interpretar los contratos o convenios administrativos siempre que no resulten de
competencia especifica de la Fiscalia de Estado o del Tribunal de Cuentas;

14) proponer el presupuesto anual de gastos y recursos del area;

15) delinear en colaboracion con los restantes Ministerios el Presupuesto Anual de
Gastos y Recursos de la Provincia;

16) establecer el organigrama funcional del area y en lo que le incumbe ejercer la
administracion del personal.

Articulo 20.- Compete a la Secretaria de Representacion Oficial del Gobierno en la

ciudad de Buenos Aires:

1) Proponer el presupuesto anual de gastos y recursos del area;

2) delinear en colaboracion con los restantes Ministerios el Presupuésto Anual de
Gastos y Recursos de Ia Provincia;

3) establecer el organigrama funcional del area y en lo que le incumbe ejercer la
administraciéon del personal;

4) difundir la gestidn del Gobierno provincial;

5) promover y difundir las actividades econdmicas, sociales y culturales de la Provincia:;
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6) Promover el turismo a los distintos lugares aptos para dicha actividad en Ja
jurisdiccion provincial, en coordinacion con el organismo especifico;

7) realizar los trédmites y gestiones que le encomienden las autoridades del Estado
provincial;

8) evacuar consultas del publico sobre la Provincia y recibir y gestionar tramites que
deban efectuarse en la misma;

9) constituirse en una especie de embajada de la Provincia dentro de la propia Nacidn,
sirviendo de vidriera para que no soélo las autoridades publicas puedan apreciar sus
potencialidades, sino que esa imagen se proyecte a todo el espectro social:

10) proporcionar asistencia integral al sefior Gobernador y otras autoridades provinciaies
en sus desplazamientos a la ciudad de Buenos Aires, coordinando la agenda de
compromisos y asuntos de gobierno;

11) proporcionar mediante la participacion de jévenes fueguinos residentes en la ciudad
de Buengs Aires y del personal de su propia organizacion, asistencia en los casos de
derivaciones de salud y problemas de caracter social;

12) proporcionar informacién y asistencia operativa a los estudiantes fueguinos
radicados en la ciudad de Buenos Aires y coordinar esas tareas para con los gue se
encuentren en transito con destino a otras provincias, efectuando periodicos informes
a las autoridades establecidas en el territorio provincial de la oferta‘educativa y de
perfeccionamiento existente;

13) colaborar con otros Ministerios en la busqueda de precios de oportunidad para cubrir

las necesidades de equipamiento e insumos que se generen en la estructura

4

administrativa de la Provincia;

14) colaborar con los Ministerios de Economia, Hacienda y Finanzas y de la Produccion
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en la prospeccion de recursos financieros de caracter publico y privado nacional y
extranjero asi como en la promocion de inversiones, en los casos en que se lo
requieran,

15) colaborar en la toma de contacto con agregados consulares, empresas publicas,
entidades no gubernamentales y en general con los mercados internacionales en la
busqueda de oportunidades comerciales para ser propuestas a las unidades de
produccion provinciales;

16) colaborar conjuntamente con los Ministerios especificos en cada caso en los
programas de fortalecimiento institucional, innovacion tecnolédgica, desarrollos de
caracter cientifico, etc., que se concreten mediante el aporte de fondos de organismos
internacionales y entidades de crédito;

17) prestar amplia colaboracién en su lugar de actuacion ante casos de catastrofe en el
territorio provincial.

Articulo 21.- Compete a |la Secretaria General de Gobierno:

1) Proponer el presupuesto anual de gastos y recursos del area;

2) delinear en colaboracion con los restantes Ministerios el Presupuesto Anual de

Gastos y Recursos de la Provincia;

3) establecer el organigrama funcional del area y en lo que le incumbe ejercer la

administracion del personait;

4) coordinar las relaciones interjurisdiccionales y brindar apoyo administrativo al

Gabinete:
5) efectuar el control de los sistemas de Mesa de Entradas y Archivo;
B) difundir la actividad gubernamental coordinando la relacion con los medios de

comunicacion social;
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7) asegurar las comunicaciones radioeléctricas;

8) atender todo lo referente a la administracion interna del Poder Ejecutivo;

9) ejercer la supervisidon del personal de la Administracién Publica;

10) coordinar la organizacion y control de la Defensa Civil Provincial,

11) elaborar, coordinar y controlar la aplicacion de programas y proyectos de
perfeccionamiento de la Administracién, reubicar en forma temporaria o permanente
al personal de la Administracion, todo ello tendiendo a la eficaz utilizacidén de los
recursos humanos, materiales y financieros;

12) planificar y coordinar toda la actividad de capacitacion del personal de la
Administracién Publica;

13) intervenir en el analisis de la politica salarial del sector publico y elaborar e
interpretar regimenes estatutarios y escalafonarios y demas normas que rigen las
relaciones laborales de la Administracion Publica provincial con sus agentes;

14) receptar las quejas y sugerencias del publico usuario de |os servicios que presta el
Estado provincial,

158) administrar el servicio aéreo oficial de la Provincia;,

16) dirigir los servicios de mayordomia, intendencia, guardia y custodia de la Casa de
Gobierno;

17) controlar y supervisar los medios de informacion estatales;

18) controlar, administrar y mantener las viviendas de servicio;

19) tomar participacion en los temas atinentes a la Asesoria Letrada y la Escribania

General de Gobierno;
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asistir en la provisioén de los apoyos técnicos, administrativos de caracter general o
especifico y de cualquier otra naturaleza, cuya prestacion no competa a otra
Secretaria, requeridos para el adecuado cumplimiento de sus deberes vy
atribuciones;

disenar y ejecutar politicas tendientes a perfeccionar la gestién y organizacion de la
Administracion provincial, con el fin de favorecer la eficiencia en los procedimientos
aplicados y una mayor eficacia en la consecucion de sus objetivos;

gestionar los recursos humanos de la Administracion Publica provincial, el control
de ingresos, egresos, asistencia y novedades con respecto a los agentes,
manteniendo a tal efecto una base de datos actualizada en tiempo real;

dirigir las tareas de difusion de la actividad del Poder Ejecutivo provincial y su
relacion con el periodismo nacional e Internacional,

intervenir en [a organizacion de los actos de representacion del senor Gobernador y
en la gestidn de los asuntos que ellos promuevan, tanto a través de la
Representacion Oficial en la Ciudad de Buenos Aires, como con los demas servicios
y delegaciones de la Provincia;

participar en la coordinacion de la agenda de eventos, festejos, conmemoraciones,
agasajos, recordatorios y toda otra actividad vinculada con la representacion oficial
en la vida institucional, cultural y social de [a Provincia y otros paises;

coordinar con el Ministerio de Salud y la Direccidn Provincial de Aeronautica, los
servicios de derivaciones meédicas y sanitarias por via aérea, asi como el apoyo
logistico a las demas instituciones y organizaciones en relacién con el transporte
aereo y terrestre por medio de unidades de la Gobernacion;

administrar el Archivo General de la Gobernacion, los elementos de valor historico,
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patrimonial, donaciones, legados, documentos, archivos, protocotos y todo otro bren
gue esté a su resguardo;

intervenir en la supervision de la formalizacién notarial de los actos juridicos del
Estado provincial a través de la Escribania General del Gobierno en los actos de
registro, protocolo y certificacion de los actos oficiales, documentos, escrituras,
titulos, legajos, cesiones, autenticaciones y toda otra intervencion que derive de las
responsabilidades legales y escriturarias del Gobierno;

dirigir las actividades de los organismos de su dependencia, supervisando el
correcto y agil cumplimiento de las misiones asignadas a cada uno de ellos,
implantando las técnicas adecuadas que aseguren una ejecucion eficiente;

ejecutar los programas provinciales en lo referente a promocidn y capacitacion del
personal;

hacer de la radio y television estatal instrumentos de comunicacion Utiles para la
Provinc.i_a, convirtiéndolos en medios para la educacion a distancia, la capacitacion
técnica y profesional, la divulgacion de la cultura y [as artes;

disefar junto con las demés jurisdicciones del Poder Ejecutivo e instituciones un
pian estratégico con miras al desarrollo humano y econdémico de la Provincia:
estudiar la reforma de los regimenes de horarios de las distintas dependencias de la
administracion, con el fin de ampliar el tiempo disponible para la atehcién al publico,
adecuandolos a las necesidades funcionales de los organismos procurando
optimizar estos cambios en consenso con los propios agentes;

iniciar las gestiones para lograr el mejoramiento de calidad de imagen de los
canales de television estatal, ampliar el area de cobertura, equipandolos con mas

moderna tecnologia;
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habilitar en los canales de television escuelas de formacion de tecnicos en
operacién de video, camardgrafos, sonidistas, editores, etc., aprovechando el nivel y
experiencia profesional alcanzados por sus propios empleados, generando asi
nuevas oportunidades laborales y de capacitacion de jovenes,

reformar la programacion televisiva, orientdndola a la educacion a distancia, la
capacitacion técnica y profesional, la divulgacion de la cultura y las artes;

eficientizar la informacion de control de asistencia para lograr el maximo rendimiento
operativo de los recursos humanos de las distintas depend.encias;

coordinar con los Ministerios de Desarrollo Social, de Turismo y Medio Ambiente,
de la Juventud y Deportes, programas destinados a contingentes provinciales y
nacionales, con el objeto de practicar actividades fisicas y deportivas al aire libre, de
proteccion dei medio ambiente y el patrimonio cultural, recreativas, de turismo social
y de integracion;

manter}sr fluidas relaciones con los centros que agrupan delegaciones vy
colectividades, con otras instituciones y clubes;

disefnar programas dirigidos a nifos, jovenes, adultos, personas de la tercera edad y
personas con capacidades diferentes;

coordinar un plan regular de vuelos y servicios extraordinarios de la Direccidon de
Aeronautica de la Provincia, con el fin de lograr una mayor coberturé en materia de
apoyo logistico y de emergencias sanitarias y evacuaciones, evitando el uso de
estos servicios con otros fines que no sean los exclusivos para los que estan
programados;

procurar los fondos necesarios para reacondicionar las aeronaves que se

encuentran fuera de uso o con problemas de reparacion y puesta a punto, con el fin
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de poner en servicio toda la flota existente;
proveer los medios necesarios para lograr la actualizacién y capacitacién
profesional de los pilotos y auxiliares mecanicos de la institucion;
capacitar pilotos y auxiliares de vuelo aprovechando la experiencia del personal de
la Direccion Provincial de Aeronautica destinados a jovenes a fin de crear planteles
de reemplazo con futura salida laboral;
racionalizar la afectacién de vehiculos con chofer a ser utilizados por las distintas
reparticiones, procurando disminuir las unidades a menos de la mitad de las que
actualmente prestan servicios;
reorganizar los servicios de limpieza y mantenimiento de edificios publicos, con el
fin de obtener economias en dichos gastos;
proceder a la calificacidn, evaluacion, reubicacidon y reasignacion de funciones del
personal que se encuentre contratado y en planes temporarios de empleo, con el fin
de afec.tarlos a tareas productivas y a un proceso de capacitacion con salida laboral:
eliminar los sistemas de seguridad que implican de hecho barreras que puedan
constituir verdaderos riesgos frente a una eventualidad de siniestro o que impidan la
libre circulacion del personal y el publico y especialmente cuando resulten
obstaculos para las personas que sufren problemas motrices o capacidades
diferentes;
dotar a las reparticiones publicas de todos los sistemas de prevencion y ataque
contra incendios u otros eventuales siniestros;
proceder a un detallado relevamiento de los bienes del Estado provincial, sean
muebles, inmuebles o rodados con el fin de proceder a la normalizacion dominial, 1a

registracion patrimonial y su correspondiente securitizacion:
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51) dotar a la Direccidén General de Recursos Humanos de mejor tecnologia informatica
y de la capacitacién necesaria para simplificar y modernizar los sistemas de
administracion de recursos humanos:

52) evaluar las necesidades de ocupacién de personal en cargos criticos, priorizando
las areas mas sensibles relacionadas con la salud, educacion, desarrollo social y
otras reparticiones donde se han visto resentidos sus planteles de personal
permanente, procurando con el Ministerio de Economia, Hacienda y Finanzas la
habilitacién de las vacantes presupuestarias:

53) programar y ejecutar todo lo atinente a los actos protocolares y el ceremonial oficial:

54) planificar, ejecutar y administrar las acciones inherentes a la defensa civil y
coordinar con las areas especificas los programas coyunturales y las acciones
paliativas en caso de catastrofe.

Articulo 22.- Compete a la Secretaria de Dependencia Inmediata del Gobernador:

1) Dar atencion integral de las actividades del titular del Poder Ejecutivo provincial;

2) ejecutar la politica presupuestaria del area;

3) intervenir en la organizacion de los asuntos institucionales y los compromisos que

hacen a las funciones del sefior Gobernador:;

4) ocuparse de las cuestiones relacionadas con su investidura, con las relaciones
diplomaticas y protocolares, sus obligaciones a través del contacto' diario de los
problemas y necesidades que en forma directa plantean las instituciones, los sectores
de la vida social y politica y la comunidad:

5) coordinar las entrevistas, la agenda diaria del Gobernador, las érdenes y

comunicaciones con el Gabinete, las reuniones y los asuntos inherentes a sus

/ funciones;

54

s Sslas Wvinas, &awy&w gm«ﬁl@w/éd Sitos %mﬁmz/aéddonjdm%mod 7

DTRF('TOR‘A }-NFRAI DE DR QIA(‘H()
S0 v



A

p}

1904 - LO0F Gontonarie e b Poasencia Lrgentina Fon ndorrambida o of @/cc{ow viriion
REGISTRADO BAJOELNe & 1 ¢
tiirticen o Iolias el Soleintico D L

0 o 0' ) .
@e}é{(é/wa- %ﬁﬁjwm
'@J o%;c -g:)_/fyzbér/zm

6) entender en la atencion de las necesidades operativas inmediatas y mediatas de la
Gobernacion, el eficiente manejo de la logistica y provision de toda clase de bienes y
servicios que hagan a la agilidad y eficiencia de la estructura destinada al area:

7) intervenir en la organizacion de los viajes del Gobernador y en la gestidon de los
asuntos que ellos promuevan;

8) coordinar el uso y mantenimiento de la residencia del Gobernador y viviendas
oficiales;

9) intervenir en el servicio de seguridad y custodia del Gobernador y su residencia;

10) dirigir las actividades de los organismos de su dependencia, supervisar el correcto y
agil cumplimiento de las misiones asighadas a cada uno de ellos, estableciendo
mecanismos que aseguren un eficiente desempeio;

11) entender en la elaboracion y planificacion de los programas especiales que se
ejecutaran en la orbita y bajo la supervision directa del Poder Ejecutivo provincial;

12) coordinar‘ con las autoridades nacionales y fuerzas armadas todo lo atinente a la
seguridéd provincial,

13) coordinar los planes de accién de la unidad antartica;

14) asistir a otros Ministerios y reparticiones publicas y la comunidad en general que lo
necesite en caso de catastrofe o situacion coyuntural de emergencia;

15) asistir al Gobernador de la Provincia en todo lo relacionado con la difusién de los
planes y actos de gobierno, la publicidad institucional, publicaciones oficiales,
establecer, controlar y supervisar las entrevistas que el Gobernador conceda a los
medios televisivos y radiales, agencias de noticias y medios gréficos:

16) coordinar con las demas autoridades provinciales y municipales la asistencia del

Gobernador a los actos oficiales, tomando conocimiento previo de las alocuciones
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gue se daran en la ocasion;

17) coordinar y enlazar las acciones de |a unidad gobernador con las demas estructuras
ministeriales;

18) generar espacios de interaccidn con la sociedad y en particular con las areas de
juventud y grupos carecientes que merezcan prioritaria atencién,

19) generar politicas de integracion con la comunidad y las acciones de asistencia
inmediata en casos especiales;

20) ejecutar los programas especiales denominados Programa de Capacitacidon e
Integracién de Jovenes Fueguinos y Programa de Profesionalizacion del Empleado
Publico que se han incorporado como politicas presupuestarias para la jurisdiccion,

21) ejecutar en coordinacion con el Ministerio de Economia, Hacienda y Finanzas el
presupuesto anual en forma eficiente y propendiendo a la economia de recursos;

22) generar las politicas de integracion, contencion y regeneracion de lazos
institucionales con las distintas estructuras y grupos sociales;

23) estabiec'é'r vinculos de interrelacién efectiva con organismos no gubernamentales vy
asociaciones civiles en materia de fortalecimiento de las instituciones sociales;

24) generar espacios de discusion de las problematicas provinciales y su relacién con el

7

ambito nacional y regional.

Articulo 23.- Compete a la Secretaria de Relaciones Internacionales y Programas

Especiales:

1) Generar una fuerte representacion y difusion de las oportunidades de inversién e
intercambio comerciales y la promocién del turismo aprovechando la red de los
servicios consulares de las naciones del mundo, promoviendo la integracion regional

e intercontinental;
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2) llevar adelante una politica destinada a fortalecer los vinculos con las universidades,
las organizaciones internacionales, los organismos gubernamentales y no
gubernamentales internacionales, fundaciones, embajadas, consulados y demas
organizaciones cientificas y culturales del resto del mundo;

3) generar oportunidades para el intercambio cultural y educativo de los jovenes
fueguinos, |a capacitacion profesional del personal del sector publico, promocionar el
turismo, la organizacidén de seminarios y conferencias, las relaciones internacionales,
ta gestidn de fuentes de financiamiento internacional para programas y proyectos de
inversion;

4) implementar programas vinculados con la capacitacion e insercion laboral de jovenes
hijos de familias originarias o radicadas en Tierra del Fuego que se encuentran
transitoriamente en otras jurisdicciones cursando estudios terciarios o universitarios,
procurando su integracion y compromiso con acciones sociales y comunitarias;

5) coordina‘r,los programas de integracion con lo demas organismos ptiblicos nacionales
y provinciales y los privados para disefar y ejecutar un programa destinado a brindar
la maxima cobertura y politicas de promocion social y laboral;

6) elaborar los estudios y reformas necesarias para asegurar el mayor grado de eficacia
en la Administracion Publica provincial, logrando el perfeccionamiento de sus
empleados mediante programas de capacitacion y profesionalizacion de los agentes
publicos a través de convenios con universidades nacionales o provinciales y sus
sedes académicas en Tierra del Fuego u otros organismos publicos o privados
dedicados a la capacitacién profesional,

. 7} estimular la participacion del voluntariado y los jévenes en la atencién directa de la
/J) problematica social de la provincia, creando programas de “guardas sociales” de
/
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apoyo a la reactivacién laboral y productiva, el cuidado y preservacion del medio
ambiente, y otras actividades asociadas al deporte, la cultura y la capacitacion
laboral,

8) establecer vinculos con las embajadas y agregadurias comerciales para la firma de
acuerdos de cooperacion, proyectos de inversion y programas de promocién social y
economica;

9) suscribir convenios con universidades de todas las naciones del mundo para el
intercambio educativo y cultural de los jovenes de Tierra del Fuego;

10) promover la capacitacion profesional de los ciudadanos y trabajadores publicos y
privados, aprovechando los medios tecnoldgicos y de comunicacion con el resto del
mundo, a través de universidades y centros de estudios de las naciones mas
desarrolladas;

11) fortalecer la relacidn comercial e institucional con las distintas camaras de comercio.
de |a industria y demas asociaciones con representacion diplomatica en nuestro pais.

Articulo 24.-Durante el desempefio de sus cargos los Ministros, Secretarios vy

Subsecretarios deberan abstenerse de ejercer, con la sola excepcion de la docencia, todo

tipo de actividad comercial, negocio, empresa o profesion que directa o indirectamente

tenga vinculaciones con los poderes, organismos 0 empresas nacionales, provinciales y

municipales.

Tampoco podran intervenir en juicios, litigios o gestiones en los cuales sean parte la

Nacién, las provincias o los municipios, ni ejercer profesion liberal o desempeiiar

actividades en las cuales, sin estar comprometido el interés del Estado, su condicion de

funcionario pueda influir en la decision de la autoridad competente o alterar el principio de

igualdad ante la ley consagrado por el articulo 16 de la Constitucion Nacional.
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Articulo 25.- A partir de la promulgacion de esta Ley, el Poder Ejecutivo dispondra la
transferencia de los correspondientes organismos, servicios y bienes a las respectivas
jurisdicciones establecidas en la presente, de acuerdo con la naturaleza especifica de las
funciones y cometidos de aquéllos.

Articulo 26.- De acuerdo a lo establecido en la Clausula Décimo Quinta de la
Disposicio‘nes Transitorias de la Constitucion Provincial que establece: “La
descentralizacién administrativa implicard la ubicacion de los diferentes organismos o
institutos en el lugar de la Provincia que resulte operativamente mdas adecuado, teniendo
en cuenta la proximidad de los recursos, los servicios, las obras y el personal afectado”,
los Ministerios de Hidrocarburos, Energia y Mineria, de Obras y Servicios Publicos, de ia
Produccién, de Salud, y de Juventud y Deportes, tendran asiento administrativo y
operativo en forma indistinta en las ciudades de Rio Grande, Ushuaia o Comuna de
Tolhuin, de acuerdo a las prioridades que fije el titular de! Poder Ejecutivo provincial.
Articulo 27..-Deréganse todas las normas juridicas que se opongan a la presente Ley.
Articulo 28.- Ei Poder Ejecutivo provincial reglamentara esta Ley dentro de los sesenta
(60) dias de su promuigacion.

Articulo 29.- Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

DADA EN SESION ORDINARIA DEL DIA 12 DE DICIEMBRE DE 2003.-
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