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S/Asunto NQ　3g5/89.

DICTAM巳N D巳　LA COf¥研SIOト丁　NQ I Y　3

DE　い4AYORIA

HONORABL胃LEGISLATURA:.

La Comisi6n r¥胆　1　de Legislaci6n General, ‘Peticiones,　Poderes

y Reglamentos, Asuntos Laboralesタ　Asuntos Constituc10nales y　賄unicIpales

y la Comlsi6n NQ　3　de Educaci6n, Cultura, Salud P屯blica, Deportes y Recreaci6n,

Turi§mO Social, Asistencia y Previs16n Soclal, Vivienda y Tierras Fiscales,

han considerado el Proyecto de LEY Modificando artfculos de la Ley NQ

296 (Regimen de Protecci6n y Est了mulo para las personas dlscapacitadas〉;

y en mayorra, POr las razones expuestas en el informe que se acompa吊a

y las que dara el mlembro informante, aCOnSeja su aprobaci6n segan el texto

que Se aCOmPana・

SALA DE LA C0T刷SION, 19 de Septiembre de 1989.-
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S/Asunto NQ !375/89.-

LA HONORABLE LEGISLATURA TERRrroRRAL

SANCIONA CON FUERZA DE

L E Y !

Artfoulo IQ.-　Modiffoase el Art千culo IQ de la Ley NQ　296, que quedara redactadu

le la siguiente forma:

Establecese por la presente Ley un r6gimen de protecci6n y est子mulo para

las personas discapacitadas asegurando, Primordialmente, educaci6n con salida

laboralタ　Seguridad soclall atenCi6n medlca especiallzada, franqulclas, benefic10S

y cuantas actividades sean menester reallzar para lograr una mayor integraci6n

del discapacitado al medio social.

Artfoulo　2Q.-暁rdiffcase el Artfculo　3Q de la Leyト「Q　296, que quedara redactado

de la sigulente forma:

La certificaci6n del grado de dlscapacidad se expedlra prevIo estud10’ dlctamen

y evaluac16n de la capacidad residual del discapacitado, realizadoうpor medio

de los servlcias especiallzados estatales de salud de maxlmo nivelタ　territoriales’

PrOVinciales y/o nacionales y/o privados, Para el supuesto de que estos hubleren

PreVenldo en el seguimiento.

Artfoulo　3Q.置Modiffoase el Artfoulo 4Q de la Ley NQ　296 que quedara redactado

de la siguiente forma;

EI Estado Te血torial, POr medio de sus reparticiones pablicas y/O organismos

autarqulcos y/o entes descen亡ralizadas, PreStara a los discapacitados, atenC16n

integral en los slgulentes aspectos;

1.〉†燈dic○.

1工- Tratamiento de rutina.

l.2・-Tratamiento complej6.

2.) 11ec!ios de rehabilitaci6n

2.1.〇　円sIca

2.2.- Socla1

3.〉 Formaci6n educatlva. laboral y profesional.

3・l.-　P掻stamos, Subsidios, SubvencIones, eXenCiones y becas para facilitar

la realizac16n de actividades laborales e intelectuales.

3・2.- Integraci6n en establec血ientos de es∞laridad comdn con el apoyo

重　　　　　...///
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de la Fscuela Especial, Para lograr la inserc16n social, instrumentando

un sIstema de segulmlento personalizado.

Artlculo　4.Q.-　Modi鯖case el Artfcu10　8!! inciso d〉　de la Ley NQ　296　que

quedara redactado de la sigulente forma:

Establecer sIstemas de detecci6n y derivaci6n de los educandos discapacitados

y reglamentar su lngreso obligatorio y egreso de los dlferentes niveles y

modalidades con arreglo a las normas vigentes, tendiendo a su integraci6n

al sIstema educativo corriente.

Articu置o　5Q.-　"odiffcase el Articulo　9Q de la Ley NQ　296　que quedara redactado

de la sigulente forma:

剛　巴stado Territorial y/u Organismos descentralizados, Empresas del Estado

y MunicIplosl deber餌　ocupar personas dlscapacitadas que reanan las condiciones

de idoneidad para su cargo) en una PrOPOrCi6n no lnferior al cuatro por ciento

(4%) del ingreso anual, COn las modalldades que flje la respectlva reglamentaci6n.

Artfoulo　6Q.-　Modiffcase el Artlculo 15Q de la Ley NQ　296, que quedara

redactado de la slgulente forma:

Las empresas de transporte pablico de pasajeros que operen en el ambito

del Terrltorio, deberをn transportar en forma gratuita a las personas discapacltadas

que　§e maneJen POr SuS PrOP10S medios’ desde y a cualquler punto de la

ciudad y/o del Territorio. Id6ntica obllgaci6n subsistira para las empresas

cuando se tratare de discapacltados que deben ser acompafiados y para los

acompafiantes, Sean eStOS PermanenteS O tranSitor10S. La obligaci6n referida

tendra vlgencia para la totalidad de los vlaJeS’Sean eStOS POr CauSaS O mOtlvos

de rehabilitaci6n, educacionales o recreativos・

ArtIculo　7Q.-　掴odi鯖case el Artfculo 17Q de la Ley Terrltorlal N旦　296タ　que

quedara redactado de la sigulente forma;

Los empleadores que concedan empleos a personas discapacitadas, tendrin

derecho al c6mputo de una deducc16n especial en el pago del impuesto a

los lngresos brutos, equivalc=nte al ciento por ciento (100叫de las retribuciones

correspondlentes al personal dlscapacitado en cada perfodo flscal・

...///
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割　C6mputo del porcentaje antes menc10nado debera∴hacerse al cierre de

Cada e〕erCicio.

Se tendr5　en cuenta, a los fines del presente articulo, a las personas discapacitadas

que realizan trabajos a domicillos.

Artfculo　8Q.-　Modlffcase el Artfculo 19Q de la Ley NQ　296, que quedar各

redactado de la slguiente forma:

剛　Poder Ejecutivo Territorial reglamentar呑　dentro del t6rmino de cuarenta

(40) dias la presente Ley, a CuyO fin designara una comisi6n integrada p竺

representantes de la Subsecretarうa de Acci6n Social・ Secretarfa de Educaci6n・

padres cuyos hijos concurran a Escuelas Especiales y represeIltanteS de los

ト佃nlclplOS.

Artfculo 9Q.-　De forma.
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S/Asunto NQ　3175/89.-

FUNDAMENTOS

SENOR PRES量DENTE:

La Comisi6n NQ l y NQ　3　hacen suyos Ios fundamentos dados por

el autor del proyecto.

SALA DE LA COT‘誰SIOト丁, 19　de Septiembre de 1989・-
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Se盲or Presiden亡e :

No obs仁an亡e la anplitud de la IJ=y 296 y su aspec亡O in亡eg工ador,

el devenir de las ci工cunt:anCias y la experiencia, mPOner‘ que la misma sea ade-

Cuada a las especiales situaciones que se plan亡ean con relaci6n a las personas

discapacifadas. -

A ello apun亡an las modificaciones que se in亡roducen a la Iey

296, habiきndose procしn:ado mantener y proyec仁ar la esencia y los obje亡ivos que

los legisladores亡|rVieron en miras al sancionarla.-

Por los argumen仁OS eXPueS亡OS y los q|le en Su mOmen亡O habr云n de
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Articulo IO: Modif壬case el Ar亡工culo 」O de la Ley NO 296’que quedar看redac亡a-

do de la slguien亡e foma:

: Es亡ab16cese pr)r la presen仁e lJey un reglnren de protecci6n y es-

trfulo para las personas discapaci仁adas・ aSegurando’Prfro亡dial-

men仁e, educaci6n con salida labora] ’Seguridad soclal , a亡enci6n

m5dica especializada, franqulCias , beneficios y cuantas ac亡ivi-

dades sean menester realizar para log工ar una mayor in亡egraci6n

del discapaci亡ado al medio sociaL-

Ar仁王culo 2O: Modif工case el Ar七千culo 3O de la IJ3y NO 296’q11e quedar看redacta-

do de la slgu|en亡e foma:

1,a Certiflcaci6n del grado de discapacidad se expedira previo estu-

dio, dictanen y evaluaci6n de la capacidad residual del dlSCaPaCi〇

七ado, realizado por medio de los servicios especializados es亡a亡a

d。 Sa]ud d。 maXimo∴nivel ,亡er工i亡Oriales , Pr。Vinciales y/o naciona-

les y/o privados, Para ei supuesto de que 6s亡OS hubieren prevenido

en el se乳1mient〇・〇

Ar亡iculo 3O: Modif壬case el Ar丘culo 4O de la Ley N0 296 que quedar云redactad。

de la sl親王ien提foma:

皿Es亡ado Terri亡Orial, POr鵬dio de sus repar亡iciones publicas y/○

○rganismos autarquicos y/o enヒes descen亡ralizados’PreS亡ara a l。S

discapaci亡ados ’atenCi6n in亡egralen los slguien亡es asPeC仁OS :

1.) M亘die0.-

l.1.一Tra亡amien亡O de rutina

1.2. - Tra亡amien亡O ConPlejo.一　　　しl”S

p鴫-∴三塁等勘定.
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2.-) Medios de rehabili亡acion

2.1.-　F壬sica

2.2.一　Social

3.-) Fomaci6n educativa, 1aboral y profesional ・-

3.1.-Pr6s亡arms, Subsidios, Subvenciones, eXenCiones y becas

para faciliねr la realizaci6n de ac亡ividades laborales

e intelectmles.-

3.2.-Educaci6n en establecinlien亡OS eSCOlares cc_eS COn el

apoyo necesario para procurar su plena integraci6n a la

sociedad , ins亡runen亡ando un sis亡ema de seguinien亡O Per-

sonalizad0. -

A正iculo 4O: Modif工case el Articulo 9O de la I_ey 296 que quedara redac亡ado de

la slgulen亡e foma:

El ’Estado Te工ri亡Orial y/U OrganisInO descentralizados , Empresas del

Es仁ado y MunicipIOS, deberin ocupar personas discapaci亡adas que -

rednan las condiciones de idoneidad para su cargo, en una P工OPOr-

ci6rl nO inferior al cua亡ro por cien仁○ (4�FVﾂ�匁w&W6���ﾖ�ﾂﾂ�4�

las rrndalidades que fije la respec亡iva reglamen亡aci6n.一

Art壬oulo 5O: MOdificase el ArticulQ 15O de la ley NO 296, que quedar5 redac亡ado

de la slguiente foma:

I,aS emPreSaS de亡工anspor仁e p劃olic○ de pasajeros que operen en e]

盃nbi亡O del亡erri仁Orio, deber云n transpor亡ar, en forma gra亡uiヒa a

las personas discapaci仁adas que se manejen por sus propios鴨dios

desde y a cualquier plmtO de ]a ciudad y/o delヒerri仁Orio. Id6n‾

tica 。bligaci6n slibsis亡ira para las empresas cuando se亡raヒare

de discapaci亡ados que deben ser∴aCOmPa託dos. La obligaci6n referi-

////3‥‥

〇時5′○し、-各町cごUC -さ●S.▲
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da亡endr盃vlgenCia para la七〇talidad de los vlaコeS, Sean eS亡OS POr

causas o moヒivos de rehabili亡aci6n o educacionales. -

Ar仁王culo 6O: Modif壬case el Ar仁王culo 17O de la Ley Terri亡Orial NO 296, que queda-

L至redac亡ado de la slgll|en亡e foma:

Los enpleadores que concedan empleos a personas discapaci亡adas ,一

tendran derecho al c6rIIPutO de una deducci6n especial en el pago童l

霊。e言霊言誤mpues亡O a los ingresos bru亡OS’equrValen亡e al

(100 %) de las retribuciones correspondlen亡es al personal discapa置

ci亡ado en cada pe丘odo fiscal・-

EI c6mpu亡O del porcen亡aje an仁es mencionado deber云hacerse al cierre

de cada ejercici〇・一

Se亡endra en cuen亡a, a los fines del presen亡e ar亡壬culo, a las per-

sonas discapaciヒadas que realizan亡rabajos a domicilios.-

A工ticulo 7O: Modif壬case el Ar仁王culo 19O de la I.Jey 296, que quedar云redac亡ado

de la slguiente foma:

m Poder Ejecu亡ivo Terri亡Orial reglanen亡ara den亡ro del t6mino de

cuaren亡a (40) d工as la presenヒe Ley, a CしryO fin designa寅una can

si6n in亡egrada por represent:an亡es de la Subsecre亡aria de Acci6n -

Social, Secre亡ar壬a de Edueaci6n, Padres cuyos hijos concurran a

Escuelas Especiales y represerL亡an亡es de lso MunicipIOS.-
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Ar亡でc山o IQ - Modifi’case el Ar亡でcu-o IQ de獲a Ley N旦296申ue lluedara redactedo

”E:stablecese岬la §申c"LC上ey … r咽…e" du l川)しecej6。 y即Il川fu∴urむ

las personas d王scapac厘das aseguran。o, PrimordialmenLe’ ed=CaCi6n con saiida

laboral’SeglJrid間∴sociul言一しeli間口刷icし‘ CSIJCCiuliwh’五l川向11S,画elicios

y C旧聞S∴種cLiv凪es sezl==e"eSLer re種liza「理a ‘ograr u岨mayor血egraci6n

柾culo 2Q - Modiffcase el Art血lo 3Q de 【a Ley N里296月ueし甲eda「a 「edactado

JILa certificaci6n del grado de discapacidad se expe。主ra previo es岨o, dlCCamen

y eValuaci6n de la capacidad resldual del discapeci[ado’rea。zac!os po「 medio

de los servicios especializados estatales de sa亜`te [一1a血o 11時回しOriales,

PrOVinciales y/o nacionales y/o privados, Pa「a el suquesto de que 6stos hubieren

血子cu10 3Q - Modiffcase el Artfoulo 4Q de la Ley N旦296 que quedara rec]actado

1'巳上E:s[ado Terrlt〇時por l丁1edio de sus reparticio宣}eS囲lCas y/u urさarlismos

嵩筈」、詰器言霊。7ados, 1)「e鑓訓蜜∴種-os廟卑しe時両前
l.)Nled王○○.

L1∴lTra亡amiento de …亡ina.

1・2・「 T「ata血e-1じO COn千早le」〇・

2・)曲
2.1.-　F千sica.

2.2.-　Social.3・)哩
3工Pres融OS’S=bsidios’ Sul⊃Ve11Ciones’ eXe~lCiones y becas岬a racil面

上a realizaci6n de accividacles laborales e血electuales.

3・2・- 1ntegraci6n en es[ablecim圃OS de escolari。ad com竜。 COll e吊poyo

de I種巳scue圧電s-)eC中耳岨】og… 1ひi博「c面s(」e叫l皿「u旧し洲do

un sis記ma de segulmienしO PerSOnal主zado-.

嵩∴芸。こ。~詰㍊i∴<詰, 8吊8。 (帖i中卜中細申-e
"Establecer siscemas 。e deteccidr y derjvaci6【「 de los e。ucandos discapac庇d。S

y reglamentar su i「]greSO Obl直oI・io )′ egreso de los 。i上・erellteS ,1iveles y modaliclades

COn arreg[o a las normas vlge-1teS’ tendie出来)一種　su ill亡egraci6-「 a] sjstema

...///
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educa亡ivo corrience牛
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de la slgulente forma:

’’Eし　Estado Territorial )′/u organismos desce【1tra圧zados, Empresas dei Estado

y Munic申os, deberan oc叫ar lJerSOll種S disc叫〉aCitadas llue reCi「¥むn las c○ndidones

de idoneidad para su cargo, en∴∴una∴L)rOし)OrCi6n r)O inferior al CUA′「RO POR

CIENTO (4%) del ingreso anual, COn las modE11idades　叫e [’i」e la resL)eCtiva

reglamentaci6n一’.

A∫t子culo　6旦　-　Mod折case el Art了culo 15Q de la Ley NQ　296,∴llue quedara

redactado de [a slgulen[e rorma:

i(Las empresas de∴∴tranSPOrte Pdblico de pasa」e「OS∴que Operen en el ambito

del TerritorlO, deber看n transpor亡ar en forma grat両a a las pe「sonas discapacitadas

llue Se maneJen l)Or SuS L)rOPIOS medios) desde y a cuallluier L’unCO de la ciudad

y/o del TemtOrl。. 1d6ntica obllgaC16n subsis[ira L)ara las empresas cual「do

Se tratare de discaL)aCitados uue debe-1 Ser aCO叫)a涌clos y J)三間Ios∴むCOm国庫ontes,

SeL川　e乱US　匹r同種ll即しuS∴∴。しl’1し画しu両u$.しII U帖胆C江川　'‘e仙当面　しu。1両¥′l胆I証-

Para la totalldad de los via」eS’ Sean eS[OS POr CauSaS O mOしivos de rehab冊ねci6n,

educaとIOnales o 「ecreatlVOS".

:Ar仁子culo　7Q　-　Modiffcase el Art丁culo 17Q de la Ley NQ　296, llue |luedara redactado

de [a slguiente forma:

"Los empleadores∴llue C。nCedan empleos a personas discapacitadas, tendran

derecho al c6ml)u[o de una deducci6n especial ell el pago del im叫esto a

los ingresos brutos, e叫lVale【lte al C肥NTO POR CIENTO (100%) de las 「e両bucioI]eS

COrreSPOndlenteS a[ pe「sorlal discapacitado. en cada lJer千odo fiscaし.

EI c6ml川tO del porcentaje antes mencionado debera hacerse al cierre de cada

ejerCicio.

Se tendr呑　en cuen仁a’ a los fines del preseute Art:丁culo, a las persoi「aS discaL)aCicadas

que realizan trabajos a dom】Cllios’’.

A「tfcuio　8Q　-　Mod汗Tcase cI A「t丁cし=o 19Q 〔le l種　丁」cy NQ　296, (lue t甲edara red種ctado

de iひSi営uicilしe r0自n潰

’’EI Poder EjecutlVO Ter両orial reglame11じara de帖rO del ternli11O de CUAR巳NTA

(40) dfas la presen記　Ley, a CuyO fin∴desig・lar呑　u順　comis-6n　血e6「ada∴POr

言動四囲
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represen亡anteS de la Subsecretarfa de Acci6n Social, Secretarfa de Educaci6n,

Padres cuyos hijos concur「an a Escuelas Especiales∴)′　rel)reSenCan亡eS de los

Municl卑OS'1l・

∧「し1cuiu　9∪　-　Du luI・用品

DADA EN SESION DEL DIA　28　DE SET肥MBRE DE 1989.-


