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¢ POR TA ASOCTACION TRABAJADORES DEIL ESTADO
- *Seﬁadiunﬁa 1a siguiente documentacidn
~Le19grama(cop1a) dirigidd al Sr.Gobernador,
. ~Copia del acuerdo suscripto, ‘
' ﬂ,? ;Deéeripgién del acta-acuerdo.
~ Q);mDetaiié‘de la equiparacién,
'f¢mDetalle de la base de cdleunlo,

,”gﬁscalas salarlales resultantes para el $brr1tovlo
~Nota(copia) N¥163.A,7.5 . USHUATA,
~Nota(copia) N¥110.4.T.E.R.Cde. :
.aNota(copla) respuesta del Sr.Gobernador a nuesiro Dedﬂdo

‘*Gopla de nota N*#126/88.dirigida al Sr.Ministro de Trabago de‘la Nac
B ~Copla de nota N#125/88,dirigida al Sr.Ministro del Inuerlor i

®NOMma™

L . Rio Grande, 10 de ﬁgosto de 1988
'%~'f‘ o Nota:li*127 /88, Lotra AWT‘E,R,G,

Tenemos el agrado de dlrlglrnos
a Hd.,al solo efecto de adjuntarie petitorio cursado oportuna— '
'ﬁL mente al bv Gobernador del Territorio Dn.HELIOS ESBVPBRI

Sin otro particular,saludamos//,_
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‘Destinatario
Sr.Gobernador Territorio Nac,Tierra del Puego
Dormicilio '
San Martin N* 450, -
Intercambio Destino
A [ISHIAT S
Ateniendonos a que fremte al reclamo efectuado,porh;a

aplicacién inmediate del acuerdo firmedo en- Bs.As,y
réulflcado por- Decreto Nac N*907/88.y 1la negaiiva por\

paerte de Wd,de no ddoptar una desicién favorable a los

trabajadores,y visto que no ha existido hasta el momen-
| S

to predisposicién por parte de su Gobierno para encon-

trer juntositna salida a la problemdtice salarial, co-

municamosle que los Trabajadores 5'; talee inicizremos

medldas de fuerza con paro total de actividades a par-

#ir del dia 22/8/88, ¢ . Tomoon

- Alaewd ur,

ASOCTIACTION TRABAJADORES DEIL BSTADO . Sece.Rio Grande

A CONSIGNAR POR EL REMITENTE
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k(!) A presentar cuanao se requiera en veolandla




ASOCIACION TRABAJADORES DEL. ESTADO

SECCIONAL RIO GRANDE
RIO GRANDE, (9. DE AGOSTO DE, 1988,

Nota:N#125/88, Letra:A.T.B.R.G.-

SENOR MINISTRO

.De nuestra mayor consideracidn:

Tenemos el agrado de dirigirmos
a Ud.,al solo efecto de elevarle para su conocimiento y fines
gue estime corresponder, la solicitud realizada por ésva-////
Asooiaciéh al‘Sr.Gobernador del Terriforio Nacicnal de la-///
Tierra del Fuego,Dn, HELIOS ESEVERRI, en relacidn al acuerdo//
firmado en Bs.As.,rdtificado por Decreto Wac.N*907/88;recha//
zado por el Sr.Gobernador manifestando que no es de aplica—//
cidén ni lo serd, por cuanto el Gobierno Territorial en nin-//
gﬁn.momento participo de les tratativas ni fué invitado a////
hacerlo en ninguns circunstancia. . _

_ Entonces Sr,Ministro,nos ca////
be seflalar al respecto, que en su gestidn, el anterior -/////
Gobernador del Territorio Dr,ALFREDO FERRO,haciendose eco///
del aumento selarial, otorgado mediante Decreto Wac,H*1.282/
86, y entendiendo en su oportunidad, que los Trabajadores///
dependientes del Gobierno del Territoric estabamos encuadra-
dos en dicho Decreto ¥y por ende mediante decrete Territorial
N*3970/86.,ap110a éste aumento al Territorio. '

Se desprende de lo antes dicho,

- que si blen el Sr.ex Gobernador, no participo en 21 acuerdof/

Nacicnal respetuoso de quien firma los decretos nacionales-//
‘aplica lo convemido en dicho decreto & los trabﬁgadores /7777
Estatales del Territorio.

Por esto Sr.MINISTRO ésta Aso-
ciacién entiende que no solo se nos han avasallado derechos,
y permitesenos aqui destacar entre ellos, el Art.37 Inc.6 de
Ta CONSTITUCTION NAQiONAL,en su texto reformado del afio 1.945

" referido al bienestér,-que expresamente seﬁaWaba:
' EL DERECHO DE LOS TRABAJADORES AL BIEWESTAR,
- CUYA EXPRESIOW MINIMA SE CONCRETA CON LA PO-
SIBILIDAD DE DISPONER DE VIVIENDAS, INDUMEN-
TARTAS Y ALIMENTACTON ADECUADA; DE SATISFA-/
CER SIN ANGUSTIAS SﬁS WECESIDADES Y LAS DE/
SU FPAMILIA EN FORMA QUE LE PERMITL EI, DESEN-
VOLVIKIENTO ECONOKICO, LIBRE DE PREOCUPACIO-
NES,Y GOZAR HESURADAIIENTE DE EXPANSTONES ES-
PIRITUALES Y MATERIALES, IKPONE LA NECESIDAD
SOCIAL DE ELEVAR EL NIVEL DE VIDA Y DE TRABA-
JO CON LOS RECURSOS DIRECTO E INDIRECTOS QUE
PERMITA EL DESENVOLVIMIENTO -ECONOWMICO™
//17-2
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ASOCIACION TRABAJADORES DEL. ESTADO
SECCIONAL. RIO GRANDE

//7/-2

Si no también Sr,MINISTRO, que no se ha tomado en cuenta para
tomar tal decisién, labdelioadeza del tema social planteado-/.
con enormes implicancias geopoliticas,representada por las//
indignas retribuciones que percibimos las familias de los///
Trabajadores Estatales Fueguinos,en ésta Regidn Titigiosa///
y porvotro lado nos toca enfrentar,y a pesar del esfuerzo//
del Gobierno Nacional en contribuir con los reembolsos por/
la Ley 19.640. A 1OS PRODUCTOS DE LA CANASTA FAMTLIAR, Y///
AQUI ESOS PRODUCTOS,SON MAS COSTOS0S QUE EN CUALQUIER PARTE
DE NUESTRA REPUBLICA ARGENTINA, )

En base a todo lo expuesto y por no
haber variado la posicidén del Gobierno del Territorio //
en favor de nuestra solicitud,Los Trabajadores Estatales

iniciaremos medidas de fuerza con paro total de activida-
des a partir del die 22 de Agosto del afio. en curso.

Sin més hdcemos propicis la oporiuni-
dad paré saludarlo con la mayor deferencia. | '

POR L& ASQOCIACION TRABAJADORES DEIL ESTADO

4 - =

rogeiie k FALeroe
8actdt- Genoral Adjuntt”
ATE: 8208 Rlo Grands -

SENOR MINISTRO DEIL TNTERIOR
Dn.ENRIQUE NOSIGLIA
S / )

ESPORA 1073 RIO GRANDE 9420 T DEL FUEGO



ASOCIACION TRABAJADORES DEL ESTADO
SECCIONAL RIO GRANDE

RIO GRANDE, Q9 DE AGOSTO DE 1988 -
Nota:N*126/88, Letra:A,T.B,R.G.~

SENOR MINISTRO
De nuestra mayor consideracidn:

Tenemos el agrado de dirigirnos
a Ud.,al solo efecto de elevarle para su conocimiento y finesg
gue estime corresponder, la solicitud realizaca por ésta-////
Asociacidn &l Sr.Gobernador del Territorio Nacional de la-///
Tierra del Fuego,Dn.HELIOS ESEVERRI, en relacidn al acuerdo//
firmédo en Bs.As.,rdtificado por Decreto Hac.¥*907/88;recha//
zado por el Sr.Gobernador manifestando que no es de aplica-//
cién ni lo serd, por cuanto el Gobierno Territorial en nin-//
giin momento participo de las tratativas ni fué invitado a////
“hacerlo en ninguna circunstancia, )

‘ ) ' Entonces Sr,Ministro,nos ca////
be sefialar al respecto, que en su gestidn, el anterior ~/////
Gobernador del Territorio Dr.ALFREDO FERRO,haciendose eco///
del aumento salarial, otorgado.mediante Decreto Hac.H*1.282/v
86, y entendiendo en su oportunidad,'que los Trabajadores///

"~ . dependientes del Goblerno del Territorio estatamos encuzdra-—
"dos en dicho Decreto y por ende medianté decretoe Territorial
N*3970/86.,apllca éste aumento al Territorio,

Se desprende de 3o antes dicho,
que si bien el Sr.ex Gobernador, no participo en 21 acuerdof/
Nacional respetuoso de guien firma los decretos mnacionales-//

“aplica lo convemido en dicho decreto a los trebajadores-/////
Estatales del Territorio. : )

Por esto Sr.MINISTRO é&sta Aso-
ciacidn entiende que no solo se nos han avasallado derechos,
v permitasenos aqul destacar entre ellos, el 4mt.37 Inc.6 de

la CONSTITUCION NACIONAL,en su texto reformado del afio 1.949

referido a8l bienestaer, que expresamente sefialaba:
EL DERECHO DE LOS TRABAJADORES AL BIEIESTAR,
- CUYA EXPRESION MINIMA SE CONCRETA COY LA PO~
SIBILIDAD DE DISPCONER DE VIVIENDAS, IWDUMEN-
TARTAS Y ALIMENTACION ADECUADA, DE.SATISFA-/
CER SIN ANGUSTIAS SUS NECESIDADES Y 1AS DE/
SU PAMILIA EN FORWA QUE LE PERMITA EI. DESEH-
VOLVIMIENTO ECOWOHICO LIBRE DE PREGCUPACIO-
NES,Y GOZAR HESURADAIIENTE DE EXPANSIONWES ES-
PIRTTUALES Y MATERTIALES, IMPONE LA XECESIDAD
SOCTAL DE ELEVAR EL NIVEL DE VIDA Y DE TRABA-
JO CON LOS RECURS0OS DIRECTO E INDIRECTOS QUE
PERMITA EL DESENVOLVIMIENTO ‘ECONOMICO:

/17 /-2
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ASOCIACION TRABAJADORES DEL. ESTADO
SECCIONAL RIO GRANDE

///7/-2

Si no también Sr,MINISTRO, que no se he tomado en cuenta paxra.
tomar tal decisidn, la delicadeza del tema social planteado-=/. .
con enormes implicancias geopoliticas,representada por las//
indigneas retribuciones que percibimos las familias de los///
Trabajadores Estatales Fueguinos,en ésta Regidn Litigiosa///

y por otro lado nos toca enfrentar,y a pesar del esfuerzo//
del Gobierno Nacional en contribuir con los reemboléos poxr/
la Ley 19.640. A LOS PRODUCTOS DE LA CANASTA FAMILIAR, Y///
AQUI ESOS PRODUCTOS,SON MAS COSTOSOS -QUE EN CUALQUIER PARTE
DE NUESTRA REPUBLICA ARGENTINA, o

En base-a -todo lo expuesto y por no
haber variado la posicién del Gobierno del Territorio //
en favor de nuestra solicitud,Los Trabajadores BEstatales
inioiarémos medidas de fuerza con paro total de activida-
des & partir del dfa 22 de Agosto del afio en curso.

Sin més hacemos propicia la oportuni-

dad para saludarlo con la mayor deferencia,

POR LA KSOCTACTON TRABAJADORES DEI, ESTADO

SENOR MINISTRO DE TRABAJO

Y SEGURIDAD SOCIAL.
Dn.IDELER TONELLI

/ D

ESPORA 1073 RIO GRANDE 9420 T DEL FUEGO




ASOC{ACIONEJRABAJADORES“DEL.ESTADé
SECCIONAL RIO GRANDE

.'! : )
T el Trabajador Estatal, a través de'’ un reordenamiento administtativo;
‘_f'el cual desembocaria en un nueVO escalafén para el Territorio.H '

~  :f~ i ‘

'NOTA Nro. 110/88 . Rfo Grande, 26 déwbdiibvd611988.

- Srs GOBERNADOR: ... '~ = . _ o 3

.
5 R

. A
e, : .
&

, ‘La Asociacién Trabajadores del-sstado, Seccional Rio
Grande, se dirije a’ Ud. con el objeto de manifextarle quex iy

Atento‘a los esfuerzos realizados pormnuestra Asocia.;
cién, tendientes a alcanzar los niveles dignos de remuneracién para _,(

A L ' et A
'.r;;_*ga i Que habiendose fijado pautas por parte de los Gremios
¢ e TR LY

para garantizar que el encaaillamiento dal personal no. dapendiera /

'xlst'-,

solo 691 criterio Caprichoio de un Director, cosa que la metodologia im
o 1mp1ementada—newlo garantiza.—w—m : “**f’; REIET :-;‘ R

Vol
AT e T

PO [ . ) N o "- sl

1. - . . l""."a.. .";:.

Que habiéndose propuesto un nivel de salario por parbe
te de los Gremios, norsiendo este aceptado por su Gobierno, nos vi-ﬁz

mos obiigados de solicltar un aumento salarial nominal del 25% para j”

o el mes de Julio, el cual tampoco fué aceptado. 'EZ'

P 3
-

[

"Que todo - lo expuesto expresa a las’ claras, que st po- #
litica salarial Y general no es la de concertacién. : _3'*‘

-

Que cualquiera fuese el nivel de esfuerzo de los Gre-"_éw
; mios para concertar un acuerdo con su Gobierno se veria frustrado,~/

es qua se ha adOptado la postura irrenunciable de exigir por todos /j}'L
los medios, los aUmentos acordados a nivel Nacional ‘con la aplicacién
de 1a zona Y COmplemento de zona* oponiéndonos enérgicamente a cual/
quier {ntento por parte del Gobierno a variar el escalafén de la Ad-
‘ministracién Péblica. -

g T ) q'
Sr. GOBERNADOR
DE LA TIERRA DEL FUEGO,

ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR . 4{)\)/}/

Dn. Helios ESEVERRI

oA R R

T

. POR LA ASOCIACION’'TRABAJADORE

L ESTADO, SECCIONAL RIO GRANDE

José R. Chivez
Secret. Or ganizacién

R
3
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ASOCIACION TRABAJADORES DEL ESTADO

Persaneria Jurldica y Gremial N' 2
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

IO Hey 163/88

Ushunin, 25 de julio de 1988,

Sefior Cobernador del Territorio . ,
Yacional de Tierra oel Fucgo e
Islas del Atldntico Surs.

Dn. Helios LSEVERRI

5 / T

Tor intermedio de la presente, la Asociacidn Trabaja
dores del Estado, representada por ol Consejo Directivo Central y las Seccionales._
de Tierra del Tuepo, solicitazmos la inmediata bplch01on del acuerdo firmado en Bue
wng Bires el 12 de Julio del corriente, en el marco de l1a conisidn Tarticipativa de

¢ ditico salarial, por el Iipisterio de ‘Tratajo y Seguridad. Social, la Secretaria de -
1a funcidn Publica, el Ministerio de Fcoromia y los represerntantes sindicales de los
_Gremios Estatales (L.7.E. y U.T.C.IT. ). ) '

o deber¥il ectipur a su criterio 1a necesidad por’ por—
te de los irabajrdores del Territorio de cortar rapidamente con la aplicacidn del
acucrdo sitado preceder temente. Esto corresponée 1o solo por derecho sino como un
acty de estricta justicia, aterdiendo al deterioro sufrido producto de la actual po-
litica y salarial que pudecemos y de lu cual, como es obvio, no somos responzables.-

Sin otro purticular y esperando ura rapida y racional

o)

respuesta, saludumos a usted.—

SILMA [PAREDER —

» SECRETARIA ADIUNTW o
B a'cc AL USEUMSA

C//AfPEJ Sx:Ru)anﬂe
* Sc adjunta la siguiente uocument301on:
— Cppia del Acuerdo suscripto.
_ Descripcidn del Acta — Acuerdoo
— Detalle de la equiparacidne
— Detalle de la base de cdlculo,
:_ Escala salarinl resultante para el Territorio

. e———

R e

San Martinn 50 (9410) Ushuaia ’ Tierra del Fuego - Rep. Argentina

/,
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" LAS ETAPAS DE:
+ EQUIPARACION DEL 1428773 CON ECONOMIA
+ AMPLIACION DE LA BASE DE CALCULO

PARA LOS ADICIONALES PARTICULARES

. (-Antigiiedad, Titulo y Pgrmanencia en la Categoria )

4
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F@CCIACION TRABEJADORES DEL ESTADO,

corrIANMAT TRHNIENNOS AIRFS
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VAN

-E]1 Gobierno acepta 1a propuesta y ]bego de u

“.,aumentos a cuenta de un nuevo escalafdn sectorijal
-muneraciones de Yos agentes de)

En 1a Ciudad de Buenos Aires 2 los doce dfias del
de 1988 siendo las 19 horas reunida 1a i

va de Polftica-Salarial y Otras Condiciones de Empleo del Sec-
tor Piblico, con Ja coordinacidn’ del Sefor Subsecretario Téc-
nico y de Coordinacign Administrativa Or. .Rodolfo Estanislao
de URRAZA y e} Dr. Ernesto G. WENZEL Por el Ministeriop de Tra-
bajo y Seguridad Social, e) representante de 1la Secretaria de
la Funcién Piblica el Sr. Subsecretario ‘de Organizacién y Ges-
tion Lic. Jorge FELDMAN e Ing. Armando GUIBERT, y por el Minis-
terio de Economia e Sr. Subsecretari

i 3 - o de Polftica Salarial dei
Sector Piblico Lic. José SOLER Yy la representacidn sindical in-
tegrada por los Srs. Juan TANGARI y Andrés RODRIGUEZ por 1a y-

nién Personal Civil de 1a Haci6n y los Srs. Jorge ACEDO, Tep-
doro PERALTA, Carlos CASSINELLI, Alejandro TOZZOLA y Marcelo
FRONDIZI por 1a Asoc}

acién Trabajadoresg del Estado.. Se incor-
pora a la reunién por el Ministerio de Economfa la Sra, Marfa

AnCna MACHINEA —ooooooo 70 7 77 7TONOMIR 12 Sre. Marfe
Ante la propuesta del Gobierno de acordar una pauta general del
13 X a partir del 1° de julio, las organizaciones gremiales. re-
chazan dicho porcentaje y el sistema de pauta mensual, por con-
siderar que se encuentra por debajo del indice inflacionario

Y POr que se establece a mes vencido, con e] consiguiente per-
juicio para Jas remuneraciones de los dgentes estatales. -—____
Proponen una alternativa de ajuste de las remuneraciones; que
contemple la igualacién de los salarios del escalafén 1428/73

y una revalorizacién de los adicionales particulares (tftulos,
antigledad, etc.) —-..._____ -7 77 7777 771°res ttitulos,

na serie de negocia-

mes de julio
Comisién Participaty_

ciones se acuerda Jo siguiente: -
1) “lgualar a“Octubre de 1988 las remuneraciones del personal
del Escalafén 1428/73 - excluidos aquellos sectores que se en-
cuentran en proceso de cambio escalafonario o qQue han recibido

- ¢con las re-

Ministerio de Economia (Juris-
dicciones 50-52) de acuerdp al siguiente esquema:

a) De las categorias 1 a 15, inciusiva,para_iguat_categonjawdem—wn
revista :la-mirtad=de 1a diferencia en Julio, la mitad de 1a
diferencia restante en agosto, la mitad de la diferencia res-
tante en setiembre y equiparacidén total en octubre.,

b) De las categorias 16 a 24 en el mes de Julio un cuarto de la
diferencia, en el mes de 390sto un tercio de la diferencia
restante, en setiembre la mitad de 1a diferencia restante y

en el mes de octubre equiparagi@n total, para igqual catego-
ria de revista,-——.o____.___._ e L.

c) Se aclara que las remuneraciones del personal de Economia,
38 los efectos de este acuerdo seran ajustadas 15 % a partir
del mes de junio, 72 % a partir del mes. de Julio y'5 % a par-
tir del mes de agosto, aumentos que se trasladardn al resto

del Escalafén 1428/73 - con las exclusiones menciornadas an-
teriormente - por la equiparacién acordada en los puntos a) !
Y D) e _.l__

2) Ampliar ta base de cdlculo paralos adicionales
de titulo, antiglledad Y permanencia en
siguiente esquema: ~-oo-weoow_o_________

personales
la categoria segin e)

En Julio se liquidardn tomando como base de c8iculo el
40 %2 de la remuneracion total habitual y permanente, en
el .mes de agosto el 60 % de la remuneracién total,habij-
tual y permanente, en el mes de setiembre el 80 % de 1la

remuneracion total, habitual y permanente Yy en el mes de
octubre el total de la remuneracién.

T e e e e e - e

Sin md@s que tratar se firman cinco ejemplares de un mismo te-
nor y a un sdlo efecto.

—————

..
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.
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ASOCIACION TRABAJADORES DEL ESTADO

Personerfa Juridica y Bremial N* 2
SECOIONAL  USHUAIA

ESoALA SALARIAL PARA EL TERRITORIO TE ACUERDC AL ACTE

SUSCRIP‘ILEL FL 12 TE,éJULIO

CAT, SUB TOTAL ZONA CCHPL.Z0MA T O TAIL
24 6.289, 84 6.289,84‘ ——— | 12.579,68. |
§3- 5.032,05 5.032,65 —- 10.061,41
z2 4.180,74 ,.4.‘.180,’74' ——  8.361,48
it 3.465,28 3.465,28 —em 6.930,56
e 2,811,10 2.811,10 ° - 6};4,18 6.276,38
12 2.078,95 2.078,9 1.386,29 5.544,27
18 1.867,50 1.867,50 - 1.597,78 5.332,78
17 1,730,02 1.730,02 1735426 5,185, 30
15 1.539,15 1.539,15 1.926,13 5.004,43
13 1.528,99 " 1.528,99 1,936,28" * 4.994,26
14 1.520,18 1.520,18 1.945,10 344985,46
13 1.436,15 1.490,15 1.975 ,13 £ 4.955,43
‘ 1z 1.357,08 1.357,08 2.108,20 ?4.822,36
12 ©1.348,51 1.348,51 2.116,77 :v4:é13,79
10 1.298,53 - 1.298,53 2.166,75 4.763,81
Tiero del Fuego — Rep. Argentino -
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ASOCIACION TRABAJADORES DEL ESTADO

SECCIONAL RIO GRANDE

ESCATA SALARTAL PARA ELaTERRITORIOVDE ACUERDO AL ACTA

SHSCRIPTA_ET 12 DE_JULIO- RAGETRICADA MEDTANSE DECRETG.

. NACIONAL ¥*307/88 MES DE AGOSTO.-

AT/ SUB_TOTAL | ZONA  COMPL/ZONA - TOTAL
24 _.7.090,728 77.090,28" J—— 14.180,56
23 ™~ 5,795,50 75.795,50. . - —mmee ©11.591,00
22 C4.812,47 4.812,47 e 9.624,94
21 C AR BETETS B 0o B £ T 7.943,50
20 o 3.151,46 3.151,46 820,29 . 7.123,21
19 | 2.396,42 12.396,42 575, 33 6.368,17
18 2.220,87 2.220,87 1.750,88 6.192,62
17 2.065,33 2.065,33 1.906,42 6.037,08
16 1.772,15 1.772,15 2.199,60 5.743,90
1 1.708,03 1.708,03 2.263,72 5.679,78
14 1.703,62 1.703,62 2.268,13 5.675,37
13 1.669,24 1.669,24 2.302,51 5.640,99
12 1.495,47 1.495,47 2.476,28 5.467,22
11 1.482,45 | 1.482,45 2.489, 30 5.454,20
10 1.444,91 1.444,91 2.526,84 5.416,66
SPORA 1073 RIO GRANDE 9420 T DEL FUEGO




ASOCTACION TRABAJADCRES DEL

ESTADO -

SECCIONAL RIO GRANDE

ESCALA SATARTAL PARA EL TERRITORIO DE ACUERDO AL ACTA -
SUSCRIPTA EL 12 DE JULIO RACTIPICADA MEDIAWNTE DECRETO

NECIONAL W#907/88 MBS DE SETIEMBRE.

TOTATL

[SOO. e e e

P, CAT.: SUB- TOTAL - Z0NA COMPL . Z0NA
L 24 7.890,74 7.890,74 i 15.781,48
3 23" 6.558,94 6.558,94 . =——=- 13.117,88
50 5.444,19 5.444,19 ~  ———-- 10.888, 38
21 4.478,25 4.478,25 - ———-- 8.956,50-
20+ .7 3.491,83 3.491,83 986, 42 7.970,08 -
19 2.716,10 2.716,10 1.762,15 7.194,35
18 . 2.574,25 2.574,25 1.904,00 7.052,50
17 2.400,64 2.400,64 2.077,61 6.878,89
16 2.020,15 2.020,15 2.456,10 6.500,40 .
6 1.797,56 1.797,56 2.680,69 6.275,81
19 1.795, 35 1.795,35 2.682,90 6.273,60 .
13+ 1.758,79 1.758,79 2.719, 46 6.237,04 -
12 - 1.564,66 1.564,66 2.913,59 6.042,91
11 1.549,12° 1.549,12 2.929,13 6.027,37
10 1.518,02 1.518,02 2.960,13 5.996,37
4
PORA 1073 . - RIO GRANDE 9420 T DEL FUEGO




SECCIONAL RIO GRANDE

SUSCFLPTA_EL,lZ_DD JULIO RACTIWICADA MBEDIANTE DECRETO

"ESCALA SALARIAL PARA BIL TERRITORIO DE ACUERDO AL ACTA

ASOCIACION TRABAJADORES DEL ESTADO ’

BACTOWAL N*907/8q,f MES DE OOTUBRE -

ZoNA COMPL . Z0NA

S e m— g

TOTAL -

AT o SUB TOTAL

e 691 .20

7:322,39
16.075,91
4.984,76
3.832,21 .
1 3.035,79

2.9217,63

2.535,95

2T272’15

-+ 1.887,09

1.887,08

1.848,35°

1.633,85

' °1.615,80

1.591,33

8.691,20

7.322,39
6,075,911
4.984,76 j
3.832,21 .

3.035,79
2.927,63
2.535,95

2.272,15

1.887,09

1.887,09
1.848,35

1.633,85

'1.615,80

1.591,33 -

1.152,55
1.948,97

2.057,13

2.448,81
2.712,61

3.097,67
3.097,67
3.136, 41
3.350,91

3.368,96 .
3.393,43

"17.382, 40
L 14.644,78
12.151,82
-9, 96,,52—
 8.81§,77.n;'

8.020,55

7.912,39 -
7.520;71. -
7.258,17.°"
+ 6.871,85

- 6./871,85
16.833,11 -

6.618,61

v
."

'6.600,56 -

6.576,09 |

o~

PORA.

1073

- RIO GRANDE 9420
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USHUAIA, 3 de agosto de 1988

)

Senox
Secretario General Adjunto

Dn. Ricardo Casero ‘

R e

AT TR T Sedcional RIO GRANDE

U Y TS N [ ——

De ﬁi'ﬁayOr donsideracidn: R Lo T A

Por ésta damos respuesta a la so;
licitud elevada por usted en representacién de A.T.E. Seccio-
nal Rio Grande, el dia 25 de julio de 1988, mediante la cual
-solicita la "inmediata aplicacidn del acuerdo firmado en Bé.
As. el 12 de julio’ entre el Ministerio de Trabajb v Segﬁri~
dad Social, la Sec1:'etfzrria-‘de»1'aL~"~Fume—i-c’>r1"“~1?f:1b1<,'L-<:"»afy~elrtllirl:'tste—-w -
rio de Economia por una parte, y los representéntes Sindica-
les de los gremios estatales, por la otra.

Al respecto, este Gobiexrno cumple
en comunicafle que, atento al dictamen de la Asesoxria Letra%;
da del Territorio, en ese acuerdo no esta comprendido ei peiﬁ
sonal de'nuesﬁra Administracidén, segin surge del itexto del |
;mismo vy del hecho -d€. que el Gobiexno Territorial en ninglin
momento participé de las tratativas ni fue invitado a hacer—v
lo en ninguna circunstancia. Por lo tanto, ese acuerdo no es
de aplicacidm, ni lo serd para la AdministraciSn Piblica Te-
rritorial.

Es oportuno sefialar que la pbli—
tica de esta Administracidén ha sido y seguird siendo la de
procurar que los sueldos del personal Territorial se vayan
adecuando de continuo a los cambios que se produzcan en la
economia..De ello dan fe los sucesivos aumentos mensuales
otorgados desde el inicio de esta Administraciodn.

La politica salarial debe guar-
dar armonia con los recursos disponiblgé, con las posibiii—
dades‘qgé tengan los Municipios y, a grandes rasgos, con L@é

niveles salariales de los gremios de la produccidn que sus-

/1.

-— ~




Cgofezizacio'/z c/z/ g_cmié'au'a dféa‘ona/ de 1o @ema a,/c/ @%eyo,
Ctniirlida e &/&J del’ crttlintice SFad

I/

tentan la necesidad del sistema administrativo.y-de servi-
cilos dei Territorio. Son reglas que impone la buena.admi— 
nistracién, que obliga también al prudente manejo de los
recursos para que el Estado cumpla, en tiempo y forma, con
el pago ordenado de los salarios.

" Esa misma politica debe colocarse en
consonancia con las obligaciones que la naturaleza del Es-
tado impone en beneficio de la comunidad, de cuyos recur-
sos es administrador. Por ello, debe devolverlos en forma
de obras y de sexvicios, contemplando las nece31dades de
la poblacidn y con apoxtes al . desarrollo econdmico del Te-
rritorio, para que éste genere nuevas alternativas de ocu-
pacidn y de progreso.

Bajo tales principilos, qué seguramen-
te comparte la.dirigeﬁcia gremiaﬁ, es perfectamente facti-
. ble contlnuar la discusidn salarLal con los distntos gre-
mios que agrupan al personal, encuadrandola en una politi-
ca independiente. Una linea asi QIazada permltlra una for-
ma de trabajo para bien de todo él personal.
En tal seguridad, saludo a usted muy

atentamente.

GOBERNADOR
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BUENOS AIRES,

VISTO 1a polftica salavial'propiciada por el GOZIERNO HACIOMAL, .

i ' .
. . .y .
- -
. 7 ot . .
- _ CONSTDERAIDO: . - ten

Que  corresponde determinar el aumento de remuneraciones para 81

. \-.' R Q .
persona] del PODER EJECUTIVO HACTOMAL . no comprend1do en convenciones

1

“colectivas de- trabajo, a partir del 19 de julio de 1968.

Gue a Lal efecto corresponde implementar el acuerdo arribéddcﬁaé
Acta del 12 de julio de 1986 en el warco de la COMISION PARTICIPATIVA DE
FOLITICA  SALARIAL v OTRAS  COHDICIOUES DE EPLEO PARA EL SECTOR PUBLTCO
cu o1 iratamionfo sectorial previsto o partir del mes de 3un1o de 19680
(ue  de acucerdo  con las disposiuiones del artjculo 31-d= ia'Lé'
Hoo 73,526 de PRESUPUEgTO GEMERA DE LA ADHINISTuALIOh AACIOVhL p“?“ a*;
ejorcicic 1947, o) POLER EJECUTIVO HACIUHAL esta facultado para fijar Tas
romeracicnes  doo los  HMegistrades,  Funcionarios vy Empleados del PODER
JUDICIAL DE LA BACIUH.
. A
Qe e COMISTION TRCHICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR E
: DPHRLILD ha Lomado 1 intervencion que le compete. .;
: - N
Z (e 1o medida encuadia en Tas facultades otlorgadas al PODER. -3
: : o o
F FISCUTIVO BACIORAL  per ¢l articule 86, dnciso 1) de la CONSTITUCION .. .
g PACIunsh. | .
““ﬁ}“é.- P
Poyo il .
. - PLOPRESIDVITE LA PACTON ARGLITIHA ! )
'i . .
e -'--‘/I [ ['t L\ o ,.,’,
5 li ARTICOL0 Qe TIRTS, & pereis @ 5 1¢ e sunio y 1Y e 3ulio de 1908, Ya
L S T " \ v/ o : e
{"F ) Ay ’\} i \'-: i ] \ - ’ I ! - RS
i . . . SV
2 - : }] IE :] L iy l, 2, )




. P ——— e

F Airmaamar ol

j¥ ‘ (é;ZL#ZQ{AV'CfF}{<T’/(» : | | (:}f

_/zﬁ&cxofuz// | ' : i

. . RS
" remuneracion total mensua] para el JUEZ DE LA CORTE, SUPREHA DE JUSTICIA ‘DE g’:%

L ERERAE

LA NACION, en 1la suma de OCHO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO AUSTRALES’*" ¥

(A 8.374) y HNUEVE éMIL OCHOCLIENTOS OCHENTA Y
respectivamente.

4

ARTICULO 20.- F?jage, en los importes ¥ con la vigencfé qué*gé‘indicg'gh
el Apnexo. I, que ?forma parte intdgrante del .presente decretogg

complemento mensual

No 1.282 del 30 dé julio

kY

- disposicicnes del articulo 99 del mismo decreto.

ARTICULO 30.- Las ~disposiciones. del articulo anterior no alcanzan al
personal de las dépendencias que se indica a continuacion, -quienes

. : i | ' . _
" continuaran percibjendo las sumas actualmente vigentes en ese concepto: '

- Personal de Ta LOTERIA NACIOMAL
- Personal del: Sector Informatico del MINISTERIC DE TRABAJO .~ Y ..
S SEGURIBAD SOCIAL y de a SCCRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL, Centro

Unico de Procesamiento Electironico de Datos (C.U.P.E.D.), Unidad =~

o
i S Y

Banco de Datos {U.B.D.) ¥y Cen{?bs de Apoyo de las Cajas Nacionaleﬁ, .

B S T o ST A, et YR

de DPrevision y Dircccion lacional de Recaudacion Previsional

(D.M.R.P.).

.

A b i

T\\fs\P.TICULO 40.- Fijanse, a partir del 192 de julio, 19 d agosto, 1@ de

setiembre y 1¢ de octubre de 1888, c¢n los importes que s indican en los

Anexos 11, 111, 1V y.V, respectivamente, que forman part

é
é integrante del
- .

- Cpresente  decroto,  los  sucldos  basicos y adicionales’ generales que
P . onates gen |

conforman la romuncracion mensual, zovmal, Heliilual, regular y permanante,

excluidos - los  edicionales particuleves, correspondiente al  perSonzl . =

comprendido en el ESCu1af0n v.r‘ cl Personal Civil de la Administracion |
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Publica Hacional apnobado poy decreto He 1.428/73.

»

Los distintos conceptos remunerativos previstes en los Anexos -

v

- . ek A
aludidos no son de aplicacion para aquellos organismos que al 12 de junio -

- “de 1988 integran su remuneracion mensual, normgl, habitual, regular y -
permanente con olros conceptns de dinlinta caracteristica y denominacion, ’E
— . . e

Jlos que conlinuaran manteniendo su conformacion reminerativa vigente.. .
. . . : 7.

- ARTICULO 50.-° Hudificanse, a partir del 19 de julio de 1988, - con las

T "“’ s Lol
limitaciones de los articuloes 62 y 79 del presente decreto - Tas normas de

G

. - lTos .articulos 42, 44 (reg1ameﬁEadu por el decreto NQ 4.107/84), 45 y 45 ¥

o

© bis - (Decreto NY 5978 cacepto ullimg 'pérrafo Personal Profesionaiv'

Asistencial), del régimen Lscciaf0u.11o aprobado por decreto NQ 1. 428/73
estableciendo que. la base deﬂ calculns para la liquidacion de 1oSFF
Adicionales < por Antzgu -dad, if?LnIo, ,Busponsabi]idad, Profesional y,ifx
Permanencia en la Categoria_ dege refer%rse a la remuneracién'mensual{fg
i no}ﬁglf habitual, | regular pv:wanvnte exc1u1dos }0; adicioﬁaTéS'

particulares en reemplazo de la As 1gnvt10n do la Caiego11a

ARTICULO 692.- Las diSposic?onLJ',dpi articulo 5¢ del presante decreto se

aplicaran para el personal de los Qrgdnismum consigrados a continuacion:

- cPerdonal  del Rinisterio "de  lLeonomis y Secretaria de Hacienda £

’ . vt ceo- ]

: - 3

(Jurisdicciones 50 y H2). o - L

A - S

- 3Peroonal de ta Superintendencia te Segmrros de 1o Racion. g

‘ £ . S . X
- DPersonal del Tribunal de Cuentas de 1a Macioen. :

- “Porsonal Ll Loterie Hacional.

L,

]

- Personal  sie le Diveccion® Genetal el Registro de 1a Propiedad o7

[

Puieble  de 1o Capital :Fddurcl depradisnte de o 1a Secrataria de™

s v e
-

Justicia dal |IHSTIRIO DE EDU(N C1oil Y JUSTICLA,

en las fechas y poreenbLajes que ﬂ7:2]dihdn: 3
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a) a partir del 10 de julio'de 1988 se calcularén sobre el 50 % de la '

4
[ERE

remuneracion mensual, normal, habitual, regular y permanente,

'.( . .
\ excluidos los adicionales particulares. .
~

b) ~ a partir del 12 de agosto de 1988, se calcularan sobre el total de’

.- : .. ST -
Ta. remuacracion mensual, novmal, habitualy reqular y permanente, °

excluidos los adicionales particulares. o

”

ARTICULO 79.- Para el resto del personel comprendido en el Escalafon paréfiu

el Personal Civil de 1la fidminisiracion Publica Nacional (decreto NO

I

1.428/73) las disposiciones del articulo 59 del presente decreto, se
calcularan sobre Ja remuneracion mensual, normal, habitual, regular y. ..k

permancente, excluidos Jos adicionales particulares, en Jlas fechas y

porcentajes que a continuacion se indican:
) a partir del 12 de julio de 1983, sobre el CUAREHTA POR CIENTO (40
%) de los montos totales previstos en elAnexo LI del presente

decreto. . -

b) a partir del 10-de agusto de 198, sobre el SESENTA POR GIENTO (60 

%) de los montos previstos -en ol Anexo 111 del prLsente decreto

c) a partir del 102 de setiembye de 1988, sobre el OCHENTA POR CIENTO

(SQu %).de.ﬁus montos lotales previstos en el Anexn IV del prescnte
“decrelo.

d) a gartir del 10 de octubre u¢ 1988, sobre el CIENTD POR CIENTO

(100 %) di Tos montos Lotales pravistos en el Anexo V del presente

decreto. . P
. o ™

articulo 50 dul presente decreto, para la liquidacion de los Adicionales ” -

Byt a g Yy eegte

CARTICULO 8Q.- v lus vefecto; de Ta anivacién de las prescripciones de1, f"3

por Antigueded y Titulo, cuando asi  corresponda, se consideraran como -
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- valor de la remuncracion de la Categoria 1 los importes que se indican a RN
continuacion: _ -,
Julio de 1988:

QUIHIENTOS CIMCUENTA ¥ OCHO AUSTRALES CON CINCUENTA Y ocHo

-

- CENTAVOS (A 558,58).

- Agos?o, 'Setiemhré y Octubre de _1988: Uit MIL CIEHTa) SETENTA Y TRES
X AUSTRALES COIl DOS CEIITAYOS (A 1.173,02).. )
ARTICULO 99.- Las disposicioucs defaos arliculos 49, 50, 70 v 89 no Serdn -
de »ap]icacién para' el personel 5% los  organisnios que seguidameﬁ?é 5522
consignan: | / é; B |
C - | \ o 4
o - Rersonal  del MINISTERI() DEX SAIUU Y ACCIOM SOCIAL comprendwdo en
155_ alcancas  del dor)eto':IQ J.b93/83, sus nod1f1cator1os ff_
J;; . complementarios. ig:‘ iT‘ o L 'h
- Personal del  Sector 1nfon$%tirn del MIMISTERIO DE TRABAJO Y'i
SEGURIDAD. SOCIAL y .doe 1aq§ECkllAPIA DL SEGURIDAD SOCIAL, Centro ;
R Unico de Procesamianto E]ecttnnt(n de NDatos (C.U.P.E.D.), Un1dadf§ﬁ~-
Bance de Datlos (U.B.D.) y ngtruﬂ de -Apoyo de las Cajas Nacionalés‘"5 

J

de Prevision y Direccion Ndtional de Recaudacion Pravisicnal

(D.H.R.P.).

- Persenal del Teatro Hacional Cerv;nivs.

- Persunal del ]nst1tuto U|L1on11 to V1t1"1n1cu1tura

- Personal due Ia Adm1n1>llac1on de Parques Macionales no Lomprcndado

en el decreio NY lngb/‘/

ARTICULO 10-- Derdgense, r a p(ttir do1 e Gulio de 1984, los articulos

20 v 30 del decreto He 773 del 29 de JUIIU oo fuid. -

- h - ‘
S MALE 1 - . :
{‘ { ARTICULO 11.- Fijanuw, a partir de tas icehas y en los importes qoe se
. i : . T
i detz1lan & Tos Anenes VI o IX oy de A a XIV™, que forwman parte e
o] X W, -
: ‘ . \ . ..‘ & ;.
P Al g — .
T l\ !\ {J: i [( -.e ./\‘ = :
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. los importes

Autoridades Superiores del PODER EJECUTIVO MACTONAL.

/”C“/EK ﬁ; - )
:;zé;c((/uv// . fi (i

1ntegrante del presente décreto las  remuneraciones del pefsona] del

SERVICIO EXTERIOR DE LA +NACIOH y del SERVICIO ECONOMICO Y. COMERCIAL B
£l T
EXTERIOR - cuando pxpsta serv1c1os en el pa?s - y del peggonal embarcado ﬁv"'“

-de la DIRECCION ({IACTOMAL DE CONISTRUCCTOHES PORTUARIAS Y “VIAS NAVEGABLES

A

respectivame.ste.
ARTICULO 12.- Fijanse, a partir del 12-de junio y 10 de julir.de 1988, en
consignados en los  Anexos XV y XVI, respectivamente, que: ;ﬁ

forman parte intnqrqnte del presente decreto, las remuneraciones de las ,j{i

Ademas, 10s seﬁorer HINISTROS, SECRETARIOS y SUBSECRETARIOS DEL .

PCDER EJECUTIVQ HACTOHAL contnnuﬂran percibiendo los beneficios emergentes

de 1os articulos 11 {modificado por ol articulo 10 del Decreto MQ 701/88) .

y 12 del Decreto MY 1.282/86.
CARTICULO 13.- Fijase en “la suma de CUATRO MIL CUATROCIENTOS SIETE
AUSTRALES (A 4.407), ‘en CUATRO #IL SETECIENTOS DIECISEIS AUSTRALES (A
4.716) 1a asqunar1un de 1a categoria 11 deld Esca]aron para el persona] no -
docente de  las Univmrsidades Hacionales (Dto. "N 2.213/87), para lTos |
mesés de julio y ayosio de'498é, respeciivamente. A '
ARTTCULO 14.- Dajasc siﬁi efoclo, @ pthif del 1¢ de julio de 1988, el
articulo ~ 148  del Escé%dfén péra o1l Personael no docente de  las
Universidades Hacionales (QecreLo MO 2210 /8/).
CARTICULO  15.- Ruﬂﬁplﬁxasefé partir de]AlQ de Gulio de 1988 el articulo 121
%el Escalafon LN @l personal no docente de 1a° vaverswdudu Nacionaléé o
(Decreto MU 2. 713/657), el QUL quadara redadtado de la. s1guxentc forma .

TARTICULO 2210 Esie adic1onn] 50 ]1qn1dara a los twtOlates dQ\CdthS dd“
~ g .

“Jefatung' de  unidades organicas previstas en las respectivas e stuuctu"as,é“‘
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"de nivel no inferior a Seccion. Su importe sera del VEINTE POR CIENTO (20“1: =f'l

gy de la asignacion de la CULEQOF]B de revista” -

ARTICULO 16.- Los agentes del Sector Informatico del MINISTERIO DE TRABAJO-:
Y SEGURIDAD SOCIAL y de la SECRETARIA DF SEGURIDAD SOCIAL, Centro Unico de : 7" .%}

,
N

Procesamicnto Electronico de Datos (C.U.P.E.D.), Unitéad Banco de Datos -
- (U.B.D.) ¥y Centros de Apoyo de %Tas Cajas MNacionales de Prevision y'i_,_if;

Direccion MHacional de Recauducwoﬂ Per1C1onaI (D.H.R.P.) no comprendfdoﬁ ﬂ;:;ff]

en la Resolucion Conjunta de las SECPL1ARIAS DE SEGURIDAD SOCIAL y BE LA“ff:TL '

FUMCION PUBLICA N@ -+ 94/88, hasta tanto se conv1ertan sus respectivas
. ¥ »

“categorias al Agrupamiento Adn1n15t1»:1vo, estaran incluidos en los -

beneficios de los Articulos 49, 50 y 70 gl pio ente decreto.
Aclarase ue si sus remineraciones resultaran superiores a 105
jmportes previstos un 104 respuctivds hn,\ox mantendran las sumas vngenteq

hasta tantc scan db>uih1das por . las figud(ﬁ en lTas mismos.

ARI}CULO 17.-  Asignasc a] persona] del Scctor Informatico del hINISTERIO .

DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCTAL, Cenﬁro Unicao de Procesammento_E]ectron1c0

de Datos (C.U.P.E.N.), Unidad Ban%b:gh Datos (U.B.D.) y Centros de Apoyo -

de las Cajas Macionales de Prevision y Diroccion Macional de Recaudacion

N

Previsional (D.M.R.PY comprendido  en Ta lesolucion  Conjunta de las

SECRETARIAS DE - SLGURIDAD SOCTAL f de 19 [UEICI0H PUBLICA HO S4/88, un

anticipo @ cuenta dai encasillamiento aglinitivo en el nuevo escalafon

b
A

“aprobado por  Decreto e 380 del 17 de mfr:o de 1988, equivalente a una

suiga Tija mensual as mHhPF?L]Vd ro bon:!1<(51( de acusrdo con los importes

y vigencia que se detuminen en e1;huogn EZQ! que fdirma parte integrante . |

“del presente decrelo.

L.osg impm-tes  cons n‘ os ¢n dicho  Anexo  XVID no son o

_\
i

I
acumulativos. h

W) \i' .

N

—

R \\\"'V:{kf 24

‘. ,,«,\jf‘




© 0, N | |
(:LZZLZLF%jf(aﬁﬁ(//<6T 5 : o (T,
‘éjzé;(/}/nv// : -

ARTICULO 18.- Suytltuvese, a partir del 1% de julio de 1988, el apartado -
a) del articulo 92 - GASTOS DE COMIDA - del Reyimen de Combensac1ones 3

aprobado , por Decreto iQ 1 343 dél 30 de nhrll de 1974, sus mod1f1cator1os;‘"”“f

4

“v complementarios, por e] s1gu1Lnte

P
;-

"a) £l importe mazimo’ a Tiquidar cn concepto de gastos por'cada comida e

" se determinara ap11cando e] tocficiente. 0.093 con arreglo a lo

W
" - previsto en e]ﬁ articulo 20 del presente  regimen. ET monto

Rz

" reintegro  pov Gdsto de Comida detevminado por e] articulo 19 de]

¢ - " decreto MO 645 g;ppl 25 de  encro de 1973, se establece en el

" OCHEHTA POR CIENTO:(80°%) del fijado cn esle inciso”.

ARTICULOD 19.- Sustitﬁyesg,' a partir del 10 de julio de 1988, el apartado.--'

e | 1. incisos a), b) y ¢) del articulo 50 - GASTOS DE MOVILIDAD - del

Reyimen de Compensaciones“aprohndo por decreto N 1.343‘de1.30 de abril de

1974, sus mod1f1Cutow1os ,qcomplﬁmentariOs, por el .siguiente:
"II a) A 105 agentes que cump]nu tarecas do q‘st101 o similares
P v b)) A los agenles gue cump]au tarcas dv 1nspecc1on o simila
res, de asislente social o v1swLudnv de hiuicne
" .c) A los mrdicos cue cumplan tareas de fiscaiizaci6n

ARTICULO 20.- Actirase que a los  efectos do la aplicacion

¥y gt o e

kg

e o ho e e

i
i Administracion Poblice Hacional (Deerato v 1.420/73).
i ‘ -

‘ | ARTICULO 2).- Taculiase el FINISTRO  BE | ECORUAIA y 2l SCCRETARIO DE LA -

S

: T ./ V:

oy \/\4 i
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e
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L)

t de la  Catcyorie L _de1 ‘oenlalon  puie —el Personal Civil: -d

S

C1.00

1.20

1.60

do los .
coeficientes a que se hace referencia en  1os art1cu105 18y 19 del
presente\\gccruto, como  as] tambicn, Tus rusultantes dcl \L31mcn pxevxsto
.en el Decreto G 1. 343774 Ceus modificatorios y complementarios, sé

calecularan  en  todos 1os CW‘O\ tomando costs basu de Calculo la Asignacion

R ol v s
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FUNCION PUBLICA de 1la PRESIDLNCIA DE LA

NACION, en forma conjunté; a
completar o rectificar ‘las planillas anexas en concordancia 606“1555:
dispesiciones del presénte decreto, previa 1ntervgncf8n de la COVISIONa

- TECHICA. ASESOPA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO. Las Reso1uc1ones

(\’

ConJuntas Lque sc dicten tendran vigencia a partir de 1as: fechas
‘establecidas en el articulo.d?, segun corresponda.-. -
ARTICULO 22.- Los regimenes roemuneralivos del restante personal del PODéRz

EJECUTIVO HMACIOIAL, no dncluide en  convenciones colectivas dertrébajoi.

' : v N . '
: i

seran objéto de  actualizacion seqiin  s& determine en cada céso;_Lagi
respectivas  remuneraciones, -que tondiran ja fecha de vigencia prégisté édz
el articulo 49 ce determinavﬂn medianie resolucion conjunta del MINiSTRGT%gx
DE  ECONOMIA y del SECRETARIU DE LA FUHCION PUBLICA de la PRESIDENtIA bEix,

LA HAACIGH, previa intervencion de la CUMISIUH TECIHICA ASESORA DE POLITICA f"[
SALARTAL DEL SECTOR PUBLICO. .

ARTICULO 23.- Las reimeraciones resullantes de la aplicacion del presente

decreto seran objelo de los aportes y de les contribuciones previstas por =~ °

}
las leyes priovisionales "y asistenciales y de las retenciones.por cuotas

sindicales ordinarias. En caso de apurlies -y cohttibuciones a Obras
Socieles w Entidades similaves, Tos mismws se 1imitqrén‘a los preyistos en
lTa Ley MO 22.269 di Obras Sociules. i

ARTICULO 25.— Aulorizose a  los disti-lous servicios administ%ativos, con
¢aracter de excepcion a'reajuStAr las liguidaciones efectuadnféen concepto
ée movilidad iija,.servicios e(lraord1n.11na v vastes de cuma&a fijados en’
el Regimen estahlenido por el Ducruto.NQ L3493 dol 30 de mayw Gc 1974, sust-‘

modificatorios ¥ (ﬂMl]LanLaY1UJ y/o vregimenes  similaves vigd ntes para

otros organismos e la ADMIHI>TRACION HACLOHAL , al personal que habiendo

5)/' . : R
B—E\j NS \ ﬂ/u { {~ i




\
|
h
]
A
U
!
}
, {
. 3
;..
t
y
i
LR o]

|
|

ravy

|
.
- s

Y A

ca A G
Cill Zichs |
w//?ZZCz( /c(/// >§§

~BECRETO HO

// (///k:

ko

devengado o percibido las mismas durenle los meses de junio y de julio de -
. ’?‘:‘T . . s ‘

1988, corvesponda ajustarias conforme las asignaciones que Surjan de las "l
\_ .

disposiciones del pres ente decrato. &

i

\o'

ARTICULO 25.- La C)HISION TECHICA'ASESH]A DE POIITICA SALARIAL DEL SECTOR ;

.5,_,

PUBLICO sera el organismo de TntelprvIAC1nn con facu]tadés para ac?arar

£
Jas normas del presente decrelo, en:1os temas especificos sobre los que 1e'
%
zcuerda compeiencia la Ley NG 18.753%
ARTICULO 26.- Los gyastos emgxgentes de la iplicacion de las disposicignes: -~
N ,-;‘) : o
del presente decreto, seran impdtadon a los creditos asignados~a Taé'
k!
partidas especificas del PREQUPUUSTO GEIERAL DE LA ADMINISTRACION HACIONAL
: ??
vigente. - ' h
ARTICGLQ 27. Cumun?que;g, pub11quesc, dose & la Direccion Nacional dél

Registro Of1c1a1 y orthwvese

507 1
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