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Al Sr. Presidente de la
5

MT“’

.];

107 lﬂebfe* Legislatura,
JF, 3 el An C'Ef Castro

P

,

Nos dirijimos a Ud. para solicilarle la adhesion de ia
provincia @ la Ley N° 24.004/91 de EJERCICIO DE LA ENFERMERIA. Fs el
espiritu de esta Ley, que no cuenia con .“mzf::" en lz provincia, la que esti
haciendo posible la transformacion de los enfermeros. Ef vacio legal existente
genera dudas y temores sobre la continuidad del Plan de Profesionalizacion que
estd Hevando adelante la Escuela de Salud Pitbfica y por esia razon es que
soficilamos a o Honorable Legisioiura a fravés de su persona ln adhesion a i
presenie norma. Sin ofro particular lo saludan muy alle.

54 diuniamos folocopia dg)la Ley Nacional N° 24.004/91 y su Decrelo

reglamentario,
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' " 'Conceptos y aleances,
Personas comprendidas. Derechos

y obligaciones. Registro y matriculacion.
¢ Autoridad de aplicacién.,

'« Régimen diciplinario.
Disposiciones Transitorias Vélidus,
Sancionada: Scticnibre 26 de 1991,

Promulgada: Octubre 23' de 1991. .
ElSenadoy Cimarade ID
Argentina reunidos en Congreso, ete. sancionan
con fuecrzade Ley: s 8 }
|
|

e O

.
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BJERCICIO DE LA ENFERMERIA
Cﬂj)ﬂl.ll() \ |

1
'

Conceplo.y, ule _n'ncfc:s. _

‘ ' k“"\\' ) ' '
ARTICULO 1° - Enla Capital Fedgral y en el
fimbitosometidoalajurisdiccién nacionalcltjarcicio

- delaenfermerfa, libre o enrelacién dé dependeiitia, |
quedasujetoalas disposiciones de lapresente Ley
y de la reglamentacion que en su consecuencia sc

dicte, : '

1

’

{

ARTICULOQ 2" - Lil ejercicio de la enfermerfa

comprende las (unciones de promocion, recuperacion

y rehabilitacién de lasalud, asfcomo la prevencién

de enfermedades, realizadas cn forma auténoma

deatrodelosIfmites decompetencia que deriva de

lasincumbenciasdelos respectivos titulos habilitantes.
A i i

o

Asimismoscréconsideradocjereicio dela enfermerfa
la docencia, investigacion y asesoramicnto sobre
temas de su incumbencia y la administracién de .
scrvicios, cuando scan realizados por las persenas
autorizadas por la prescnte acjereer lacnlermerfa,

ARTICULO 3° - Recon

16censc dos niveles
- parace) cjercicio de la enfermerfa: B g
el

Yy P N

a) Pralesional: consistente en laaplicacian de un
cucrpo sistemitico de conocimicntos para la
identificacion y resolucién de las situaciones de

salud-cnlermedad sometidas al imbito de siy com-

iputados den Nnci(m':

higicne y limpiez

‘co

-0 cialquicer clreunstancl que
vigentesiipudicran dom

@hlontro .‘.‘v“;‘.l“,,:.‘.
‘profesionales o au
LAtorizados pird ¢jercer jiof |

Adeaplicacion y quercalicsi .
' bay

‘de los Imices desiy autorisac]

. U) of ([u¢.los haci

reorreéto, adecuido’ Y T
fg;i_(:‘!vhllig::h._n.gl(:j; porparte del
respetay consideracid

g ‘tratimictiio;
petsonal; acticudes de
A R I S L BT O R
da lapersonalidid déls

’xl 3 v

:r .:.-. & |', : R
necesarias;a fin quc el

-¢) Adopiar las médidasnd
1ec

establecinilento réuia los ltisitos exigidos por
las autoridades, controlando [ds condjeivnés de |
ade cada dependeneiar i -

d) Adoptar| 08 fecdudos
nfeccionen los' repistro
documentacigii de 45 prest

acfcter
ajo, enformedudes:
ssepin las nornis
prometer la'salid de'la

) Denunclar heehos quie puidicsen tener ¢
delictuoso, accidentes do'traly

petencia,
ol ALLC

poblacién; adoptando fas medidas nééedarias pira
cvitarsu propagacion, B

Al




b) Auxiliar: consistentc en Ja prictica de técnicas
|y conocimicntos quc contribuyen al cuidado de
{ enlermer(a, planificados y dispuestos por ¢l nivel
| profcsional y cjecutados bajg susupervisién,
[ '

Porviarcglamentariase determinarfilacompetencia
especificadecadaunode losdos niveles.sin perjuicio
de la que sc comparta con otros profcsionales del
4mbito de la salud, A csos cfectos latautoridad de
aplicacién tendré en cuenta que cdrresponde al
nivel profesional el cjercicio d¢ funciones jerérquicas
y de dircccién, asesoramiento, docenciac investi-
gacién. Asimismo corresponde al nivel profesional
presidir o integrar tribunales que enticndan en
concursos para lacobertura de cargos del personal
de enfcrmerfa, ; '

ARTICULQ 4°-Quedaprohibidoa toda persona

. quenocstécomprendidacnlapresenteley participac
cn las actividades o realizar las accionces propias de
lacnfermeria. Los que actuaren fucra de cada uno
de los niveles a que se reficre ¢l articulo 3° de la
presente ley serdn pasibles de lassanciones impucstas
peccstaley, sin perjuicio delas que correspondieren
pe. aplicacién de las disposiciones del Cédigo Penal.

Asimismd lasinstitucioncs y los responsables de
la dircccién, administracién, o conduccién de las
mismas, que contrataren pararealizac las tares propias
de la cnfermerfa a personas que no revinan los
requisitos exigidos porla presente ley, o que dirceta
oindircctamentelas obligarenarcalizar tarcas fucra
de los de la presente ley serfin pasibles de las
sanciones impucstas por csta ley, sin perjuicio de

" lascorrespondicren poraplicacién delas disposiciones

del Cédigo Penal. -

Asimismo lasinstitucionesy losresponsables de

I <lirccci6n, administracion, o conduccién de las
n...mas, quc contrataren pararealizarlas tares propias
de la enfermeria a personas que no reiinan los
requisitos exigidos porla presente ey, oque dirceta
oindircctamentelas obligaren arcalizar tarcas [uera
de los limites de cada uno de los niveles antes

“ mencionados, serin pasibles delassanciones previstas
enlaley 17.132,sin perjnicindela rcs‘gmnsnl)ilid.’ul

" civil, penal o administrativa quepudidreimputarse

by

: AECAT

“ladprobacioi’ Gérd.
{gujetadreondicionss dé plantd fisicd, Kigiéri
i materjales y §is
;i prestacione

Cajistard o 1as R
Laplicacion, i)
SUARTIGUL ‘
“livesdipiolon: £l seeg
. de'scrvicios éitard a cig

ento ¥ 14 adininis.
po:de 16§ profe

vincluidoseén'el'nlvel establééido e el iiicis
tdelartfeolo 3° dela Liey:Reglaméntada;

TARTICULO. 3¢

peeflicadel hivel profesional lo establecido en

tes

:lis iicumbencias délos titilos habilitantes de,
licenciado/a en Jinfermerfa, Enfermero/aiAtodos
s cllos les estd permitido o siguiente:: s, 8

2 1) Planear, implenientar;  cjecutar,  dingir,
' 2 (O S B ORI 7 B e R e e
ssupervisary evaluarlaatencion de énfermeifa en:
“lapreveitcibn, rectipericion y rehabilitacion da la.

' 2) Brindad cuidados Ue ehferimerfaalas personas:
“coit problemas de salud de mayoricomplejidad
-asignandoal pefsonil d su édrgoacciones de
“eifermerfade acierdoa lasitudeiGit de las perso-,
“nds y al nivel de preparacion y expetiencias del,
s personal ' :

©'8) Realizai ‘la’consulta de enfermerfi .y 4
 preseripeién de faatencion de enfernieriaiiz -

o 4) Administear servicios de enfermeld en los
diferentes niveles def sisteina deséiviiios de
“salud utilizando ériterios téndicntes a parantizat
unaateiciGn de énleringria personalizaday libre
dericsgos: ; ” it st oy :

5) Organizary controlarel sistema de inforimes

0 rc;:isrms pcrtintn tesacenfermenfi; -
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a las mencionadas institucioncs y,r,cqunsablcs.
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Capftulo 117

" De lus personas comprendidas .

ARTICULQ 5° - 2l cjercicio de Ja enfermer(a

cnel nivel profesional estéreservadoséloa aqucllas
personas que poscan: RS A PH

a)'1'ieulo habilitante otorgado por universidades:.

nacionales, provinciales o privadas rcconocidas por.
autoridad competente:

b) 'T'feulo de enfermero otorgado por centros de
formacién de nivel térciario no universitario,
dependicntes de organisinos nacionales, provinciales
0municipnlcs,oinstimcioncsprivadnsrcconocidos,
porantdridad competente: '

) Thtulo, diplomaocertificadocquivalente expedido

por pafscs cxtranjcros, ¢l que deberiser revalidado

de conformidad con la legislacién vigente cn la’
matcriaolos rcspcctivosconvcniosdcrcciprocid:\d.

~ ARTICULOQ 6° - El ¢jercicio de [a enfermeria
cnel nivelauxiliarestéreservado aaquellas personas
que poscan el certificado de Auxiliarde Enfcrmerfa
otorgado por institucioncs nacionales, provinciales,
municipalcs o privadas reconocidas a tal clecto por
autoridad competente. Asimismo podrén cjercer
como Auxiliares de Linfermerfa quienes tengan,
certificadoequivalente otorgado por paises cxtranjeros,
cl que deberd ser reconocido .0 rcjalidado de
conformidad con lalegislaciényigentcenla matcria.

ARTICULO 7° - Para emplear cl titulo de
especialistas o anunciaisc como tales,losenfermeros
profesionales deberdin acrcditar capacitacién cspe-
cializada de conformidad con lo que s¢ determine

por via reglamentaria,

ARTICULO 8° - Los enfermeros profcsiona-
les de trdnsito porel pafs contratados por institucioncs
ptiblicas o privadas,con finalidades de investigacion,
ascsoramicnto o docencia, durante 1a vigencia de
sus contratos cstardn habilitados paraclcjercicio de
la profesiGnatales fincs, sin nccesidad'de realjzarla

ALCAF

chi Bahit P g BRI R T
‘ rovisigy contral de:
“mdt hde cnlermierfs
+ 7y Planificar; implem

cdelsaluod Y juntamente '
‘interdisciplinario y ¢h los 1

entary.ceyaluar progranas:
con:iteltliequipo,
iveles pacionaly locul

v

acion de a

anitaria tendientes g
ididelfindividio

< 28) Partlelpat en la program
" dc b bbiciod sAmiiatia g
. mejorarla i
¢comunidad

79 Participar ein los’ propramas;de hig
sejiiridad: en . €1 trabajoron’1a prévehcion dé:
_aceidentes laborales, enferniedades profeslonales.
Ly del trabajoi:

Ol

10)‘jl’v;\r'tic";i‘.).:\r§:nli g':]_'(]é.é_d:r.f(j.'ilo"(_lc lﬁ:tééiib'idgf:i’i
~apropiada para la ateneion dald salud, i

LETE

LA

: s ) w6 R LRSI Yes: SRR bty Bia it
. '11) Planificar, ofpanizar, coordinaf, desacrollar,
~ycvaluarlos programas eddcacionales de formacion

g

. deenfermeria on sud distintos ipelas yoinodalis
;-._d,chs. b g : ” S

.- 12y Partjcipar en la formaciéiiy actualizacignd

‘de otros profesionales de la salud en'hreas de sy
_competericiii :

aspectos de sucompetencia
encia; administracion
it j

1 :14) Ascsorarsobre.
‘encléreideldasistencia, doc
seinvestipacién de enfernic

¢ 15) Participar én comisiones examinadoras en,
.matérias espeeflicas de enfermerfa, ehconctirsos:
pardlacobertura de piiestos a nivél profesionaly .

auxiliar, ©

2+ 16) Blaborar lagnormas de fiincionamiénto de:
‘o servicios” de enferinerfa®en sugidistintas
.modalidadgs ™ de: ‘atenéion Ly dfauditar: iy u
cumplimientos SR S 3

17) fil Llcllj:;r:ar'vli).s‘;"ur.g:mism_oﬁ.con'ipc(_cntcé de:
los MlNleI‘ERlOS:D'E;S/\LUD‘ Y ACCION:
.$0CIALY DECULTURAYEDUGACION rela::

cionados con la formacién y utilizacién del Recurso

Iumano de Enfermeifay los organismos técnicos:




- 7 - e e

nsc.npcnén a que se reliere el artfeulo 12 de la
presente, :

Capitulo TI | o
Dec los derechos y obligaciones

"ARTICULO 9° - Son derechos de los
profcsionalf:s y auxiliares de la- enfermeria,

a) Ejercersuprofesiéno: acuvnhd deconformidad
con lo cstablecido por la presente ley y su
reglamentacion, ; a5 o

b) Asumlr responsabilidadaes acordcs con la
capacuauénroubld.l cnlascondiciones quchc.u,lrrunc
lurcglamentacion.

¢) Negarse a realizar o colaboraren l.x ¢jecucion
de prﬁctlcaa que entren en <onflicto - con sus
conviccioncs religiosas, morales o éticas, siempre
quc.doc.llonorcsultound.moumu.dl.uoomoduto
encl pacwmc aomcndo uesd pr:u.m..x.

xl)Conc.u,cu.mdoqcrunsupmlcsxénb.qorc.l.luén
d _cpendencialaboralo enla funcién piblica, con
adecuadas garantias que .ncguan y faciliten ¢l
cabalcumplimicnrodelaol vh;,.xcn()f suctualizacion
permancate i quese reficre clincisoe) dcl artfculo
siguicnte. g

N I v

ARTICULO 10° - Son obligaciones de los
p;ofcsionnlcs o auxilinres de luenlfermerla:

a) Resperarentodas susaccnonosladlgmdad de
la persona humana, sin distincién de nmguna
. naturaleza,

" b) Respetar en las personas el derecho a la vida
y a su integridad desde la conu.pcnén hasea la
“I- 4"0; V5

¢) Prestar la colaboraci6n que lc sea thuc.nd.x
por lasgutoridades sanitarias en cuso de cpxdumms,

dcs%u’csuomms gmcr;,onu.xs. y
. R

o T e A L Sk 5 a8 1 01

¢ (!UL
dq acucrdq n su condm(m.

ll)Obsc;yar w’tluaryrcg,lbtr.xrm,nmysfntomas
quc presentin los. pucientes, dc.udu.ndo lus
.u.uoncb do t.nl'umcn.n ‘\buguu. i

l)( olxbumr c,nlosprmuhmlu\ms LA[)LC[A\(-S
dcclmz,uésuwsytr.u.mm.utus. : s 4

])l’l.mnhc.u,prc.p.mu .\dmuusuary ro;,tstrarl.u
.;dmmlstmcnén dc, |l]||bd)C.lan(0.'> porvia cmcral,
_parental, mucosa, cutdinea y respiratoria, na;ural
yarulxcml d(,.xcucrdu(,onhordcnm(dma cscm
complcu ﬁrm,ld,xyat.uu.\l;z,.tda' :

l\) Rcal;z'tr curacwncs blm[)lf‘S-Y complc)'ts
quc no dc,m.mdul mlt.lqnuuu quu‘uruw

L) l{uhur punqwnu, w,noo.\s punfa ncas

) Ljorccrl.ls .u,uvnd.ndcs de l.u.nlunu.r(.x dt.mru

AL LN
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LL.) bumrol ica las p.u,u.pu.s con rc..plr.u.lén y
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dc los Ifmites de competencia dclcrnqnmdos por
csta lcy y su reglamentacién, :

¢) Mantcncrlaidoncidad proflesional mediante
Ja actualizacién permanente, de conformidad con
Jloqucal rcspccto dctermine lareglamentacién.

B

f) Mantencr cI sccreto profcs:onal con sujecidn

a lo establecido por la legislacién vxgcntc en la

matc.m. ' ‘ ;

ARTICULQ 11° - Les cstd prohibido a los
profcsionales y auxiliares de laenfermerfa:
l

a) Someter a las personas a procoHnmxcntos 0

técnicas que entraiien peligro para la §1lud

b) Rcallzar propiciar, inducir o colaborar directa
o indircctamente en pricticas: que signifiquen
menoscabo de la dignidad humana,

¢) Delegar en personal no habilitado facultades,
l'uncnoncsoambucmncspnvmvasdcsuprofcsrén
o actividad. o . ¥
d) chrccr su profesién o actividad micntras
padezcan enfermedades infccto-contagiosas o
cualquicr otra enfermedad inhabilitante de
conformidad con la legislacign vigente, Sltll'lCI6n
que deberd ser [chacientemente comprobada por

laautoridad sanitaria, .

¢) Publicaranuncios que mdmcan acngafiodel

pablico. - : .

Particularmentelesestéprohibidoalos profesionales
cnflcrmeros actuar bajo relacién de dependencia
técnicao profesional de quicnes sélocstén habilitados
para cjercer la cnfcrmcrfa cn cl nivel auxiliar,

Capitulo TV

Del registro y matriculacion

ARTICULO 12" - Para ¢l cjercicio de la
enfcrmerfa, tanto cn ¢l nivel prefesional como cn
cl auxiliar, sc deberén inscribir previamente los
titulos, diplomas o certificados habilitantes en la
" Subsceretarfa de Salud del Ministerio de Salud y
AcciGn Sacial, la que autorizard ¢l cjercicio de la

ALCAT

A cqulpo

l’) llc'\llzarcl co
3 mccﬁmcoe o clu,lrénlcn X

Q)P1mc1pnrcn,hphmfccn.\cs(m or;;'\ni'?.hciéxi:’.
'y cjeciicion de actjonés de enfermerfa’ en
qltu*\cnoncs de cmcrgcncm" ctéstrofc# i

R) Pamcnpar ¢h cI trasl'xdo c‘pnmcntce por
viaalrea; tcrrcstrc lll"' 11 e
nmmma

i8) chhznrcl tepistrode evolucion de p,mcmu
ydc prestaciones de enfermerin del ndividdo y
tde fa familia; COnS|gmn(]0 Techd, firma g nniero
dcmamculn. : P

- s de coh\px,tcu(.m del nivél de: MlXIllar nicff
cnfcrmcrm de 'u.uerdo'ilo dnv.pucsto cnclmcncn

B)l | ¢

l) Realizar: proccdumcntos I)'i';xcos cn lzr-
internaci6i ¥ cg,rcsos dc los ])'wlcntes en l1sl'
msmucmnc.sdc mlud : ; '

2) l’rcparar y auonrlucmmr los man.nalr-v y-
cqmpos deiso h'tbltml p'\M ln 1tcnctén dc los :
pacncntcs.*' . ok : ' '

3) LJcCutar mcdld.xs dc hlp‘lcnc y blcncqtar dcl'5

])acxcnu.

4) /‘\poyar las '\cnvuladcs llc nutricmn df Ils
pcrsoms. ‘ - : i

5) Aplmr lus ‘aceiones quo favorc/can I

“climinacién vesical ¢ mccstlrml cspoménca cin
los pacientes, : :




!

respectiva actividad, otorgando Ja matrlculd y
cxtcndlcndohcorrcspondlcntc-crcdcncml

' ARTICULO 13° - La mutru.nlamdn en la
Subsccretarfa de Salud implicaxd para la misma el
cjerciciodel poderdisciplinario sobre el matriculado
y ¢l acatamiento de éstc al cumplimicnto de los
~dcberes y obllg'lcxoncs fijados porlaley.

ARTICULO 14° - Son causa dc la wpcnsmn'

dela matrfcula.

a) Pcticién delinteresado.

b) Sancién dec la Subsceretarfa de Salud que
impliqucinhabilitacién transitoria, -

ARTICULO 15%-Soncausa dc cnncchu(m de

la matrfcula:
a) Petici6n delinteresado.

) Anulacién del tftulo, diploma o certilicado
habilitante.

¢) Sancién de la Subsceretarfa de Salid que
in’ Silite definitivamente para el ejercicio dc la
prolesién o actividad. '

d) Fallecimicento. . !

-. .
20

Capltulo V. .
De la autoridad de aplicacidn s O g

ARTICULO 16° - LaSubsccretarfa de Salud,
scrd la autoridad de aplicacién de la presente ley,
y cn tal cardcter deberd: ;

a) Llevar la matrfcula de los profesionales y
auxiliarcs de la cnlermerfa comprcndldos en la
presenteley. | ' '

' Ejercer el podcr disciplinario sobre los
matriculados. - : :

¢) Vigilary controlar ue laenfermerfa, tantocen

su nivel profesional como en ¢l auxiliar, no sca
cjercida por personas carentes de titulos, diplomas
o certificados habilitantes, 0 no sc encuentren
matriculados.

. fucm dc su mvcl

8)lnform1r
de lds Condlcioncs dé los_])aclentcs

15) I"trtlcumrcn loepmcc
dc acondlcnonamlcnto dc} cadﬁvcr, clcnm) de 4%
llmtl.l(l 0 ¢ llﬂ. i

hsacuwdadcsrcah?ad 5

16)Inform1ryrcgmr.
CApéllidoiNiméro dé.

‘conm,namlo Nombré;
M1tr[culao RCLISUU- :

17) Apllcar proccdumcntos llldlt:'ldt)%‘pﬁ'r'é'd

:'control dc mfcccnoncs

Umuum,ntc I'\S pc.rqun'ls contcmpl'ld'ls &l 3l
»,Cal itlo V1T, artfeulo ancnu/\)Dlslnmcnoncs:,
‘I'ransitorias pudrin continuar en el ejéreicio de:

.las fuhcxonm deén fcrmcrfa enel plazo establecido:

.por el inciso B) del mignio artfculoy sin poscer.

- titirlo, diploina d ééttificado hdl)l]lt'lntc 0 AlxXlllqr¢s.t;

‘de Enfermétla qire, cstCn L]O.ICI‘(,I)[]U 1ct|vnd1dcs§

/\IU lLULO 4° _Sm rc;,l'unpnt.\mén.:

ARIICUL() S" lncmo a) ‘Los: tntulo :
habilitantes soii cnfumcro/'l universitafio,,

Hlicenciadofaeneifermerfay los qué encl futuro’»

s¢ Ul)lcngan A pnrtlr del tltn|0 de pr'ldo. F
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quc la presente lcy lc otorga.

Capfitulo VI

Régimen disciplinario

d) Ejercertodaslas demids funciones yatribucioncs

ARTICULO 18° - La Subs

ARTICULO17°-l.a Subsccretarfa de Salud,
en su calidad dc autoridad de aplicacion dc la
presente, podrd scr asistida por una comisién
pcrmancnte de ascsoramicntoy colaboraciénsobre
clcjcrciciodclacnfcrmcrf:\,(lccnrﬁctcrhonomrio,
laquescintegraricon los matriculados que designen
los centros de formaci6ny las asociaciones gremiales
: yprofcsionalcsquclosrcprcscnmn,’dcco,nformidad
i conloquese establezca por via

reglamentaria.

i

ceretarfa de Salud

. cjerceré el poder disciplinario’a que sc refiere cl
inciso b) del artfculo 16 con independencia de la
responsabilidad civil, penal 0 administrativa que

. pucdaimputarsca los matriculados.

ARTICULO 19° - Las banc_ioucsu scriny -

; a) Llamado deatencién.

. b)Apercibimiento. =

. ARTICULO20°-Los profe:

i de enfermerfa quedarfn sujet

| c)Suspensiéndela matrfculit,

. d) Cancclacién dc la matdfeula.

sionalesy auxiliarcs
os a las sancioncs

i disciplinarias previstasen cstaley porlassiguicntes

. causasi -
Y ; . ! . ;
: ‘ " a)Condcnajudicial que compurtcla,inhabilimcién
\ profesional. e
i |
. .
J. ! . ’ 1 . :
' | b)Contravenciéna lasdisposiciones deestaley
. ysu reglamentacién,
P c)Ncgligcnciafrccucntc,bincptitudmaniﬁcsm,
¢ . u omisioncs graves en ¢l cumplimicnto de sus
» -+ deberes profesionales. L
R 1 b ;

. contempladas en [a presente

ARTICULO 21°-Las medidas

disciplinarias
ley sc aplicarfin

AECATL

s ) 103.3 4 gn l"" h
Jidgcondiciones derevalidaeniinplazon
gﬂgl(_';'CllEN,':l:Q;:QG.l_lEN’ITA(18“0_.) dfas i

‘aprobacién de Ja Replimentacioi

b

ARTICULO.7¢

emple

dela

“prafcsiona
IR T 1t ) )
‘condicion

+ ) Posee
Lspeciales
fautoridad de “aplicacion; ; ¢«
_enfermérosfas prolesionales coft
diicei6in en éstablecimiciitos public
recbhiotidos, l4s qué tehdiil 6i cucntat

trabajosy el résultado de uiiit pr

by Ser profesor univergitario de
;.acuvldnd_gb"gé nido por concurso; cii.
‘titilat; dsbeiado o adjuitto; o dénomina

.7¢) Poseer, ceruificado
R R T T Lk PR PO Dy Rth
“espetiali ad, de unadiracion
:‘-('3)':11"1();';' ‘IZC‘C‘Or.iO_’(Iiid_"

hacional.

‘por:la‘autorid

' d) Poseer:titi o de éspecialista uniy

otorpado o revalidade por Universi |
' ) ¥ R L "i'.,:"’|‘:"'.’~f
‘o Peivada reeonocida,

¢) Poscer certificaido otot

pado porLntid

(7]

Cpatiirde L

..;IE_:bépb”c;ij;\liéiﬁé‘di\i'\u’h.c"i:ifscédmb tilésaqiellos’

ados
ccohotidos, las qué tehdrdn ¢ antipicdad”
'1o'ménor dé CINGO.(5) aitos de pruduaci6n y.
:'l‘Rl'ZS(.‘&)glé.pjcfr.éic,itiglc,Iziz'c'sgicf.:ialit,'l;i_d,".;tl'ti,jlos;r;
bidé evalicion.’:
A miterin, én’,
clnivel de:;
si0n shmilar,.:

“Residencia en:la;
winenor e TRIS

‘cientifica, nSb.ci:\ciuhéé'pio' _I"csio'i'\:\lg::s; ciciiclas o
institliciones reconiocidag para tal fin“porila




X U P

adugdndolascn proporciénalagravedad delafalea
ncumplimicnto en que hubicre incurrido el ma-
culado, El procedimicntoaplicablescricl establecido
el titulo X - artfculo 131 y siguicntes - de laley
432, - v s o iy

e & i
ARTICULO 22°- Enninglincasoserfimputable
profcsional o auxiliar'de enfermerfa que trabajc
relacién de dependencia el dafio o perjuicio que’
idicren provocar los accidentes o prestacioncs
suficicntes que reconozean comocaus la faltade
cmentosindispensablcs paralaatencién dg pacicntes,
la falta de personal adecuado cn cantidad y/o
lidad o inadccuadas condiciones de los
tablccimicntos. '

' . 1
Capftulo VII
,\)_,._/u&-—
Disposiciones Lransilorias X
!

ARTICUL - Las personas que, ala fecha
- entrada en vigencia de la prescnte, estuvieren
erciendo funciones propias de lienfermerfa, tanto
1l nivel profesional comoen clauxiliar, contratadas
“esignadas en instituciones piiblicas o privadas,
. poseerel tftulo, diploma ocertificado habilitante
uc en cada caso corresponda, d¢ conformidad con
 establecidocn losarticulos 5°y 6°, podrén continuar
on cl cjercicio de esas funcioncs con sujeciénalas
guicntes disposicioncs: L

a) Deberdninscribirse dentro delosnaventa (90)
{as dc laentrada en vigencia de la presente enun
-pistrocspecial que,atalefecto, abrirdla Subsccrctarfa

cSalud. \

b) Tendrén un plazo de hasta dos (2) afios para
btenerel certificado de duxiliarde enfermerfa, y
c hastascis (6) afios paraobtencrel titulo prafesional
abilitante, segiin scaclcaso. Paralarealizacién de
os cstudios respectivos tendrén derechioal usode
~~ncias y [ranquicias horarias con un régimen Si-
wiar al que, por razones de estudios o para rendir
ximenes, prevé cl decreto 3413/79, salvo que
tras normas estatutarias o convencionales aplicadas
cada 4mbito fucren més favorables.

¢) Tistarhn sometidas a espeeial supervisiGn y
ontrol de la Subscerctaria de Salud, la que estard

autoridad sapititia nacional; actimulande
“no e GING
_ptofesional y ho menosd
-de: la-especlalidad - in
'OCLIOGIENTAS (800

)(}, 0' tintea Vo1
FOCUENTA (180).d

‘Réglaméhticion podrdh sbtei

delaespecidlidad nieditnte ol sistema,
'a) aquellds persbras que A ¢diten CIN
m4s afios comd duxiliat fériméiiay
o nids cobio énferniero/a. prof

tando CINCO! (5) dnos. de
especialidad, .

Laadtoridad de aplicacion, ton I colib
de la Comisién:ilel artleilo. 174 elaborird
‘néiind de especialidades;ls

‘periodic

‘
l

:{niét'\té_d,é:lﬁ mishia forma

. Cada CINCO' (5) 4f0s.]
.emplear el tluilo deiespeciali
‘eii las condicionés qiic ¢stablezeal
saplicacién; con.la participacion de

‘delarticulo17:

utorizacién
i tevalid

ARTICULD 8°:Los profesion:
prendidos en el artfculo Réglimentiado:
a) Limitardn sus activdades para las que |
sido espetialménte réguktidis, ho pudieido dreef
laprofesién libic o 1 telacién dé dopendeicia en
~otras funcionesi# ot

~ b) Los contratos no podi4h excederol iérini
“de UN (1) afig, no ténovablé,
¥ '¢) Lasinstituciones debicrin comunicar: a la:

SECRETARIA DI SALUD PUBLICA y: 4 la:

'ORGANIZACION PROFESIONAL DI N2
FERMERIA laidentidad deXeontrato y deredigar
suidoneidad,” o b

d) - Debérdn inscribitse e un:; registro.

especialménte habilitddo- pari~tal finen’l4’
DIRECCION NACIONAL DE REGULACION
Y CONTROL DE LASECRETARIADE SALUD
del MINISTERLIO ‘DE SALUD Y. ACCION'

SOCIALL Lainscripein cidiicard antomdticaimente

acultada, en cada caso, para limitary reglamentar
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bilitacién especial.

RTICULO 26° - El poder chc_:utivn
mentard Ja presente ley en un plazo de cicnto
nta (180) dfas corridos, contadosn).\rnnlg su
ulg;xcn(m - e

ZK'IICULO 27° - Derégasc ¢l Capfeulo 1V,
ftuloVIl - artfculos S8a 6l-delaley 17.132y
slamentaci6n, asf como toda otra normalegal,
nentariao dispositivaquescopongaalapresente.

{TICULO 28" - Invitascalas provincias que
menadecuado aadheriralrégimen establecido
prescnte.

VT'ICULO 29" - Comunfqucse al Poder
itivo. - ALBIERTO R PILERRI, EDUARDO
EM. - Esther . Pereyra Amndfa de Pérez
.- HTugo R, Flombaum.

DA EN LA SALA DE.SESIONES DEL
GRESOARGENTINO, ENBUENOSAIRES
S VEINTISEIS DIAS DEL MES DE SIi-
ABRE DEL ANO MIL NOVI'CILN 1I'0S
ENTAY UNO

creto 2230/91
- .Bs.As., 23/10/1991
RTANTO: '

ngasc por Ley delaNacidin N°24.004 ciimplasc,
nfquese, publiquese, déseala Direccién Nacional
.gmmOﬁcnly'\rcthcsc -MENEM.- Avelino
to, - - _ S

FIARTICULO 207 -
; ;Z.;:,'AR FICULO 2 1"
., AR l l(,ULO ?2“ Alos c&.c:os dc cetablcccr,,
Jas condicioncs cuyo déficii o mcumplxmlcnto :
harfa 'lpll(:’ll)lc el aftfeulo 22° de la Ley, Ta‘atito-:

‘ridad’sanitarian acional, con la p.lmup.u.x(m dela;
Comisién, crcha por; cl qmculo J75do,

procedimicnto pifa que los profesionales ylo !

cvcntu.llu: daios a ln s1lml dc, la ;ml;lacnén

CION SOLIM

c)Promovcr l ade tmhncn(
dc los mvclu; dc_l url(culo J" (lc l 1 lc '

,f,;:c) ] lahomr
funcnow\nﬂcnto

o) Auditar T aplicacion de’]? ,,.(’I?])DSILIOI]C‘B"-Q.
._rcl1t|v1s"1laprorcccn(mdchmlmlydul s¢

i Al{ T I(JUL() 18"+ Sin repglamenticiér
-,é'_,.‘AR'l ICULO 19 bm téglamentacién
Sin‘reglamentacién
Sin rcghmuntacxén. ,

: C fs‘LzC}' 5. 4
claborard las normias corrcspondlcntu oh un'phur'-:'
20 no maym‘dc NOVENTA (90) dias de pul)hmda

lapresente rcghmcnhcmn conio asf también ¢}’

avikiliares lds (lcmmmcn, parala prevencibnile

ARTICULO 23" P.lra contlnmr e, cl-'.“
¢jereicio de sus funcumcn |)nr los plazos qué i {ija.

_cl artfe ulo 23" dela Lcy d mtcrm.ldu dcbcr.\'

l) lnscnbxrsc por mcdm(lc la dc,cl lr.luonjur'ul'l 1 ' |

:t|uu.t cseefcetoclaboracd la SECRETARIA DI

SALUD del MlNl.S I'i Rl() Dh .S/\LUD YA(‘.

£ B)/\djllnutrnlnd()cumcmﬂ'nci(m'

UNA (1 ) fomumpm el tltulu 0 Luuflc:l(lo de

v’lll)\lll irde cnfcmlcrf.\ (sl ¢S cl c.m))

I7 utocopm del .',)ocumé:nco_ N:xcmn;’tl de
. j ! ! [dentidad, : ‘ I
pood i ; ' )
) | . (R - y [ .
: l . Alos CUATRO (4)aios de entradaen vipencin
, . . N
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sus funciones, si [ucre necesario, en resguardo de la
salud de los pacientes.

d) Estarfn sujctas a las demés obligacioncs y
régimen disciplinario de la presente. -

¢)Seles respetarfn sus remuncracionesy situacién

" derevistay escalalonaria, avin cuando laautoridad

deaplicaciénles limitaresus funciones de conformidad

con lo establccido en clinciso ¢),
|

Capftulo VIII . - '
Disposiciones Varias

-ARTICULO 24" -Alosefectos de laaplicacidn
de normas vigentes que, pararesguardo de lasalud
fisica o'psfquica, establccen especiales régimende

reduccién horaria, licencias, jubilacién, condicio-

nesdc trabajo y/o provisiénde clemzntosde proteccién,

considéransc insalubres'las snguncntcs tareas dela

cn fcrmcrfa. '

a) L.as quc se realizan en unidades de cuidados

intcnsivos, ! .

$ ' |

b) Lasquescréilizancnunidades neurosiquidtricas.

c) Las que conllevan ricsgo de contracr
cnlermedadesinfectocontagiosas;

) Las que sc realizan cn freas afcctadas por
radiacioncs, scan éstas ionizantes o no,

c¢) Laatencién de pacicntes oncolégicos, -
. l

) Las quescrealizancnscrvicios de emergencia,

Laautoridad deaplicacién queda facultada para
solicitar, dc oficio 0 a pedido de parte intcresada,
antccl Ministeriode lrnba;oy%gundadSocml la
amplmcn()n de éste Jistado.

ARTICULO 25°-Laautoridad de aplicacién,

al determinar la competencia especffica de cada
uno de los niveles a que se reficre ¢l artfeulo 3°

podrd tambiénautorizar paracl rivel profesional la
cjecucién excepeional de determinadas précticas,
cuando especiales condiciones de. trabajo o dc
cmergenciaasflo haganaconsejable, estableciendo
al mismo ticmpo las correspondientes condiciones

ALECAFKF

“Ley, él profc.swml E.
;.dcl)u,’l Justnhcar 51

las instituclones garantizap
1rt[chlo 9°, tnciso.d) de

:‘:dcpcndlcntc deinstitucionés pablicas o privada
“tantoén ¢l mvclprofcslonalcomcmuxxlnrqu
“dlafeechadéentradaén vigendia de la prcScntél
.' chl'lmcmam(m g hitbiera: cumphdo;': el

flmprorrog.\blc de NOVENTA (90) Ui
f‘{rcg,ul irizar su sntuncnér” B

ELVARIICUI 0 16°-5i

u;cnblccu]o e el h\cm

| stp;'-'ndoptc L
fsushtuenénp.tr.\qu* i '

alas v
icxcntfﬁcoc técmcos dc 1a mc.dlurm cn fe
‘de stiprofesitn en p.lmcul aE

"nplmnc
[a Lcyfyvsu Repli

Al{ 1 ICULO 12

Mnmcul'lc;(m ¢l personal

‘requisito’de’ mamculau(‘)n, stendrfui

:'AR'I ICULO .1 . plaméntacion
- ARTICULO 14" ‘nn reglamoiticidii
CARTICULO 15°%:8in rcgl.nncnt‘\clén.

AR l’I(JUL() 17".‘ - ln SI* LR]"’I‘/\RU\

DE

TQ/\LUD del 'MINISTERIO 'DE, SALUD:Y '
‘ACCION SOCJAL pmccdcr’l a’ (lcsxg,nar 4 \

‘Comision Permancnte de Ascsoramicntoy (‘o-*;;

“laboraciéit estableaidy pot eldrticalo 17°°de 1a s
:Ley.enun plizo de TREINT A(30) dias 1part1rﬂ=';:
“de la publicacién carel B0 de 1a” préserite -
.ch,l.uncntacmn la quc-tcndrﬁ las Slélllcntcﬁ,"i’

a) Evaluar periddicamente el cumplimicito .

delal.eyysu Reglamentacién prmnovncndolm

modxflcacmncsquc wnsnlcrc pcmncntcs..;
b) Asesorar sol)rc lts Intuprcmmén en ctianto.
a dercchos; deberes y obligaciones eriusiciados




