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ISLATIVO

Nota N°B :(:Z 125.-

Letra: ATE-CDP-TDF.-

Ushuaia 27 de mayo 2025

Sra. Presidente de la
Sra. Monica Urquiza
S / D

Por medio de la presente, nos dirigimos a Ud. a fin de
solicitar el analisis y acompafiamiento del Proyecto de Ley para la creacién del
Impuesto Extraordinario a la Actividad Industrial y la Tasa Portuaria Especial, con
destino al Fondo de Equiparacién Salarial de los Escalafones Seco y Himedo del
Empleo Publico.

Este proyecto responde a una necesidad urgente:
garantizar condiciones laborales dignas para miles de trabajadoras y trabajadores
estatales que sostienen el funcionamiento cotidiano del Estado, especialmente en
areas criticas como salud, educacién, administracién y servicios generales.

Frente a wun escenario econémico complejo,
proponemos una herramienta de financiamiento especifica, progresiva y justa, que
recae sobre los actores econémicos de mayor capacidad contributiva. Al mismo
tiempo, incorpora mecanismos de control institucional y sindical que garantizan la
transparencia en su ejecucion.

Solicitamos se otorgue pronto tratamiento
parlamentario a esta propuesta, con la participacién de los gremios estatales y
sectores sociales interesados.

Quedamos a disposicion para ampliar cualquier
aspecto técnico, econémico o legal del proyecto.

Sin ofro particular, saludamos atentamente.
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FUNDAMENTOS DEL PROYECTO DE LEY

La presente iniciativa legislativa busca dotar al Estado provincial de una herramienta
fiscal equitativa y efectiva para atender una demanda histérica: la “mejora salarial”
real y sostenida de los empleados publicos, particularmente del escalafon seco y
escalafon himedo, sectores que vienen siendo los mas postergados, cuyos salarios no
alcanzan a cubrir la canasta basica publicada por el INDEC, pese a que forman parte
fundamental de los servicios esenciales de la administracion publica provincial, tales
como en el ambito de la salud, la educacion, la administracion, desarrollo social,

seguridad y servicios generales.

Ello qued6 claramente reflejado en los ultimos anos, ya que estos sectores han
experimentado una pérdida constante del poder adquisitivo, sumado a un mayor
grado de exigencia operativa sin la cortespondlente mejora en sus condiciones
laborales ni salariales. t - LY Syal{
| & J — L j /

La paritaria por si sola, sin respa]gmpresupuestano genumo se convierte en una
herramienta limitada, qde a su-vez limita, restringe y en muchos casos impide, a los
trabajadores depend;antea, el ambito pubhco poder accx(?s er a una “retribucion
justa®, lo que en términ constltuc:?nalm te legales (art. 14 bis C. N.) implica poder
acceder a las necesidades minimas, in sables e lmpostergablesy tales como la

alimentacion, hal{ltacfon edyéacmn, salud.. l , B
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Por otro lado, la vamma de Tierra del F\iego cuenta con una mag:z economica
concentrada y pen?ﬁcxada por regimenes ocionales, como LferNacmnai N°
19.640, que exime a muctﬂf—de estas empresas del pago de impuestos nacionales y
les garantiza con diciones operatlvas ventajosas. Sin embargo, Este/ esquema de
beneficios no se traduce, en ]Jog)rcmn suficiente, en/ apoftes concretos al

sastenimiento del it ’]‘ﬁﬂi al desarollo social pruytnc:al;

Asimismo, la utilizacion intensiva de la inﬁ'aestructura ))thu i provincial por parte
de grandes grupos e,éononncos genera un mEs@tﬁ: conétante la logistlca e inversion

publica que no se rvg compensada por proporcmgafes aJ vélumen real de la
actividad.
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Por ello, desde este espacm éé;gmpone | i &I

- Un Impuesto Extraordmarlo a la Actwldad de la Industria Portuaria para
empresas de gran escala economica.

- Una Tasa Portuaria Especial que grave las operaciones de alto volumen.

- La creacion de un “Fondo Salarial” exclusivo destinado al mejoramiento del
salario de los trabajadores del escalafon seco y del escalafon hiumedo.

La progresividad del tributo, la exencion a PyMEs, la afectacion especifica de los
fondos, y los mecanismos de control y transparencia, hacen de este proyecto una
propuesta justa, equitativa, viable y necesaria.

Por todo lo expuesto, solicitamos a los Sres. Legisladores el acompanamiento y la
aprobacion del presente proyecto de ley.
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PROYECTO DE LEY

IMPUESTO EXTRAORDINARIO A LA ACTIVIDAD DE LA INDUSTRIA PORTUARIA Y
TASA ESPECIAL PORTUARIA PARA LA EQUIPARACION SALARIAL DEL ESCALAFON
SECO Y ESCALAFON HUMEDO DEL EMPLEO PUBLICO.

La Legislatura de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur
sanciona con fuerza de ley:

Articulo 1°. Créanse, en el ambito de la Provincia de Tierra del Fuego, los siguientes
instrumentos fiscales con caracter extraordinario y de afectacion especifica:

a) Impuesto Extraordinario a la Actividad de la Industria Portuaria, y
b) Tasa Portuaria Espemal por Uso lnte,nfwo de Infraestructura.

Articulo 2°. Seran su_]etos paslvos del Impuesto”é‘xﬂ‘gordmano a la Actividad de la
Indastria Portuana,- todas las empresas “industriales _portuarias radicadas en la
provincia, especi nte }qﬁellas alcanzadas por los beneﬁgziés de la Ley Nacional N°

19.640. . = &
/ "/,/ / : 7
Articulo 3°. El ;tnpl)lésto se ca.lcu}l/a:a sobre la ﬁwfuracxon anual ~con las siguientes
alicuotas: r" / / | v
- 2% pétn m#resos brutos ar.luales superiores a $ 2.000 mj]{oues

. |
&ﬂ/ ? - 3% pa.ra empresas con utilidades n jtas superiores al 20% L!ertal facturado.
|
Articulo 4°. Cre"afsj.e un 'l'asa?"ffuana special del 0,5% sobre /431 valor FOB de toda

| mercaderia expoi“f#g ygggﬂjﬁ ‘!:Z@ de los puel}'os provinciales, cuando el

volumen de carga supere s 1. 600 tonela es po empl;ésa 0 grupo econémico.

\Artu:nb 5% El de lo recau o porel AREF ser&;lestmadoai!"‘ondo
‘Salarial de Equipatacion para Escalafones Sece*&am 1 cre’gd’o por esta ley.
4
Articulo 6°. El Fondo//tendra como destino exclusnro el fjnant:lamlento de aumentos,
bonificaciones y recompdsw;ﬁn salarial de los trabq;&lores dependientes de la
admanistracion publica de la’ pmhvmma nﬁlﬁﬂog,en‘ios escalafones seco y humedo,
sin perjuicio de lo dispuesto en parltanas

Articulo 7°. Quedan exentas las PyMEs de la Industria Portuaria y logisticas que
tengan menos de 50 trabajadores registrados.

Articulo 8°. El Fondo sera administrado por una Comisiéon de Control y Seguimiento
integrada por:

- Un representante del Ministerio de Economia.
- Deos legisladores (uno por la mayoria, uno por la oposicion).
- Dos representantes de los gremios estatales con personeria gremial.

- Un veedor por parte del Tribunal de Cuentas.
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Articulo 9°. El Poder Ejecutivo Provincial debera publicar trimestralmente en el portal
de transparencia:

- Monto recaudado por cada tributo.
- Destino especifico de los fondos.

- Detalle de los aumentos otorgados.

Articulo 10°. Comuniquese al Poder Ejecutivo.
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